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Kaupunginhallitus § 316 04.10.2021

Tyojarjestyksen hyvaksyminen

Khall 04.10.2021 § 316

Jamsan kaupungin hallintosdanto:

- § 147 Asiat kasitelldan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei
toimielin toisin paata.

- §148 Toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai puheenjohtajan
ehdotuksesta ottaa enemmistopaatoksella kasiteltavaksi asian, jota ei
ole mainittu kokouskutsussa.

P&aatos Kaupunginhallitus hyvaksyi tydjarjestyksen.
Kokouksen alussa yrityspalvelupdallikkdo Marko Leppanen esitteli

yrittajajarjestojen kanssa mahdollisesti solmittavia yhteistydsopimuksia
(poistui klo 17.25).
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Kadyttopadoman lisdyspyyntd/ Jamsan Terveys Oy

Khall 04.10.2021 § 317
275/02.05.00/2021

Valmistelija: talousjohtaja Ari Luostarinen, p.040 593 4655.

Pihlajalinna Terveys Oy:n toimitusjohtaja on ldhestynyt Jamsan kaupunkia
seuraavasti: “Olemme Jamsan Terveys Oy:n hallituksen kokouksessa
arvioineet yhtion kayttépadoman tilannetta ja maksuvalmiutta
olosuhteissa, jossa Jamsan kaupunki ei suorita taytta maksua yhtion
tuottamista palveluista ja yhtiota vastaan on lisdksi nostettu Jamsan
kaupungin toimesta kanne Keski-Suomen karajaoikeuteen.
Todenndkdisesti asian ratkaisemiseen menee useita vuosia. Jamsan
Terveys Oy:n hallitus on paattanyt oheisen poytakirjaotteen mukaan
edellyttda yhtion osakkeenomistajilta osakassopimuksen mukaisen
kayttopadoman maksua yhtidlle. Kdyttépaaoman tarve on kaikkiaan
6.000.000 euroa, josta Jamsan kaupungin osuus on 2.940.000 euroa.
Pyytaisin olemaan asiassa yhteydessa Marko Savolaiseen ja
neuvottelemaan kayttépadaoman maksusta. Marko toimittaa myods
pankkiyhteystiedot. ” Ohessa on liitteena seka Jamsan Terveys Oy:n
hallituksen paatos, etta sen liitetiedot (Laki viranomaisen toiminnan
julkisuudesta 24 §; 19 ja 20).

Jamsan terveys tulkitsee osakassopimusta siten, etta kaupungilla olisi
velvollisuus ilman muuta osallistua kayttépadaoman lisdaykseen. Kohta on
kuitenkin ollut sopimuksessa perustamisvaiheen asia, joka on koskenut
vain alkavan yhtion toimintaa. Osakasopimuksessa mainitaan:
”Osapuolilla ei taman sopimuksen perusteella eikd muutoinkaan ole
velvollisuutta (mutta on oikeus) osallistua mahdollisiin Yhteisyhtion
osakepadoman korotuksiin tai muihin osakkeiden merkintdan oikeuttavien
instrumenttien merkintdihin eikd antaa Yhteisyhtiolle lainaa tai muuta
rahoitusta eikd Yhtion vastuiden puolesta takauksia tai vakuuksia. Mikali
Yhteisyhtio tarvitsee lisdrahoitusta, se jarjestetdaan yhtiokokouksen
erikseen sopimilla rahoituskierroksilla oman padaoman ehdoin tai
hallituksen paatoksin rahoituslaitoksista normaalein ehdoin”.

Yhtio vetoaa liitteen mukaisiin maksuvaikeuksiin ja oikeusprosessin
kestoon kaupungin nostamassa kanteessa. Oikeusprosessi on viivastynyt
Iahinna koronasta, yhtion itsensa neuvottelupyynnoista ja nostamista
vastakanteista johtuen. Viimeiset neuvottelut katkesivat kaupungista
johtumattomista syista. Kaupungin vaateet perustuvat vuosihinnan
tarkistamiseen palvelusopimuksen mukaisten kriteereiden perusteella.
Viimeiset neuvottelut katkesivat loppuvuonna 2020 kaupungista
johtumattomista syista. Jamsan kaupunki on vastineensa karajaoikeudelle
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antanut ja valmisteluistunto asiassa on pidetty 21.9.2021. Varsinainen
paakasittely kardjaoikeudessa ajoittuu tammikuun 2022 lopulle.

Yhtion viralliset tilinpaatokset eivat osoita mitaan erityista yhtion
ongelmatilannetta, myo6s yhtion perustelut koskevat osin tulevaisuutta,
eivat nykyhetkea. Kayttépadaoman lisayksessa olisi tarpeen tietda yhtion
todellinen taloudellinen tilanne useamman vuoden ajalta, joka perustuu
yhtion kirjanpitoon.

Toimivalta, johon paatos perustuu:
Jamsan kaupungin hallintosdanto § 25.

Hallintojohtaja Auli Korhonen

Kaupunginhallitus

1. merkitsee tiedokseen Jamsdn Terveys Oy:n hallituksen pdatoksen
kayttopadoman lisdyspyynnosta ja kdy keskustelun Jamsan Terveys Oy:n
tilanteesta.

2. nimeaa neuvotteluryhmaan kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan, vs. kaupunginjohtajan, talousjohtajan ja talous- ja
suunnittelupaallikon.

3. antaa ohjeet neuvotteluryhmalle.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginhallitus edellyttda neuvotteluryhmaa ottamaan selvaa, milla
tavalla kayttopadaomaa mahdollisesti on tarkoitus lisata ja selvittamaan
yhtion todellinen taloudellinen tilanne.

Merkittiin, ettd Sanna Rajala (palvelussuhdejdavi) ja Pekka Laaksonen
(yhteisojaavi) poistuivat esteellisind kokouksesta taman pykalan kasittelyn
ajaksi.
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Talousarvion muutos 2021

Khall 04.10.2021 § 318
179/02.02.02/2021

Valmistelija: talousjohtaja Ari Luostarinen, puh. 040 593 4655.

Kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt vuoden 2021 talousarvion ja
investointiohjelman kokouksessaan 7.12.2020. Talousarviossa on esitetty
toiminnallisten tavoitteiden edellyttamat maararahat ja tuloarviot.
Toiminnassa ja taloudessa on noudatettava valtuuston hyvaksymaa
talousarviota ja siihen tehtdvista muutoksista paattaa kaupunginvaltuusto
(Kuntal 110 §). Sivistys- ja elinvoimalautakunnat ovat kasitelleet toiminnan
vaatimia talousarvion muutoksia kokouksissaan. Esityslistan liitteena on
euromaardinen koonti toimialoittain.

Investoinnit:

ICT-ohjelmistot/sote: Lifecare kayttoonottotyot siirtyvat vuodelle 2022,
vahennys -263.000 €.

Patajoen pienvenereitti; hanke ei etene toteutusvaiheeseen vuoden 2021
aikana, vahennys -65.000 €.

Himoshuipuntien kunnostus; hanke jaa keskeneraiseksi talta vuodelta,
jatkuu vuonna 2022, vahennys -150.000 £.

Investointien muutos yhteensa -478.000 €.

Verotulot ja valtionosuudet:

Verotulojen koko vuoden ennusteet ovat olleet koko vuoden paremmat,
kuin talousarviota laadittaessa uskottiin. Poikkeuksellisesta
koronavuodesta selvittaneen nailla nakymin paremmin kuin osattiin
odottaa. Valtakunnalliset ennusteet Jamsan verotuloista ovat koko
vuosikertyman osalta vajaa 2,5 milj.€ paremmat kuin talousarviossa.
Erityisen ongelmallista kertyman ennustamisessa on yhteisdveron
kohdentuvuus, koska sen ennuste on yli 2 milj.€ suurempi kuin
talousarvion ennuste. Laskentatekijoiden muuttumista on vaikea arvioida,
koska esim. Kaipola/UPM kokonaistyontekijamaara vaikuttaa
jakosuhteeseen kuntien valilla. Kunnallisveron kertyman arvioidaan olevan
valtakunnan ennusteissa noin 0,9 milj.€ suurempi kuin talousarvion
tulokertyma. Kiinteistoverokertyma nayttaisi jadvan ennustetusta noin 0,6
milj.€.

Syyskuun veroennustekehikko perustuu valtionvarainministerion kesdkuun
taloudelliseen katsaukseen, joka lahtokohtaisesti oli positiivisempi
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verrattuna toukokuun veroennustekehikon arvioihin. Taman lisaksi kesalla
talous elpyi ja Tilastokeskuksen mukaan ty6llisyys kipusi heindkuussa jo
74,9 %:iin. Talouden myodnteinen kehitys nakyy seka kunnallis- etta
yhteiséveron parempana kehityksena kuluvana vuonna valtakunnan
tasolla. Palkkasumman muutokseksi arvioidaan noin 4,0 %. My0s
tyottomyysturvaetuuksia on arviossa laskettu hieman vastaamaan uutta
kehitysarviota. Kehitysjanalla Jamsan kaupungin kunnallisverokehitys on
ollut valtakunnallista kehitysta hitaampaa. Pddomatulojen nousun vuoksi
kunnallisveron jako-osuuteen verovuodelle 2021 on odotettavissa noin -
300 miljoonan euron negatiivinen oikaisu.

Naihin em. oletuksiin on suhteutettava Jamsan kaupungin tyollisyys- ja
vaestotilanne seka verotulojen tahanastinen kertyma. Nykytiedoin voidaan
olettaa, ettd kokonaisuutena verotulojen kertyma olisi noin 1,5 milj.€
talousarviossa ennustettua parempi, tdma on huomioitu
lisdtalousarviossa.

Valtionosuudet on vahvistettu suunnilleen talousarvion mukaisena,
summa on laskennallisesti 22.000 € suurempi kuin ennustettu, mutta eri
laskentatekijoiden epavarmuuden ja summan suhteellisen pienuuden
vuoksi ei ole syyta tassa yhteydessa nostaa arviota.

Konsernipalvelut:

Kaupunginhallituksen tulosalueella tyo6llistamisyksikdssa tydmarkkinatuen
kuntaosuus nayttaa ylittyvan. Usein maksuosuus tasaantuu vuoden loppua
kohden, mutta talla hetkella ei ole viela tietoa kuinka yrittdjien
tyomarkkinatuen maksaminen jatkuu. Lisamaararaha tyémarkkinatuen
kuntaosuuteen (menolisdys) 120.000 €. Yksikon palkkakulujen arvio on
talousarviossa ollut liian pieni, palkkakustannuksiin menon lisdysta 6.000
€, sivukuluineen noin 7.300 €.

Tyollistamisen kuntakokeilu -yksikdssa etapalvelun kalustomaararahaan
lisdysta 2.000 €, joka sisdltdda mm. web-kamerat. Vuokrakulut toteutuvat
yksikén osalta suurempina kuin talousarviossa on arvioitu, menon lisdysta
5.200 €.

Hallintopalveluissa Yhteistyotoimikunnan esityksen perusteella
kaupunginhallitus on 7.6.2021 hyvaksynyt 278.000 euron lisdimaararahan
henkiloston koronapalkitsemiseen. Kaupunginvaltuusto on hyvaksynyt
esityksen koronapalkitsemisesta 21.6.2021. My0ds tama lisdraha sisaltyy
selkeyden vuoksi yhteenvetoesitykseen, vaikka se on jo mydnnetty.

Sosiaali- ja terveystoimi:

Sosiaali- ja terveystoimen osalta muuttunut asiakasmaksulaki vaikuttaa
vuoden tulokertymiin useiden kustannuspaikkojen osalta. Vahennyksen
arvioidaan olevan yhteensa eri kustannuspaikoilla noin 200.000 (tulojen
vdahenema).
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Sosiaali- ja terveystoimen hallinnon tulosalueella yhteisten talous- ja
hallintopalveluiden kustannuspaikalle taytettava jarjestelmaasiantuntijan
toimi 1.12. alkaen lisaa kustannuksia 3.300 €.

Sosiaalityon ja perhepalveluiden tulosalueella ostopalvelumenojen lisdys
on yhteensa 300.000 €, kyseessa on lastensuojelun avohuollon
palvelutarve, huostaanottojen lisddntyminen ja sijaishuollon
jarjestaminen. Lisaksi 1.12. alkaen taytettava sosiaalityontekijan virka lisaa
kustannuksia 4.700 €.

Vanhuspalveluiden tulosalueella 1.12. lukien taytettavat virat lisddvat
kustannuksia 15.200 €.

Terveyspalveujen hallinnon tulosalueella toimen tayttaminen 5.10.lukien
lisda kustannuksia 10.800 €. Jamsan terveys Oy:n vuosihinnan korotus on
menon lisdysta 1.235.000 €. Vuosihinnan korotus kirjataan eri tulosalueille
vuoden 2021 mukaisilla JT:n vuosihinnan laskun jakoperusteilla.

Sivistystoimi:

Varhaiskasvatus

Asiakasmaksulain muutoksesta johtuva tulojen vahenema 20.000 €.
Kotihoidon tuki ei toteutu arvioidusti, tuen hakijoiden ja lasten maara on
vahentynyt, menojen vahennysta 60.000 €.

Perusopetus

Oppilashuoltoon mm. oppivelvollisuusuudistukseen perustuen 1.8.2021
perustettujen psykologin ja kuraattorin virkojen aiheuttamat
henkilostokustannukset v. 2021, menolisdysta yhteensa 50.000 €.
Elimdnlaatupalvelut

Tuloarviot eivat toteudu elamanlaatupalveluissa mm. uimahallin ja
opistojen kurssimaksujen jaatya arvioidusta koronarajoitusten vuoksi.
Uimahallin osalta tulojen vahenema on 180.000 € talousarvioon nahden,
opistoilla vihenema 30.000 €. (Uimahallin alkuperdinen tuloarvio oli
321.000 € ja opistojen 252.000 €.)

Henkilostokustannusten arvioidaan alittuvan alkuperadisesta 57.000 €
koronapandemian rajoitustoimista esim. tyévdenopiston
opetustoimintaan (menon vahennys). Vastaavasti luontaisen poistuman
hyddyntaminen on vaikuttanut tehtavakohtaisiin palkkoihin, vaikutus
16.000 € (menon lisays).

Nuorisopalvelujen Nuorten rinnalla koulussa -hankkeelle my&nnetty
avustus oli haettua pienempi. Hankkeen kulut olivat myos pienemmat,
joten tulojen vahennys 90.000 € ja vastaavasti myos menojen vahennys
90.000 £.

Kaupunginhallituksen 1.2.2021 paatoksen mukaisesti Himosvuoren
latuosuuskunnalle myoénnettiin 40.000 € avustusta lumivarman ladun
lumen tekoa varten. Avustuksia arvioidaan jadvan muutoin kayttamatta,
joten lisamaararahan tarve on 30.000 €.

Elinvoima:
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Maankdytté ja elinvoima -tulosalueella pysyvien vastaavien luovutusvoitot
eivat toteudu suunnitellusti, tulojen vahennys 100.000 €. Metsan
myyntitulot eivat mydskdan toteudu talousarvion mukaisesti, koska
hakkuut eivat toteutune taman vuoden puolella, tulojen vahennys 250.000
€. Menojen osalta asiantuntijapalveluihin varattua maararahaa jaa
arvioiden mukaan kadyttamatta 50.000 €, muihin palveluihin varattua
madrdrahaa jadnee kayttamatta myos noin 50.000 euroa, molemmat
menon vahennysta. Vakituisten henkiléstokustannuksien toteuma jaa alle
talousarvion, menon vahennysta 40.000 euroa, maaraaikaisten
palkkaukseen sen sijaan menon lisdystd 12.000 €.

Hankkeiden kuntarahoitusosuuksiin lisdimaararaha 66.000 € (menon
lisdysta).

Kunnallistekniset palvelut -tulosalueella ei myoskaan toteudu arvioidut
puun myyntitulot, tulojen vahennys 270.000 €.

Liikelaitokset eivat ole esittaneet osaltaan muutoksia vuoden 2021
talousarvioon.

Liitteiden yhteenveto on tuloslaskelman muodossa, joka osoitta
lisatalousarvion jalkeen vuodelle 2021 1.444.196 € esittelytekstissa ja

liitteissa selitetyilla muutoksilla. Jamsan kaupungin kumulatiivinen
ylijadma riittaa kyseisen summan kattamiseen (3,6 milj.€).

Toimivalta, johon pdatds perustuu: Kuntalaki 110 §, Talousarvion ja -
suunnitelman vuodelle 2021 sitovuusohjeet.
Hallintojohtaja Auli Korhonen

Kaupunginhallitus paattaa esittdaa kaupunginvaltuustolle, ettd valtuusto
hyvaksyy esitetyn talousarviomuutoksen vuodelle 2021.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Liite[1] LTA 2021 yhtveto toimialat
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Yritystonttien myynti / tarjouskilpailun jarjestaminen / 182-4-172-6 ja 182-4-172-7

Khall 04.10.2021 § 319
64/10.00.02/2021

Valmistelija maankayttoinsindori Teijo Taipale p. 040 752 1901

Yrityspalvelupdallikkd on kaynyt myyntineuvotteluita Jamsan kaupungin
omistamista tonteista 182-4-172-6 ja 182-4-172-7. Tontit ovat olleet
vapaasti myynnissa vydéhykehinnoittelun mukaisella hinnalla. Tontista
182-4-172-7 on tehty yksi tarjous, joka on selvasti alle vyohykehinnoittelun
mukaisen myyntihinnan.

Tontit 182-4-172-6 ja 182-4-172-7 sijaitsevat ladninhallituksen 29.6.1976
vahvistaman Jamséan IV kauppalanosan asemaakaavan korttelissa 172.
Tonttien kaavan mukainen kayttotarkoitus on TP —
Pienteollisuusrakennusten korttelialue. Kiinteistorekisterin tietojen
mukaan tontin 182-4-172-6 pinta-ala on 3526 m? ja tontin 182-4-172-7
pinta-ala on 3455 m?2. Asemakaavan mukainen tonttitehokkuusluku (e)
korttelissa 172 on 0.3.

Kuntalain 130.1 §:n mukaan kunta voi luovuttaa tai antaa vuokralle
vahintaan kymmeneksi vuodeksi omistamansa kiinteiston
kilpailutilanteessa markkinoilla toimivalle tarjouskilpailulla, jolle ei aseteta
ehtoja. Tarjouskilpailun on oltava avoin ja siitd on tiedotettava riittavasti.

Kuntalain 130.2 &:n mukaan kunnan luovuttaessa tai antaessa vuokralle
vahintdaan kymmeneksi vuodeksi omistamansa kiinteiston ilman 1
momentin mukaista tarjouskilpailua, puolueettoman arvioijan on
arvioitava kiinteiston markkina-arvo tai markkinaperusteinen vuokrataso.

Elinvoimatoimessa on kdynnistetty rakennnusmaan vyéhykehinnoittelun
uudistaminen. Uudistamistyon yhteydessa on havaittu, etta erityisesti
yritys- ja liilketonttien osalta hinnoitteluty6ta vaikeuttaa
markkinaehtoisten vertailukauppojen erittdinen vahainen maara.
Kiinteistdjen kauppahintarekisterista tehdyn haun perusteella Jamsan
kaupungin alueella on viimeksi kuluneen 10 vuoden aikana (9/2011-
9/2021) tehty kuusi asemakaava-alueen (sitova tonttijako)
kiinteistokauppaa, joissa kaupan kohteet ovat olleet ennestdan
rakentamattomia ja niiden kayttotarkoituksena on ollut teollisuus- ja
varastorakennuspaikka tai liike- ja toimistorakennuspaikka.

Tontit 182-4-172-6 ja 182-4-172-7 ovat olleet vapaasti myynnissa
vyohykehinnoittelun mukaisella hinnalla. Vuonna 1976 voimaan tulleen



Jamsan kaupunki

Kaupunginhallitus

Ehdotus

Paatos

Poytakirja 19/2021 11

§319 04.10.2021

asemaavan toteutuminen voimassa olevaan vyohykehinnoitteluun
perustuen nayttdd epatodenndkdiselta.

Kaupunginvaltuuston 7.12.2020 §51 hyvaksymassa talousarviossa
luovutusvoittoja on budjetoitu vuodelle 2021 100 000 €. Tilanteessa, jossa
liikekiinteistdjen ja — tonttien kysynta on alhainen, kiinteistdjen myyntia on
tarkoituksenmukaista edistda kaytettavissa olevin keinoin.

Toimivalta, johon paatos perustuu:
Hallintosaanto 25 §
Kvalt 7.12.2020 § 51

Hallintojohtaja Auli Korhonen

Kaupunginhallitus paattas, etta tontit 182-4-172-6 ja 182-4-172-7 tullaan
avoimen tarjouskilpailun jalkeen myymaan suurimman tarjouksen
tekeville tarjoajalle. Tarjouskilpailun pohjahintana on 65 prosenttia

vyohykehinnoittelun mukaisesta kauppahinnasta.

Ehdotus hyvaksyttiin.
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Lausunto / Keski-Suomen strategia 2025 - 2050 ja sen ympadristéselostus

Khall 04.10.2021 § 320
208/00.04.01/2021

Valmistelija: vs. kaupunginjohtaja Anna-Liisa Juurinen, puh 040 747 7736

Keski-Suomen liitto pyytaa 8.10.2021 mennessa lausuntoa Keski-Suomen
strategiasta 2025-2050 ja sen ymparistoselostuksesta.

Keski-Suomen maakuntahallitus kaynnisti strategian laatimisen
23.10.2020. Maakuntahallitus paatti koota Keski-Suomen strategiaan:
e tahtotilan maakunnan pitkan aikavalin kehittamisesta vuoteen
2050 (maakuntasuunnitelma)
e |3hivuosien yhteiset toimenpiteet ja arvio niiden rahoittamisesta
vuosille 2022-2025 (maakuntaohjelma)
e 3lykkaan erikoistumisen strategian vuosille 2021-2027, joka ohjaa
EU:n alue- ja rakennepolitiikan rahoituksen kayttoa.

Keski-Suomen strategian teemat ja nakokulmat muodostuvat niista
asioista, jotka ovat maakunnan toimijoille yhteisia, joiden edistamiseen
tarvitaan maakunnallista yhteisty6ta ja joiden toteuttamiseen on koottava
monenlaisia voimavaroja.

Strategiaa on tehty koronapandemian aiheuttamassa poikkeuksellisessa
tilanteessa. Strategiassa huomioidaan pidemman aikavalin tavoitteet
kriisista selviamiseksi, myonteisen talous-, tyollisyys- ja
investointikehityksen varmistamiseksi sekd muutosjoustavuuden
vahvistamiseksi.

Keski-Suomen strategiasta paattaa uusi maakuntavaltuusto 3.12.2021.

Keski-Suomen strategia

Keski-Suomen maakunnan alueiden kehittdmisen tavoitteena on edistaa
kestavaa kehitysta, kasvua ja kilpailukykya, asukkaiden hyvinvointia ja
elinympariston laatua. Strategiatyota viitoittaa Marinin hallituksen
kevaalla 2020 tekema paatos aluekehittdmisen painopisteista vuosille
2020-2023:

e ilmastonmuutoksen hillintad ja luonnon monimuotoisuuden
turvaaminen

e kestava yhdyskuntakehitys ja toimivat yhteydet

e uudistuva elinkeinoeldama ja TKI-toiminnan vauhdittaminen
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e 0saaminen ja sivistys aluekehityksen voimavarana
e osallisuuden ja hyvinvoinnin lisddminen seka eriarvoistumisen
ehkaisy

Keski-Suomen strategiatyoskentelyn tavoitteena on ollut tuottaa
aluekehityksen muutokset tunnistava, tulevaisuutta ennakoiva ja yhteista
toimintaa jantevasti suuntaava Keski-Suomen strategia. Hyva strategia
auttaa myos erottautumaan muiden maakuntien joukossa.

Hyvinvoinnin, osaamisen, tyollisyyden ja yrityselaman uudistumisen
rinnalle nousevat myds Keski-Suomessa nykyista vahvemmin
ilmastonmuutoksen hillinta ja luonnon monimuotoisuuden turvaaminen.
Kestava kehitys ja digitalisaatio koskevat kaikkia painopisteita.

Strategian visiona on, ettd Keski-Suomi menestyy rakentamalla kestavaa,
osaavaa ja kansainvalista maakuntaa, jossa ihmiset voivat hyvin.

Maakunnan arvot, joihin vision toteuttamisessa nojataan, ovat:
e ihmisyys ja empatia
e edistyksellisyys, uteliaisuus ja rohkeus
o oikeamielisyys ja vastuullisuus

Keski-Suomen strategia 2025-2050 pohjautuu kokonaiskestavyyden
pyrkimykselle. Kokonaiskestavyys tarkoittaa neljan periaatteen
yhtaaikaista tayttymista:

e Talous on kestavaa, kun kaikki toiminta on seka taloudellisesti
tehokasta ettd ymparistoa sadstavaa. Talouden kasvumme ei
perustu luonnonvarojen havittamiseen, velkaantumiseen tai
hyvinvoinnin heikkenemiseen.

e Luonnonvarojen kayttd on kestavaa, kun luontomme
monimuotoisuus sailyy ja ihmiset toimivat luonnon sietokykya
kunnioittaen.

e Keski-Suomi on yhteisona kestava, kun hyvinvointi jakautuu
tasapuolisesti. Kaikilla ihmisilla on mahdollisuus osallistua ja ottaa
vastuuta omassa eldamassaan. Suomen keskelld sijaitsevana
maakuntana saavutettavuus on meille tarkeaa.

o Keskisuomalainen identiteetti on kestavaa, kun se lujittaa
vuorovaikutusta, suvaitsevaisuutta ja kumppanuutta.

Jamsan kaupungin lausunto on valmisteltu tydoryhmassa. Tyohon
osallistuivat matkailu- ja markkinointijohtaja Ulla Haggrén,
yrityspalvelupaallikot Marko Leppéanen, Joonas Nurminen ja Jani Viitasaari,
opistojen rehtori, kehittamispaallikko Sini Kdkonen seka vs.
kaupunginjohtaja Anna-Liisa Juurinen.
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Lausunto pyydetdaan antamaan lausuntopalvelu.fi osoitteessa ja
lausunnossa pyydetdan erityisesti ottamaan kantaa seuraaviin
kysymyksiin:

Arvioikaa yleiselld tasolla Keski-Suomen strategialuonnosta

Onko sisdllossd ja painotuksissa huomioitu riittdvdsti Keski-Suomen
tulevaisuuden nédkymdt? Puuttuuko jotain tdrkedid?

Jdmsdn kaupungin lausunto:

Keski-Suomen strategia on laaja-alainen ja se pohjautuu mm.
skenaarioty6hon, jota on tehty yhdessa Keski-Suomen
tulevaisuusryhman ja eri alojen asiantuntijoiden kanssa. Jamsan
kaupunki toteaa lausuntonaan, ettd Keski-Suomen strategiassa
tulevaisuuden nakymia on arvioitu ansiokkaasti ja laajasti.

Strategia antaa tukea bio- ja kiertotalouden, hyvinvoinnin ja uudistuvan
teollisuuden kasvun, kannattavuuden ja vastuullisuuden tavoitteille.
Onko valinnoissa huomioitu riittévéisti globaalit ndkymdit ja Keski-
Suomen vahvuudet?

Jamsdn kaupungin lausunto:

Jamsan kaupunki katsoo, etta valinnoissa on huomioitu Keski-Suomen
vahvuudet, mutta esittda etta hyvinvoinnin sijaan strategiseksi
karjeksi nimettaisiin matkailu- ja hyvinvointitalous. Matkailua olisi
muutoinkin syytd nostaa vahvemmin esiin erikoistumisen valinnoissa.

Edelleen Jamsan kaupunki toteaa, etta strategiassa tulee huomioida
akillisten muutostilanteiden vaikutukset valittujen erikoistumisalojen
tulevaisuuksiin. Akilliset muutostilanteet muuttavat globaalia
markkinaa nopeasti, minkd vuoksi muutostilanteiden johtamisen
osaaminen ja yritysten muutoskyvykkyyden kasvattaminen sekd
osaamisen kehittaminen laajemminkin on syyta nostaa esiin Keski-
Suomen valinnoissa ja maakunnan menestystekijana.

Arvioikaa painopisteen, kasvun maaperdi, sisdltojd.

Onnistummeko ndiillé talouden ja uusiutumisen toimenpiteillé edistdmdién
Keski-Suomen menestymistd? Mitd ndkokohtia piddtte strategian
toteutuksessa tdrkeind omassa organisaatiossanne?

Jamsdn kaupungin lausunto:
Jamsan kaupunki katsoo, etta kasvun maaperaa tulee lannoittaa
my0Os maakuntakeskuksen ulkopuolella. Jamsan kaupungilla on

erittdin myonteiset kokemukset korkeakoulujen kanssa tehdysta
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koulutusyhteistyosta ja se tulisi kirjata maakunnan strategiaan
tavoitteeksi.

Jamsan kaupunki katsoo edelleen, etta myonteiselld mielikuvalla,
tunnelmajohtamisella ja hyvalla fiiliksella on suuri merkitys sille,
minkalainen maakunnan kasvun maaperan on.

Arvioikaa painopisteen, kestédvdn maailman kasvattaja, siséiltojd.

Onnistummeko ndiillé toimenpiteillé sopeuttamaan toimintaamme
léhemmds maapallon kantokykyd? Mité nékékohtia pidéditte strategian
toteutuksessa tirkeiné omassa organisaatiossanne?

Jamsan kaupungin lausunto:

Jamsan kaupunki katsoo, etta esitetyilla keinoilla pyritaan
vaikuttamaan erityisesti yritystoiminnan ja julkisen sektorin
toimintaan. Kestavan kehityksen nakékulmasta muutoksen keskitssa
on myds kuluttaja kulutustottumuksineen. Jamsan kaupunki katsoo,
ettd strategian toimenpidevalikoimaan tulee tuoda
kuluttajatottumuksiin vaikuttavia keinoja.

Jamsan kaupunki tulee omalta osaltaan sitoutumaan kestavan
maailman kasvattajaksi lahiaikoina laadittavan ymparistdohjelman
mukaisesti.

Arvioikaa painopisteen, Se, joka on keskelld, siséltojd.

Onnistummeko ndiilld toimenpiteilld vahvistamaan yhteiséjéimme ja
saavutettavuuttamme? Mité néikékohtia omassa yhteisésséinne piddtte
strategian toteutuksessa térkeind?

Jamsan kaupungin lausunto:

Keski-Suomen strategiassa nostetaan esiin vaylahankkeina TEN T
ydin- ja kattavan verkon kohteet sekd paaratahanke. Jamsan
kaupunki toteaa lausuntonaan, ettd maakunnallisessa strategiassa
tulee huomioida myds alemman tieverkon kehittamistarpeet
elinkeinoelaman nakokulmasta seka yhteydet naapurimaakuntiin.
Kaksoisraide tulisi mainita paaratahankkeen yhteydessa. Edelleen
Jamsan kaupunki toteaa lausuntonaan, etta se pitaa tarkeana
tavoitteena edistaa tydssakayntia ja asiointia joukkoliikennetta
kehittamalla. Paarata + hankkeen yhteydessa tulee tarkastella,
arvioida ja edistaa lahiraideliikennetta Jyvaskylan ja Tampereen
vélisella ratayhteydella.

Jamsan kaupunki pitda tarkedna tavoitteena houkuttelevia ja
toimivia luontoliikuntareitteja, mutta tuo esiin samalla huolensa
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reitistojen investointien ja kunnossapidon resursoinnista. Reitistdjen
kehittaminen Keski-Suomen maanomistusoloissa on erilaista, kun
esim. pohjois-Suomessa valtion mailla.

Arvioikaa painopisteen, Sydédn Suomen, sisdltéjd.

Onnistummeko ndiillé toimenpiteilld lujittamaan keskisuomalaista
vuorovaikutusta, suvaitsevaisuutta ja kumppanuutta. Mitd nédkékohtia
pidéitte strategian toteutuksessa téirkeind omassa organisaatiossanne?

Jamsdn kaupungin lausunto:

Jamsan kaupunki toteaa lausuntonaan, etta strategia lujittaa
keskisuomalaista vuorovaikutusta, suvaitsevuutta ja kumppanuutta,
mikali sen toteuttamiseen sitoudutaan. Edelleen Jamsan kaupunki
pitda tarkeana tavoitteena, ettd maakunnallisten verkostojen lisdksi,
strategiseksi tavoitteeksi on kirjattu Keski-Suomen roolin
vahvistaminen kansallisissa ja kansainvalisissa verkostoissa.

Jamsan kaupunki pitaa tarkedna edistaa eteldisessa Keski-Suomessa
akillisen rakennemuutoksen helpottamiseen tahtaavia toimenpiteita
ja huolehtia edunvalvonnasta tukialuejaon uudelleenratkaisemiseksi
seka valtakunnallisesti, ettd EU-tasolla.

Mittarit

Mitdi tdrkedd puuttuu? Onko jotain tarpeetonta?

Jamsdn kaupungin lausunto:

Strategian mittaristo on vield osin keskenerdinen.

Jamsan kaupunki ehdottaa mittariston tadydentamista esimerkiksi
seuraavilla mittareilla

Kasvun maapera:
- kunnossa olevat luontoliikuntareitit (km)
Kestavan maailman kasvattaja:
- kiertotalousyritysten liikevaihdon kehittyminen
- vastuullisuusinvestoinnit (esim myonnetyt energiatuet)
Se, joka on keskella:
- ulkomaalaiset opiskelijat
- tyOperdiset maahanmuuttajat
- majoitustilasto / ulkomaisten matkailijoiden osuuden
kehittyminen
Sydan Suomen
- osallistuva budjetointi kaytdssa kunnissa / kpl
- mielikuvatutkimus




Jamsan kaupunki

Kaupunginhallitus

Poytakirja 19/2021 17

§320 04.10.2021

Viiden skenaarion pohjalta on koottu toimenpiteet, joista meidén on
huolehdittava kaikissa olosuhteissa - on tulevaisuus millainen tahansa.

Onnistummeko toimenpiteilld vastaamaan eri skenaarioihin? Puuttuuko
jotain térkedd? Onko jotain tarpeetonta?

Jamsan kaupungin lausunto:

Jamsan kaupunki toteaa lausuntonaan, etta erilaisiin tulevaisuuksiin
varautuminen on tarkeda. Jamsa lisdisi valttamattomiin
toimenpiteisiin tydovoiman liikkuvuuden parantamiseen tahtaavat
toimet, silla jatkossakin suuri osa maakunnassa tehtavasta tyosta
tulee olemaan tyovoimavaltaista.

Visionamme on, ettd Keski-Suomi menestyy rakentamalla kestdivdd,
osaavaa ja kansainvilisté maakuntaa, jossa ihmiset voivat hyvin.

Onko visiossa oikeat ainekset? Miten muotoilisitte visiotamme?

Jamsan kaupungin lausunto:

Hyva visio on nakemys maakunnan tulevaisuuden tavoitetilasta ja
vastaaa kysymyksiin kenelle, mita varten ja minkalainen Keski-
Suomen maakunta on 2050.

Jamsan kaupunki ei muotoile visiota uusiksi, mutta toteaa etta vision
viimeisessa lauseessa, “jossa ihmiset voivat hyvin”, todetaan tarkein.
Keski-Suomen tulisi olla hyvinvoinnin maakunta, jossa olisi tyota
tekijoille ja jossa asuvat ihmiset ja toimivat yritykset voivat hyvin.

Mitdi evdstyksid haluatte antaa strategian toteutusta varten?

Jamsdn kaupungin lausunto:

Jamsan kaupunki toteaa lausuntonaan, etta Keski-Suomen strategian
vahvuutena on, ettd samaan linjakkaaseen aluekehittdmisen
strategiakokonaisuuteen on koottu maakuntasuunnitelman,
maakuntaohjelman ja alykkaan erikoistumisen strategian
kokonaisuudet.

Keski-Suomen strategiakokonaisuus on laaja ja pitkdakestoinen, mista
seuraa, etta sen jalkauttaminen kuntiin, yrityksiin,
koulutusorganisaatioihin, yhteiséihin, jne on haaste. IIman laajaa
yhteista sitoutumista tavoitteiden saavuttaminen on taas
haasteellista.

Keski-Suomen strategiakokonaisuuden ymmarrettavyytta ja
jalkauttamisen onnistumista voidaan parantaa mm. viestinnan
keinoin. Jdamsan kaupunki katsoo, etta strategia olisi hyva tiivistaa
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olennaiseen. Vahemman on enemman, kun toimijoita sitoutetaan
strategian toimeenpanoon. Edelleen olisi hyva pohtia toimijoiden
roolia strategian toimeenpanossa. Nain suurta kokonaisuutta ei voi
vastuuttaa maakunnan liiton toimeenpantavaksi, vaan sen
toimeenpanossa on rooli kaikilla keskisuomalaisilla.

Kertokaa muut kommenttinne strategian viimeistelyd varten.

Jamsdn kaupungin lausunto:

Jamsan kaupunki toteaa, etta Keski-Suomen strategiaa tulee
tdydentdad mm. mittareiden osalta. Viimeistelyssa kannattaa arvioida,
kunka laaja lopullinen strategia on ja milta osin asiat esitetaan
liiteaineistoissa. Mikali mahdollista strategiasta kannattaa laatia tiivis
handout, johon tiivistetdan oleellisin.

Toimivalta, johon paatds perustuu:
Hallintosaanto § 25

Ehdotus Hallintojohtaja Auli Korhonen

Kaupunginhallitus antaa esittelytekstin mukaisen lausunnon Keski-Suomen
strategiaan 2025 - 2050 ja sen ymparistoselostukseen

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.
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Hallin metsastysseura / vilirahoituslainan maksuajan jatkaminen

Khall 04.10.2021 § 321
235/02.05.03/2021

Valmistelija: talousjohtaja Ari Luostarinen, p. 040 593 4655

Hallin Metsastysseura ry:lle on mydnnetty EU-valiaikaisrahoituksen
periaatteiden mukaisesti 28.700 euron laina yhdistyksen lihankasittely- ja
kokoustilojen parantamiseen (Khall 7.6.2021 §197). Velkakirjassa on
sovittu padoman suorituksesta 30.6.2022 niin, ettd korko maksetaan
lainan takaisinmaksun yhteydessa. Yhdistys on jattanyt 7.9.2021
kaupungille anomuksen, etta lainan maksulle myénnettasiin lisdaikaa
31.12.2022 saakka, koska hanke valmistuu vasta kesélla 2022 ja yhdistys
saa Leader-rahoituksen loppueran syksylld 2022.

Toimivalta, johon paatos perustuu:
Jamsan kaupungin hallintosaantoé 25 §.

Ehdotus Hallintojohtaja Auli Korhonen
Kaupunginhallitus paattaa myontaa Hallin Metsastysseura ry:lle
myonnettyyn 28.700 euron valiaikaisrahoituslainaan maksuaikaa

31.12.2022 saakka entisin lainaehdoin.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.
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Osallistuvan budjetoinnin ideoiden arviointikriteerit

Khall 04.10.2021 § 322

279/02.02.00/2021

Valmistelu: suunnittelija Katja Lahtinen p. 040 728 5656, vs.
kaupunginjohtaja Anna-Liisa Juurinen p. 040 747 7736

Tausta

Kuntalain 22 § mukaan kunnan asukkailla ja palvelujen kayttdjilla on oikeus

osallistua ja vaikuttaa kunnan toimintaan. Osallistuva budjetointi on

toimintatapa, jossa asukkaat otetaan mukaan verovaroja koskevaan

keskusteluun, suunnitteluun ja padtoksentekoon. Osallistuvaan

budjetointiin ei ole yhta ainoaa oikeaa menetelmaa, vaan sitd voidaan

toteuttaa usein eri tavoin. Osallistuvaa budjetointia voidaan toteuttaa

esim.

- jonkun rajatun maantieteellisen alueen kehittamiseen, kuten kyla tai
kaupunginosa

- jonkun tehtdvakokonaisuuden maararahojen kayttamiseen, kuten
ulkoliikuntapaikkojen hoidon ja varustelun resursointi

- jonkun kertaluonteisen hankkeen toteuttamiseen, kuten reitistéjen
kehittdamishankkeessa rakennettavista reiteista paattamiseen

- kiintedn vuosittain paatettavan prosenttiosuuden kayttaminen
asukkaiden paattamiin hankkeisiin

Jamsan kaupunginvaltuusto hyvaksyi 8.6.2020 § 25 Jamsan

elinvoimaohjelman. Yksi elinvoimaohjelman tavoitteista on elinvoimaisten

yhteis6jen vahvistaminen. Pitovoiman ja vetovoiman vahvistamiseksi

Jamsa on sitoutunut panostamaan elavan kaupunkikeskustan

kehittdmiseen, kumppanuudessa toimimiseen ja palvelevaan kaupunkiin.

Mita tehty?

Jamsassa osallistuvaa budjetointia on testattu Elavat Kylat -hankkeen
kanssa (Juokslahti, Koskenpaa, Lankipohja). Jokainen kyla sai 5000 €
maaradrahan, jonka voitiin kdyttaa kehityskelpoisiin ideoihin. Kyseiset kylat
kerasivat kuntalaisilta ideoita, joita jatkojalostettiin kylien omissa seka
sopijaosapuolten valisissa neuvotteluissa. Toteuttamiskelpoisista ideoista
jarjestettiin danestys. Hankkeista raportoidaan kaupunginhallitukselle
vuoden 2021 aikana.

Jamsan kaupunki on osallistunut my®s Sarastia Oy:n jarjestamadn kuntien
digitalisaation yhteishankkeeseen (VM), jonka avulla edistetdan
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demokratiaa ja kehitelldan digitaalisen osallistumisen malleja. Jdmsan
kaupunki on mallintanut hankkeessa osallistuvan budjetoinnin prosessin.
Testauksen pohjalta on rakennettu sahkdinen tydkalu, jota voidaan
hyodyntdaa myos jatkossa Jamsan kaupungin osallistuvassa budjetoinnissa.

Osallistuvassa budjetoinnissa kuntalaiset paattavat osallistuvan
budjetoinnin maararahan kayttokohteista sahkdisen tyokalun avulla.
Ideavaiheessa kaikille kuntalaisille annetaan mahdollisuus esittda ideoita
madradrahalla toteutettaviksi hankkeiksi. Ideavaiheen jdlkeen seuraa
kehitysvaihe, jossa paallekkdiset ideat yhdistetdan, kustannusarvioita
tarkennetaan ja tarkastetaan, etta esitetyt ideat tayttavat niille asetetut
kriteerit. Kolmannessa vaiheessa kuntalaiset padsevat danestamaan, mitka
kehitysvaiheen lapaisseista ideoista etenevat toteutukseen. Osallistuvan
budjetoinnin prosessi on laadittu siten, etta ideoiden toteutusta ei rajata
ainoastaan kaupungin omana tyona toteutettaviin hankkeisiin, vaan
jamsalaisessa osallistuvassa budjetoinnissa on haluttu mahdollistaa
ideoiden erilaiset toteutustavat.

Ideoiden kehittaminen danestysvaiheeseen edellyttda osallistuvan
budjetoinnin ideoiden arviointikriteereista paattamista. Elinvoimatoimessa
on valmisteltu osallistuvan budjetoinnin ideoiden arviointikriteereja
hyodyntden elavat kylat hankkeessa hankittuja kokemuksia.

Ehdotus osallistuvan budjetoinnin ideoiden arviointikriteereiksi

- Idea on suunniteltu voittoa tavoittelemattomaan, yhteishyodylliseen
tarkoitukseen

- Idea ei korvaa lakisaateisia tehtavia

- Idean toteuttaminen ei ylitad valtuuston hyvaksymaa osallistavan
budjetoinnin maararahaa

- ldean toteuttaminen on kaupungin toimivallassa (ei kohdennettu esim.
yksityiselle maa-alueelle)

- Idean toteuttamiseen liittyvat luvat ovat kunnossa tai luvan
myontamisesta on myodnteinen ennakkotieto viranomaiselta

- Idea ei ole hyvien tapojen vastainen

- Idea ei ole voimassa olevan kaavan tai kaupungin toimivaltaisen
toimielimen tekeman paatoksen vastainen

- ldea ei ole ristiriidassa kaupungin toimintaa ja palveluja koskevien
kehittdmissuunnitelmien tai suunnitelmien tai strategian kanssa

- Idea noudattaa Suomen lainsaadantoa

- Kyselyssa tulleita ideoita voidaan yhdistaa laajemmaksi
kokonaisuudeksi (ennen danestysta)



Jamsan kaupunki

Kaupunginhallitus

Ehdotus

Paatos

Poytakirja 19/2021 22

§322 04.10.2021

- Idean toteuttaminen ei lisda kaupungin henkil6sto- tai
kayttotalousmenojen kokonaismaaraa.

Taman lisaksi Jamsan kaupunki ottaa huomioon edotuksia kasitellessaan ja
danestysvaihetta valmistellessaan seuraavat seikat:

- Kuntalaisten aani ratkaisee

- Paatosprosessi on lapinakyva ja puolueeton

- Ideointiin osallistuminen on helppoa

- Ainestykseen valitut ideat tuottavat hydtyd mahdollisimman monelle
kuntalaiselle

Toimivalta, johon paatos perustuu:
Hallintosaanto § 25

Hallintojohtaja Auli Korhonen

Kaupunginhallitus hyvaksyy esittelytekstin mukaiset osallistavan
budjetoinnin ideoiden arviointikriteerit.

Ehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus §323 04.10.2021

Hankkeiden loppuraportti / SOTU — somella tulosta -hanke, #himosjamsa — yritysryhmahanke

Khall 04.10.2021 § 323
281/02.05.02/2021
Valmistelu hallintojohtaja Auli Korhonen p. 557 2146

Loppuraportti on oheisaineistona kaupunginhallituksen yhteisissa
asiakirjoissa.

Toimivalta, johon paatos perustuu:
Hallintosaanto § 25

Ehdotus Hallintojohtaja Auli Korhonen

Kaupunginhallitus merkitsee loppuraportin hyvaksyttyna tiedoksi.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.
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§324 04.10.2021

Terveytesi Palvelut Oy / rekrytointipalvelua koskevan sopimuksen hyviksyminen

Khall 04.10.2021 § 324

287/00.01.00/2021

vs. kaupunginjohtaja Anna-Liisa Juurinen, puh 040 747 7736

Hallintoyliladkari Unto Palonen on irtisanoutunut 28.8.2021 alkaen.
Hallintoyliladkarin tehtdvia on hoidettu sen jalkeen tilapaisin jarjestelyin.
Viran tayttdminen on valttamatonta ja kiireellista, silla
terveydenhuoltolain 57 §:n 3 momentin mukaan kunnassa ja
kuntayhtymassa on oltava tarpeenmukainen henkilésto terveydenhuollon
toimintayksikolle kuuluvia julkista valtaa sisaltavia tehtavia varten.
Edelleen on Jamséan kaupungin ja jamsalaisten etu, ettd kaupungilla on
virkasuhteessa hallintoylilaakari, joka pystyy osallistumaan Keski-Suomen
hyvinvointialueen valmisteluun.

Jamsan kaupunki on selvittanyt erilaisia vaihtoehtoja hallintoylilaakarin
viran tayttamiseen, silla avoin viranhaku ei ole tuottanut tulosta.
Vaihtoehdoksi on tarjoutunut yhteisty6 terveydenhuoltoalan
ammattihenkiléiden tyévoiman luovuttamiseen erikoistuneen yrityksen
kanssa. Jdmsan kaupunki on neuvotellut useamman alalla toimivan
yrityksen kanssa. Terveytesi Palvelut Oy on pystynyt tarjoamaan valmiin ja
vaatimukset tayttavan, kokeneen ja toimintaympariston laajasti tuntevan
ehdokkaan hallintoyliladkariksi. Muut alan yritykset ovat tarjonneet
Jamsan kaupungille eritasoisia rekrytointipalveluita, joissa ehdokasasettelu
ei joko ole ollut valmiina, tai kelpoisten ehdokkaiden |6ytymista ei olla
pystytty takaamaan.

Vaihtoehtojen vertailussa esilld olleista vaihtoehdoista Terveytesi Palvelut
Oy:n tarjoutuminen on kokonaistaloudellisesti edullisin, silla palvelu
tuottaa toimitusvarman ratkaisun hallintoyliladkarin rekrytointiin. Yhtion
ehdottama ehdokas voidaan suostumuksensa perusteella ja
patevyysvaatimukset tayttavana valita hallintoylilddkarin maaraaikaiseen
virkaan. Ko ehdokas on aiemmin toiminut Jamsan kaupungin
hallintoyliladkarind, mista seuraa etta viran vastaanottaminen ei edellyta
erityista perehdyttamisjaksoa.

Virkasuhteeseen nimeamisesta tehdaan erillinen hallintopdatos. Jamsan
kaupunki toimii rekrytoitavan henkilon tyénantajana ja vastaa
hallintoyliladkarin virkasuhteen ehdoista, tydsopimuksen solmimisesta
seka kaikista tyonantajan velvoitteista.
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§324 04.10.2021

Rekrytointipalvelua koskevan sopimuksen nojalla Terveytesi Palvelut Oy
rekrytoi tilaajalle kelpoisuusvaatimukset tayttavan hallintoylilaakarin.
Sopimus on maaraaikainen ja voimassa virkasuhteen keston ajan
31.5.2023 asti. Sopimuksen arvo Jamsan kaupungille on n. 45 000 €.

Esityslistan ohessa sopimusluonnos. Sopimus on julkinen niiltd osin, kun se
ei sisalla julkisuuslain 24 § 20 kohdan mukaisia liikesalaisuuksia.

Toimivalta, johon paatos perustuu:

Hallintosaanto 51 §: palvelusuhteeseen ottaminen
Hallintosaanto 25 §: kaupunginhallituksen tehtavat ja toimivalta

Hallintojohtaja Auli Korhonen

Kaupunginhallitus hyvdksyy Terveytesi Palvelut Oy:n sopimuksen
allekirjoitettavaksi.

Kaupunginhallitus hyvaksyi sopimuksen allekirjoitettavaksi siten, etta
kohdan 12. sanktioiden osalta sopimusta tdsmennetaan.

Sanna Rajala ei esteellisena ollut lasna pykalan kasittelyn aikana
(palvelussuhdejaavi).
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Kaupunginhallitus § 325 04.10.2021

Hallintoylilddkarin viran maaraaikainen tayttaminen

Khall 04.10.2021 § 325
286/01.01.01/2021

Valmistelija: vs. kaupunginjohtaja Anna-Liisa Juurinen, puh 040 747 7736

Hallintoyliladkari Unto Palonen on irtisanoutunut virastaan 28.8.2021
alkaen. Kaupunginhallitus on myoéntanyt luvan viran (vakanssinro 200105)
tayttamiseen 28.6.2021 § 242. Virka on ollut haettavana kaksi kertaa.
Sopivaa hakijaa ei ole 16ytynyt ja virkatehtdvia hoidetaan talla hetkelld
valiaikaisin jarjestelyin. Hallintoylilaakarin viran tayttaminen on
valttamatonta ja kiireellista.

Terveydenhuoltolain 57 §:n 3 momentin mukaan kunnassa ja
kuntayhtymassa on oltava tarpeenmukainen henkilésto terveydenhuollon
toimintayksikolle kuuluvia julkista valtaa sisaltavia tehtavia varten.
Henkildn, jonka tehtaviin kuuluu julkisen vallan kayttaminen, on oltava
virkasuhteessa kuntaan tai kuntayhtymaan.

Hallintoylilaakarin virkatehtaviin kuuluvat mm. tartuntatautivastaavan
ladkarin ja kuntoutuksesta vastaavan laakarin tehtavat. Myos yksityisen
terveyspalveluiden tuottajien valvonta ja ohjaus kuuluvat
hallintoylilaakarille.

Edelld mainittujen perustelujen lisaksi hyvinvointialueiden rakentaminen
etenee vauhdilla. 2022 aikana tullaan ratkaisemaan, miten jamsalaisten
sosiaali- ja terveyspalvelut jarjestetdaan tulevaisuudessa Keski-Suomen
hyvinvointialueella. Jdmsan kaupungin ja kuntalaisten edun mukaista on,
etta hallintoyliladkarin virka on taytettyna pysyvasti siirtymavaiheen ajan.

Jyri Moilasen kanssa on neuvoteltu mahdollisuudesta hallintoylildakarin
virkatehtavien hoitamiseen maaraaikaisesti toukokuun 2023 loppuun
saakka. Jyri Moilanen tuntee hyvin Jamsan toimintaympariston ja on
toiminut virassa aikaisemmin 7.4.2020- 31.12.2020 valisena aikana. Jyri
Moilanen voi ottaa viran vastaan viimeistaan 1.1.2022 alkaen. Viran
vastaanottamisen edellytyksena on, ettd Jamsan kaupunki hyvaksyy
rekrytointipalvelua koskevan sopimuksen Terveytesi Palvelu Oy:n kanssa
maaraaikaisen virkasuhteen ajaksi.

Moilanen tayttaa kaikki hallintoylikaakarin virkaa koskevat kelpoisuus- ja
patevyysvaatimukset.
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§325 04.10.2021

Toimivalta, johon pdatds perustuu:
Hallintosdaanto 51 §: palvelusuhteeseen ottaminen

Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta 4 §: Julkisesta
hakumenettelysta poiketen virkasuhteeseen voidaan ottaa ilman
hakumenettelyd, kun kysymyksessa on avoinna olevaan virkasuhteeseen
ottaminen maaraajaksi.

Hallintojohtaja Auli Korhonen

Hallintoylildadkarin virkaan valitaan Jyri Moilanen.

Virkasuhde on maaraaikainen ja alkaa viimeistdaan 1.1.2022.
Maaraaikainen virkasuhde paattyy 31.5.2023.

Viran saanndllinen tydaika on 80 %. Tehtavan palkkaus maaraytyy
kokoaikaisen tehtdavan kokonaispalkasta, joka on 12 500 euroa
kuukaudessa.

Virkasuhteen tarkemmista ehdoista paatetaan virkamaarayksessa

Ehdotus hyvaksyttiin.

Sanna Rajala ei esteellisena ollut lasna pykalan kasittelyn aikana
(palvelussuhdejaavi).
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Kaupunginhallitus § 326 04.10.2021

Taloussihteerin toimen tayttolupa

Khall 04.10.2021 § 326
264/01.01.01/2021

Valmistelija: talousjohtaja Ari Luostarinen, puh. 040 593 4655

Taloustiimin henkilostovahenema on ollut vuosina 2018-2020 yhteensa
kuusi henkilotyovuotta. Tehtavia on jaettu jaljelle jadneille henkilGille ja
vhdistelty uusiksi tydkokonaisuuksiksi, osa on jakaantunut myds nyt
taytettavan taloussihteerin toimen osalle. Kaupunginhallitus on eri
tilanteissa kiinnittanyt huomiota henkilostoriskeihin. Myos
kaupunginvaltuuston hyvaksymassa talousarviossa on yhtena riskind nahty
eldkoityminen ja henkiloston vihenemad seka rekrytointivaikeudet.
Keinona riskin pienentdamiseen on nahty toiminnan ja tehtdvien
suunnittelu mm. elakéitymisen yhteydessa siten, etta ns. hiljaista tietoa
pystytaan siirtamaan.

Taloussihteerin toimi on yksi taloushallinnon avaintehtava, jossa
vaatimuksena on asiantuntijuuteen perustuva talous- ja
tilinpaatosprosessien hallinta ja kokoaminen. Suuressa roolissa on myds
tiimin osa-alueiden seka toimialojen substanssiosaamisen tukeminen.
Lisaksi tehtaviin kuuluvat kaupungin otto- ja antolainauskirjanpito ja
kaupungin ja liikelaitosten vakuuttamisen koordinointi ml. omaisuus-,
vastuu ja henkildovakuutukset. Taloussihteerin toimi tulee avoimeksi
vuoden 2023 alkupuolella elakditymisen vuoksi.

Samaan vajaan vuoden ajanjaksoon osuu myds useita muita elakditymisia
kaupungin taloudenhoitoon liittyvista toimistotehtavista, joten tehtavien
hoitoon tarvitaan jatkuvuutta. Taloussihteerin toimi ei ole uusi toimi, vaan
hakuprosessin kdynnistaminen ajoissa tahtaa riittdvaan perehdytykseen ja
hiljaisen tiedon siirtdmiseen avaintehtdvan osalta ja taten henkiléston
riskienhallintaan. Riittava perehdytys torjuu henkil6riskeja ja vahvistaa
organisaation toimintakykyda mm. mahdollisissa sijaistamistilanteissa.
Taloussihteerin tehtavassa korostuu vastuullisuus ja tarkkuus; aikatauluista
kiinni pitdminen, kokemus ja perehtyneisyys kaupungin toimintaan auttaa
tehtavassa onnistumisessa ja estda mahdolliset korjattavien asioiden
kerrostumiset tiimille tai toisille tiimeille. Riittavan pitka perehtymisjakso
on omiaan auttamaan hahmottamaan tehtdvan eri osa-alueiden
vaikutukset oman tyén muihin osiin ja toisten tyéhon.

Jarjestely nostaa taloustiimin henkilostomaaraa valiaikaisesti vuonna 2022
ja alkuvuonna 2023, mutta eldkelditymisen tapahtuessa ei enaa
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henkilostoa lisata. Tarkoitus on tulla toimeen nykyisella mitoituksella.
Henkiloston lisdaminen tilapaisesti on perusteltua myods hyvinvointialueen
valmisteluun liittyen. Vuoden 2022 aikana kootaan ja valmistellaan alueen
muodostamisessa tarvittavia sopimuksia, omaisuuden siirtymista
(kiinteistot ja irtaimisto), henkil6sto, tukipalvelut jne. Vaikka yhteenveto
on hyvinvointialueella perustietojen kokoaminen ja tiedon hankinta
omasta organisaatiosta jaa pitkalti taloustiimin vastuulle. On myo6s
huomioitava, ettd kaupungin osalta toiminta ei paaty 1.1.2023, vaan
tilinpaatos vuodelta 2022 on tehtava silla laajuudella, kuin organisaatio on
tehtavia hoitanut, ndiden jalkeen laaditaan my®os tilastot toiminnasta vield
kaupungin tyona.

Toimen auki julistaminen on tarkoitus toteuttaa kaksivaiheisesti. Ensin
tayttoa haetaan sisaiselld haulla lokakuun aikana. Mikali sisaista
kiinnostusta tehtdvan hoitamiseen ei I6ydy, toimi julistetaan avoimesti
haettavaksi.

Henkilostopaallikko Maarit Mantykosken lausunto:

Tayttolupa myodnnetaan.

Toimivalta, johon paatés perustuu: Hallintosdaanto § 50

Hallintojohtaja Auli Korhonen
Kaupunginhallitus paattaa myontaa tayttoluvan taloussihteerin toimeen.

Ehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 327 04.10.2021

Lahihoitajan toimen perustaminen / Linnamaentien ryhmakoti (vakanssinro 334713)

Khall 04.10.2021 § 327
291/01.00.02/2021

Valmistelu henkilostopaallikké Maarit Mantykoski p.040 748 7992

Jamsan sosiaali- ja terveyslautakunta paatti 27.1.2021 (§ 8) Linnamaentien
ryhmakodin palvelutuotannon ottamisesta kaupungin omaksi toiminnaksi.
Hoivakymppi Oy:n ja kaupungin vélilla oli valiaikainen sopimus
palveluntuottamisesta 30.6.2021 asti.

Kaupunginhallituksen hyvaksyi 7.6.2021 (§ 204) Hoivakymppi Oy:n
Linnamaentien ryhmakodin henkilostoa koskevan siirtosopimuksen ja nain
henkildsto siirtyi Jamsan kaupungille 1.6.2021 alkaen.

Jalkeenpadin on kaynyt ilmi, ettd vakinaisista vakansseista on jaanyt pois
yksi (1) Iahihoitajan vakanssi, joka on ollut ennen liikkeen luovutusta
mitoitetussa henkildstovahvuudessa. Lahihoitajan vakanssi tarvitaan
ymparivuorokautisesti toimivassa yksikdssa.

Toimivalta, johon paatds perustuu:

Hallintosaanto § 47: Kaupunginhallitus perustaa vakanssit.
Hallintosdaanto § 50: Uusien toimien tayttaminen vaatii
kaupunginhallituksen tayttéluvan.

Ehdotus Hallintojohtaja Auli Korhonen

Siirtosopimuksesta epdhuomiossa pois jadanyt [ahihoitajan toimi
perustetaan ja se merkitdan vakanssirekisteriin (vakanssinro 334713).

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.
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Khall 04.10.2021 § 328
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04.10.2021

21.09.2021

Ateria ja Puhtauspalvelut liikelaitoksen
johtokunta

22.09.2021

Jamsan Vesi liikelaitoksen johtokunta

23.09.2021

Elinvoimalautakunta

Viranhaltijapaatokset
Hallintojohtaja

28.09.2021 §9

Koulusihteerin toimen tayttaminen (vakanssi no
421425)

30.09.2021 § 10

Lupasihteerin toimen tayttdminen

Vs.kaupunginjohtaja

30.09.2021 § 36

Korona-pandemiasta johtuvat suositukset
1.10.2021 alkaen

Ehdotus Hallintojohtaja Auli Korhonen

Kaupunginhallitus merkitsee paatokset tiedoksi ja toteaa, ettd otto-

oikeutta ei kayteta.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 329 04.10.2021

Tilaisuudet ja tiedoksi merkittavat asiat

Khall 04.10.2021 § 329

Valtuustoseminaari ti 12.10.2021 klo 8.00 alkaen.

Paatos Merkittiin tiedoksi.

19/2021

32
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 317, § 318, § 319, § 320, § 323, § 326, § 328, § 329

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantédnpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 321, § 322, § 325

OIKAISUVAATIMUSOHIJEET

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

e se, johon padatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
e kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 padivan kuluessa paatdksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Jamsan kaupungin kirjaamoon maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta,
seitsemdn paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista
sdhkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksestd
tiedon, jollei muuta ndytetd, kolmantena pédivana viestin |ahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipadivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipadivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdadan, on kaupunginhallitus
Kirjaamon yhteystiedot:
Jamsan kaupunki
Keskuskatu 17 (kdyntiosoite Seppolantie 5)
42100 Jamsa

kirjaamo@jamsa.fi
p. 020 638 2000
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Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisdlto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkoinen asiakirja tayttaa
vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatos, johon haetaan oikaisua

e miten paatosta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viesting,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myos sahkopostiosoite.

Poytakirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteitd voi pyytaa Jamsan
kaupungin kirjaamosta.

Poytakirja on 12.10.2021 viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.

Asianosaiselle ldhetettaviin oikaisuvaatimusohjeisiin merkitdan
lahettamispaiva.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 324

Oikaisuohje ja valitusosoitus hankintapaatoksiin julkisista hankinnoista ja kdyttéoikeussopimuksis-
ta annetun lain perusteella

Julkista hankintaa koskevaan paatokseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn
ratkaisuun voidaan julkisista hankinnoista ja kdyttdoikeussopimuksista (1397/2016,
hankintalaki) annetun lain mukaan hakea muutosta vaatimalla hankintayksikoltd oikaisua
(hankintaoikaisu). Asia voidaan myos saattaa valituksella markkinaoikeuden kasiteltavak-

si, mikali hankinnan arvo ylittda hankintalain 25 §:n mukaisen kynnysarvonl .
I Oikaisuohje

Hankintayksikon paatokseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun
tyytymaton voi vaatia hankintalain 132-134 §:n mukaan hankintaoikaisua.
Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksikolta kirjallisesti tarjouskilpailuun osallistunut
tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas eli se, johon paatos on kohdistettu tai
jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen).

Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 paivan kuluessa siitd, kun asianosainen
on saanut tiedon hankintayksikdon paatoksesta tai muusta hankintamenettelyssa tehdysta
ratkaisusta.

Saéhkoista tiedoksiantoa kaytettaessa hankintapaatos oheisasiakirjoineen katsotaan
saaduksi tiedoksi sina paivana, jolloin paatoksen oheisasiakirjoineen sisaltdava sahkdinen
viesti on vastaanottajan kaytettavissa taman vastaanottolaitteessa siten, ettéd viestia
voidaan kasitella. Tallaisena ajankohtana pidetaan viestin ldhettamispaivad, jollei asiassa
esitetd luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta
muusta seikasta, jonka johdosta sahkdinen viesti on saapunut vastaanottajalle
my&hemmin.

Jos tiedoksianto toimitetaan postitse kirjeelld vastaanottajalle, vastaanottajan katsotaan
saaneen asiasta tiedon seitsemantena paivana sen lahettamisesta, jollei tiedoksiannon
ndyteta tapahtuneen myohemmin. Kaytettdessa todisteellista tiedoksiantotapaa,
tiedoksianto katsotaan tapahtuneeksi saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisalto

Hankintaoikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimukset perusteineen. Vaatimuksesta
on kaytava ilmi oikaisua vaativan nimi seka tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi.

Vaatimukseen on liitettava asiakirjat, joihin vaatimuksen tekija vetoaa, jolleivat ne jo ole
hankintayksikdn hallussa.
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Toimitusosoite

Hankintaoikaisuvaatimus toimitetaan hankintayksikolle:
Jamsan kaupungin kaupunginhallitus (kirjaamo@jamsa.fi)
Jamsan kaupunki

Keskuskatu 17 (kdyntiosoite Seppolantie 5)

42100 Jamsa

Hankintaoikaisuvaatimuksen vireilletulo ja kasittely eivat vaikuta siihen maaraaikaan,
jonka kuluessa asianosainen voi hankintalain nojalla hakea muutosta valittamalla
markkinaoikeuteen.

I Valitusosoitus markkinaoikeuteen

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee, voi
saattaa asian markkinaoikeuden kasiteltavaksi tekemalla valituksen.

Hankintalain 146 §:n mukaan puitejarjestelyyn perustuvaan hankintaan tai hankintalain
51 §:ssa tarkoitettua dynaamiseen hankintajarjestelmaan hyvaksymista koskevaan
hankintayksikon ratkaisuun ei saa hakea valittamalla muutosta, jollei markkinaoikeus
myonna asiassa kasittelylupaa. Lupa on mydnnettava, jos:

1) asian kasittely on lain soveltamisen kannalta muissa samanlaisissa asioissa tarkeaa; tai
2) siihen on painava, hankintayksikon menettelyyn liittyva syy.

Valitus on tehtava kirjallisesti 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen on saanut tiedon
hankintaa koskevasta paatoksesta valitusosoituksineen, jollei jaljempana toisin sdadetysta
esiteta.

Valitus on tehtava 30 paivan kuluessa siitd, kun asianosainen on saanut tiedon
paatoksesta valitusosoituksineen, jos hankintayksikko on tehnyt hankintasopimuksen
hankintalain 130 §:n nojalla noudattamatta odotusaikaa.

Valitus on tehtava kuuden kuukauden kuluessa hankintapaatoksen tekemisesta siina
tapauksessa, ettd ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapaatoksesta
valitusosoituksineen ja hankintapaatos tai valitusosoitus on ollut olennaisesti
puutteellinen.

Saéhkoista tiedoksiantoa kaytettaessa hankintapaatos oheisasiakirjoineen katsotaan
saaduksi tiedoksi sina paivana, jolloin paatoksen oheisasiakirjoineen sisaltava sahkdinen
viesti on vastaanottajan kaytettavissa taman vastaanottolaitteessa siten, ettéd viestia
voidaan kasitella. Tallaisena ajankohtana pidetaan viestin ldhettamispaivad, jollei asiassa
esitetd luotettavaa selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta
muusta seikasta, jonka johdosta sahkoéinen viesti on saapunut vastaanottajalle
my6hemmin.
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Jos tiedoksianto toimitetaan postitse kirjeelld vastaanottajalle, vastaanottajan katsotaan
saaneen asiasta tiedon seitsemdntenad padivana sen lahettamisesta, jollei tiedoksiannon
ndyteta tapahtuneen myohemmin. Kaytettaessa todisteellista tiedoksiantotapaa,
tiedoksianto katsotaan tapahtuneeksi saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Valituksen sisalto

Valituksessa on ilmoitettava hankinta-asia, jota valitus koskee, seka valittajan vaatimukset
ja niiden perusteet. Puitejarjestelyyn perustuvan hankinnan osalta valituskirjelmassa on
esitettdva, minka vuoksi kasittelylupa tulisi myontaa.

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa kayttaa
hdnen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos valituksen laatija on joku muu henkild,
valituksessa on ilmoitettava myds taman nimi ja kotikunta. Lisaksi on ilmoitettava
postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan
toimittaa. Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma.

Valitukseen on liitettava alkuperaisena tai jaljennoksena paatos, johon haetaan muutosta,
seka todistus siita, mina padivana paatos on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan
alkamisen ajankohdasta. Valitukseen on liitettava asiakirjat, joihin valittaja vetoaa
vaatimuksensa tueksi. Asiamiehen on liitettava valituskirjelmaan valtakirja, kuten
hallintolainkayttolain 21 §:ssa sadadetaan.

Valituksen toimittaminen

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen tulee olla perilla valitusajan
viimeisena pdivana ennen markkinaoikeuden virka-ajan paattymista. Itse
tiedoksisaantipaivaa ei lasketa mukaan.

Valituksen voi toimittaa markkinaoikeuden kansliaan henkilokohtaisesti, asiamiesta
kayttaen, lahetin valitykselld, postitse, telekopiona tai sdahkdpostin avulla kuten laissa
sahkoisesta asioinnista viranomaistoiminnassa (13/2003) saadetdan. Jos vireillepanon
viimeinen pdiva on pyhapaiva, itsendisyyspdiva, vapunpaivad, joulu- tai juhannusaatto tai
arkilauantai, saa asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensiksi seuraavana arkipaivana.

Valituksen voi tehda myds hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Oikeudenkdyntimaksu

Markkinaoikeudessa perittavat oikeudenkdyntimaksut maaraytyvat 1.1.2016 voimaan
tulleen tuomioistuinmaksulain (1455/2015) mukaan. Uusia maksuja peritdan 1.1.2016
jalkeen vireille tulevista asioista.
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Riita-asian, muutoksenhakuasian ja muun lainkdyttdasian kasittelysta peritdaan
markkinaoikeudessa oikeudenkayntimaksua 2.000 euroa.

Jos markkinaoikeudessa kasiteltdavassa julkisia hankintoja koskevassa asiassa hankinnan
arvo on vahintdaan miljoona euroa, kasittelymaksu on 4.000 euroa. Jos hankinnan arvo on
vahintaan 10 miljoonaa euroa, kasittelymaksu on 6.000 euroa.

Yksityishenkilon oikeudenkdyntimaksu markkinaoikeudessa on 500 euroa.

Hankinta-asioissa peritdan 2.000, 4.000 tai 6.000 euron sijasta 500 euron
oikeudenkdyntimaksu, jos asia poistetaan kasittelystd antamatta paaasiassa ratkaisua, se
jaa tutkimatta tai se jaa sillensa. Nain voi kayda esimerkiksi valituksen peruutuksen
vuoksi.

Markkinaoikeudessa hakemuksesta vireille tulevista muista kuin markkinaoikeudellisista
asioista peritdan vuoden 2016 alusta lukien hakemusmaksua 250 euroa.

Muutoksenhaussa markkinaoikeuden ratkaisemaan asiaan korkeimmassa oikeudessa tai
korkeimmassa hallinto-oikeudessa maksu on samansuuruinen ja maardytyy samojen
perusteiden mukaan kuin markkinaoikeudessa.

Maksuvelvollinen on asian vireillepanija tai hanen sijaansa tullut.
Valituskielto

Hankintalain 163 §:n mukaan markkinaoikeuden toimivaltaan kuuluvaan asiaan ei saa
hakea muutosta kuntalain (410/2015) eika hallintolainkdyttolain nojalla.

Puitejarjestelyyn perustuvaan hankintaan tai 51 §:ssa tarkoitettua dynaamiseen
hankintajarjestelmaan hyvaksymista koskevaan hankintayksikén ratkaisuun ei saa hakea
muutosta valittamalla, jollei markkinaoikeus mydnna asiassa kasittelylupaa hankintalain
146 §:n mukaisesti.

Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikolle

Hankintalain 148 §:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjallisesti
ilmoitettava hankintayksikolle asian saattamisesta markkinaoikeuden kasiteltavaksi.
IlImoitus on toimitettava hankintayksikolle viimeistaan silloin, kun hankintaa koskeva
valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. lImoitus on toimitettava hankintayksikon
kohdassa | mainittuun osoitteeseen.

Markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot
Markkinaoikeus

Radanrakentajantie 5
00520 Helsinki
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p. 029 56 43300
fax 029 56 43314
sahkoposti: markkinaoikeus(at)oikeus.fi

Tiedoksianto asianosaiselle

Ikansallisen kynnysarvon suuruus on:
1) 60 000 euroa tavarahankinnoissa, palveluhankinnoissa ja suunnittelukilpailuissa, jollei 3—4 kohdassa toisin sdddets;
2) 150 000 euroa rakennusurakoissa;
3) 400 000 euroa hankintalain liitteen E 1—4 kohdassa tarkoitettuja sosiaali- ja terveyspalveluja koskevissa hankinnoissa;
4) 300?000 euroa hankintalain liitteen E 5—15 kohdassa tarkoitettuja muita erityisia palveluja koskevissa hankinnoissa;
5) 500?000 euroa kayttdoikeussopimuksissa.
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