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Työjärjestyksen hyväksyminen 
 
SoTe 27.10.2021 § 118    
      
 Jämsän kaupungin hallintosääntö: 
 

- § 147 Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei 
toimielin toisin päätä. 

- § 148 Toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai puheenjohtajan 
ehdotuksesta ottaa enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei 
ole mainittu kokouskutsussa. 

 
 Sosiaali- ja terveyslautakunta, salaiset asiat 
 Sosiaali- ja terveyslautakunta, julkiset asiat 
  

 
Päätös Hyväksyttiin. 
 

Merkittiin, että asiantuntijoina kokouksessa olivat asiakohdassa 4 Ajankohtaiset 
ja valmisteluvaiheen asiat Jämsän Terveyden johtava ylilääkäri Titta Frantsila ja 
laatu- ja palveluasiantuntija Auli Heinonen sekä asiakohdissa 6 ja 7 
talouspäällikkö Marja-Liisa Särkivuori.   
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Ajankohtaiset ja valmisteluvaiheen asiat 
 
SoTe 27.10.2021 § 119 
  
 Valmistelija: sosiaali- ja terveysjohtaja Sari Hellsten, puh. 040 183 6444.  

 
Sosiaali- ja terveyslautakuntaa informoidaan valmistelussa olevista sekä 
muista ajankohtaisista sosiaali- ja terveystoimeen vaikuttavista asioista. 
Samassa yhteydessä on mahdollisuus käydä keskustelua katsauksen 
pohjalta ja evästää tarvittaessa valmistelutyötä. 
 
Katsauksen aikana voidaan myös kuulla viranhaltijoita, ulkopuolisia asian-
tuntijoita ja muita sidosryhmiä.  
 
Kokouksessa 
 

- Jämsän Terveyden johtava ylilääkäri Titta Frantsila esittelee yrityksen 
toimintaa ja kertoo ajankohtaisista kuulumisista. 
 

- Koronatartuntojen ja -rokotusten kuulumiset: 2 
tartuntatautijäljittäjää irtisanoutunut – uudelleen järjestelyt 
menossa. 
 

-  Laatu- ja palveluasiantuntija Auli Heinonen kertoo asiakas- ja 
potilasturvallisuudesta. 

 
 

 
Kuullaan tilannekatsaukset ja merkitään ne tiedoksi. 
 

Päätös Kuultiin tilannekatsaukset ja merkittiin ne tiedoksi. 
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Jämsän kaupungin osallistuminen Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus ohjelman 
täydennyshakuun 
 
SoTe 27.10.2021 § 120    
297/02.05.01.01/2021    
 
 
 Valmistelijat: ohjelmapäällikkö Tiina Koponen, p. 050 311 8075 ja sosiaali- 

ja terveysjohtaja Sari Hellsten, p. 040 183 6444. 
 
Jyväskylän kaupunki hallinnoi sosiaali- ja terveysministeriön Keski-Suomen 
Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus -hanketta, jonka toteutusaika on 
vuosina 2020-2022. 

 
Ohjelman tarkoituksena on kehittää laaja-alainen sosiaali- ja 
terveyskeskus, josta ihminen saa palvelunsa sujuvasti ja avun yksilöllisiin 
tarpeisiinsa. Sosiaali- ja terveyskeskuksessa hyödynnetään uudenlaista 
työnjakoa, tarjotaan eri ammattilaisten ja erityistason konsultaatioita sekä 
hyödynnetään digitalisointia. Kehittämistyöllä halutaan varmistaa, että 
palvelut vastaavat ihmisten tarpeisiin ja ongelmiin voidaan puuttua 
ajoissa.  

 
Nyt avautuneen täydennyshaun myötä ohjelmaa toteutetaan vuosina 
2020–2023. 
 
Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus -ohjelman rahoituksen 
myöntämisperusteet 
 
Sosiaali- ja terveysministeriö on päättänyt rahoituksesta erillisellä 
asetuksella. Asetuksen mukaisesti rahoitus myönnetään myös 
täydennyshaun osalta kaikille maakunnille, mikäli hakemukset täyttävät 
kansalliset sisällölliset vaatimukset ja mukana on maakuntien kunnat 
vähintään siten, että 80 % väestöpohja on mukana ohjelmassa. Vuonna 
2021 valtionavustuksina jaettavissa oleva enimmäismäärä on yhteensä 
141 miljoonaa euroa. Siitä 21 miljoonaa euroa on kohdennettu Lapsi- ja 
perhepalveluiden muutosohjelman mukaisille toimenpiteille. Vuoden 2021 
valtionavustus on kolmivuotinen siirtomääräraha eli se on hankkeen 
käytettävissä vuosina 2021–2023. 
 
Sisällölliset vaatimukset ovat: 
- Palveluiden yhdenvertaisen saatavuuden, oikea-aikaisuuden ja 

jatkuvuuden parantaminen 
- Toiminnan painotuksen siirtäminen ehkäisevään ja ennakoivaan 

työhön 
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- Palveluiden laadun ja vaikuttavuuden parantaminen  
- Palveluiden monialaisuuden ja yhteentoimivuuden varmistaminen 
- Kustannusten nousun hillitseminen 
 
 
 
Keski-Suomen hakemuksen sisältö ja kärjet 
 
Keski-Suomi hakee rahoitusta modernin ja moniammatillisen sekä 
asiakasta varten olevaan sosiaali- ja terveyskeskuksen toimintamalliin. 
Tavoitteena on vahvistaa Keski-Suomen kuntien sosiaali- ja 
terveyspalveluiden perustasoa, syventää palveluiden integraatiota ja 
siirtää palvelunkäytön painopistettä erityistasolta perustasolla ja 
ennaltaehkäisyyn sekä käyttöönottaa erilaisia sähköisiä, toimintaa ja 
asiakkaan palvelua parantavia järjestelmiä ja toimintamalleja. Kaiken 
lähtökohtana on parantaa ja helpottaa tarpeenmukaiseen palveluun 
pääsyä. 
 
Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus -ohjelmaa toimeenpannaan 
jokaisella hyvinvointialueella yhdellä alueen kuntien ja kuntayhtymien 
yhteisellä hankekokonaisuudella, jolla uudistetaan sosiaali- ja 
terveydenhuollon perustason palveluja. Täydennyshakua on valmisteltu 
hankkeen eri verkostotapahtumissa, sotejohdon työkokouksissa siten, että 
täydennyshaun valmistelu vastuu on ollut Tulevaisuuden sote-
keskushankkeella. Täydennyshakua varten on hankesuunnitelmaa 
täydennetty punaisella tekstillä uusien  kehittämiskokonaisuuksien osalta. 
Hankesuunnitelman lisäksi uusista kehittämisteemoista on vielä koostettu 
erillinen liite (numero 7 c hakemusasiakirjoissa).  
 
Täydennyshaun jälkeenkin Keski-Suomen Tulevaisuuden sosiaali- ja 
terveyskeskus -hanke rakentuu kolmeen pääteemaan: palvelujen 
saatavuuden parantamiseen, palveluketjutyöhön ja lasten nuorten ja 
perheiden palvelukokonaisuuteen. Täydennyshaussa näitä 
kehittämisteemoja syvennetään sisällöllisesti ja edelleen laajennetaan 
hyvinvointialueen kokoisiksi. Kaikki uudet kehittämisteemat ovat kiinteä 
osa aiemman rahoituksen pääteemoihin ja organisoituvat myös jatkossa 
saatavuuden ja ketjutyön alle. Lasten, nuorten ja perheiden kokonaisuus 
täydentyy, ja toimenpiteissä on huomioitu koronapandemian tuomia 
haasteita ja palvelutarpeita ko. asiakasryhmässä. 
 
Ohjelman rahoitus 
Sosiaali- ja terveysministeriö on ilmoittanut täydennyshaussa ohjelman 
valtionavustusosuuden olevan yhteensä 141 000 miljoonaa euroa. Tästä 
Keski-Suomen laskennallinen osuus on enimmillään 5,12%. Valtionavustus 
maksetaan maakuntaan hakemuksen perusteella, ja kunnilta ei edellytetä 
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omavastuuosuutta rahoituksen saamiseksi myöskään täydennyshaun 
osalta. Rahoitus kohdennetaan hankkeeseen sitoutuneiden Keski-Suomen 
kuntien ja organisaatioiden sosiaali- ja terveyspalveluiden 
kehittämistyöhön yhteisten tavoitteiden saavuttamiseksi siirryttäessä 
kohden hyvinvointialuetta ja sen ensimmäisenä toimintavuonna. 
 
Hankkeen hallinnointi 
Keski-Suomen sote-valtionavustushakujen ohjausryhmänä toimiva 
kunnanjohtajakokous linjasi vuonna 2020, että Jyväskylän kaupunki toimii 
hankkeen hallinnoijana. Jyväskylän kaupunki pyysi STM:n edellyttämät 
sitoumukset hankkeeseen lähtemisestä Keski-Suomen kunnilta, Keski-
Suomen sairaanhoitopiiriltä (sisältäen Seututerveyskeskuksen), 
Peruturvaliikelaitos Saarikalta ja Wiitaunionilta. 
 
Täydennyshaun osalta joudutaan toistamaan sama sitoumuskäytäntö, 
vaikka hanke siirtyy hallinnoinnin osalta hyvinvointialueelle 1.1.2023.  
Organisaatioita pyydetään toimittamaan päätös valtionavustushakuun 
sitoutumisesta Jyväskylän kaupungin kirjaamoon 10.11.2021 mennessä. 
 
Rahoitusta haetaan laskennallisen osuuden mukaisesti täysimääräisenä 7 
224 185 €. Rahoitusta tullaan käyttämään mm. projektityöntekijöiden 
palkkaamiseen, palveluostoihin sekä yhteistyösopimuksiin. Resurssit ovat 
kaikkien Keski-Suomen kuntien hyödynnettävissä, vaikka hallinnollisesti 
projektityöntekijät ovatkin Jyväskylän kaupungin työntekijöitä. 
 
Tiivistelmä perusteista hakeutua mukaan ohjelmaan 
Sosiaali- ja terveyspalveluiden kehittäminen ja kustannustehokkuuden 
parantaminen edellyttävät riittävän laajaa väestöpohjaa sekä yhteisiä 
panostuksia esimerkiksi digitaalisten palveluiden kehittämiseen. Yksin 
kuntien ei kannata investointeja tehdä vaan tehdä yhteistyötä 
maakunnallisesti hankintojen toteuttamiseksi.   
 
Rahoitushakemuksen tavoitteet ovat Keski-Suomen kunnissa yhteneväiset. 
Täydennyshaun rahoituksen turvin voidaan jatkaa kehittämistyötä Keski-
Suomessa yhteistyössä ja valmistella palvelutuotantoa ja toimintamalleja 
hyvinvointialueen aloittamistakin ajatellen, sillä kehittämistyötä on 
tehtävä kunnissa ja kuntayhtymissä joka tapauksessa. 
 
Jämsän kaupungin sosiaali- ja terveyslautakunnan päätöspöytäkirjaote 
tulee toimittaa Jyväskylän kaupungin kirjaamoon 10.11.2021 mennessä. 
 
Liitteet: 
- Keski-Suomen hankesuunnitelma ja tarkennusliite 7 c,  
- Hankkeen budjetti 
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 Toimivalta, johon päätös perustuu: 
Jämsän kaupungin hallintosääntö 27 § 

 
 

Ehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Sari Hellsten 
 

 Jämsän kaupungin sosiaali- ja terveyslautakunta päättää, että Jämsän 
kaupunki sitoutuu Keski-Suomen kuntien Tulevaisuuden sosiaali- ja 
terveyskeskus -hankkeeseen myös täydennyshaun osalta liitteenä olevan 
hankesuunnitelman mukaisesti.  

 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 
 Keski-Suomen Tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus -

hankesuunnitelma / täydennyshaku 
 Keski-Suomen täydentävän valtionavustushaun täydentävät 

toimenpiteet ohjelman keskeisiin sisältöihin peilattuna 
 Hankekokonaisuuden menot ja rahoitus 
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Sosiaali- ja terveystoimen talousarvio 2022 ja taloussuunnitelma vuosille 2023 - 2024 
 
SoTe 25.08.2021 § 95  
  
 
 
 Valmistelijat: sosiaali- ja terveysjohtaja Sari Hellsten, puh. 040 183 6444 

sekä talouspäällikkö Marja-Liisa Särkivuori, puh. 040 664 9474  
 
 Sosiaali- ja terveystoimi on viimeistä kertaa mukana tässä muodossa 

valmistelemassa Jämsän kaupungin talousarviota, koska sen tehtävät 
siirtyvät 1.1.2023 alkaen hyvinvointialueille. 

 
 Talousarvion valmistelu 

Kaupunginhallitus on 14.6.2021 kokouksessaan 215 §:ssä antanut 
talousarvioasetelman vuoden 2022 talousarvion sekä taloussuunnitelman  
vuosien 2023 – 2024 pohjaksi.  
 
Talousarvioasetelma on kaupungin kirjanpidon järjestelmän pohja, jolle 
suunnittelu, päätöksenteko ja seuranta perustuu. Liitteenä on esitys 
talousarvioastelmasta vuodelle 2022 sillä tasolla kuin kaupunginvaltuusto 
siitä päättää, eli toimialat ja sen tulosalueet, jotka ovat talousarvion 
sitovuustasoja (liitteen vaaleanvihreä alue). 
 
Kaupunginhallituksen päätös 216 § sisältää myös talouspalvelujen laatimat 
tarkemmat ohjeet raamiin ja taloussuunnitteluun vuodelle 2022. Ohjeen 
mukaan valtuustoon nähden sitovuustaso on tulosaluetaso ja 
lautakuntaan nähden tulosyksikkötaso. Sitovuustaso lasketaan sekä 
tuloista että menoista. Investointisuunnitelma tehdään neljäksi vuodeksi 
vuosille 2022 - 2025.  
 
Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, että ne toteuttavat 
kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan tehtävien hoitamiseen turvataan. 
Talousarviossa ja -suunnitelmassa hyväksytään kunnan ja kuntakonsernin 
toiminnan ja talouden tavoitteet. 
 
Toimialat valmistelevat talousarviotekstit tulosaluekohtaisesti. Toimialan 
ja tulosalueiden toiminnan on tuettava kaupungin strategian ja 
tavoitteiden toteutumista. Toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet 
esitetään kutakin tulosaluetta koskevana erikseen talousarviovuodelle 
2022 ja erikseen suunnitelmakauden vuosille 2023-2024. Tulosalueiden 
käyttämät tavoitteet ja arviointitavat tulee määritellä kuvaaviksi. 
 



 
Jämsän kaupunki Pöytäkirja 9/2021  11 

 
 

Sosiaali- ja terveyslautakunta § 95 25.08.2021 
Sosiaali- ja terveyslautakunta § 121 27.10.2021 
 

Talousarviokirjaan toimialueelle esitetään 1 - 2 tavoitetta talousarvio- 
vuodelle ja suunnitelmavuosille. Tulosaluetta kohden tavoitteita voidaan 
esittää talousarviokirjaan talousarviovuodelle 2 - 3 kpl ja 
suunnitelmavuosille 1 - 3 kpl. Lautakunnalle tavoitteita voidaan esittää 
tulosyksikkötason lisäksi myös kustannuspaikkatasoisena, mutta 
alemmalle tasolle määritellyt tavoitteet eivät voi olla ristiriidassa ylemmän 
tason tavoitteiden kanssa.  
 
Talousarvion laadintaohjeistusta on tarkennettu siten, että lähiesi-henkilöt 
osallistuvat budjetin laadintaan kartoittamalla alaistensa kanssa yhdessä 
toiminnan kehittämismahdollisuudet ja tekevät mahdollisista muutoksista 
yhdessä henkilöstönsä kanssa esityksiä. Käyttötalouden muutosesitykset 
voivat olla kaikenkokoisia asioita ja ne voivat liittyä toimintatapoihin, 
työnkulkuihin ja -suunnitteluun, hankintoihin, resursseihin tai niiden 
käyttöön, kaupungin sisäiseen yhteistyöhön jne.  
 
Sosiaali- ja terveystoimen toimialalla on ryhdytty valmistelemaan vuoden 
2022 talousarviota Jämsän kaupunginhallituksen kokouk-sessaan 
14.6.2021 antamien laadintaohjeiden mukaan. Sosiaali- ja terveystoimen 
palveluista useimmat ovat lakisääteisiä peruspalveluja kuntalaisille ja niistä 
on vaikea karsia. Erityisesti sosiaalihuollon palveluihin, asiakkailla on usein 
subjektiivinen oikeus, mikä tarkoittaa, että palvelu on myönnettävä, jos 
kriteerit täyttyvät. Kuitenkin toimintoja, toimintatapoja ja ohjeistuksia 
tulee aina katsoa kriittisesti ja on mietittävä niitä keinoja, joilla mm. 
päällekkäisyyksiä ja ylimääräistä työtä vähennetään, mikä puolestaan tuo 
myös taloudellisuutta ja tehokkuutta toimintaan. 
 
Talouden näkymiä 
Jämsän kaupungin talous on ollut viime vuosina heikkenevä, ja 
väestömäärä vähenevä, joka on vuosittain vähentynyt noin 200 - 400 
henkilöä syntyvyyden ollessa hyvin alhainen. Kaupungin tulopohja on ollut 
haasteellinen verotulojen ja valtionosuuksien vähenemisen vuoksi. 
Teollisuuden rakennemuutoksen vuoksi työpaikat ovat vähentyneet 
alueella ja huoltosuhde onkin pysytellyt korkeana valtakunnalliseen 
keskiarvoon verraten. Kaupungin taloutta rasittaa lisäksi Kaipolan tehtaan 
lakkautus ja siitä johtuvat toimenpiteet sekä käyttämättömänä epäkurantti 
kiinteistömassa. 
 
Yleinen taloudellinen tilanne ja vienti olivat elpyneet ja odotukset 
talouden noususuhdanteelle ovat parantaneet ennusteita. Epävarmuutena 
on kuitenkin talouden ylikuumeneminen ja toisaalta uusien korona-
aaltojen ilmaantuminen. Kevään 2021 pandemiatilanne rokotusten alettua 
on muuttanut ennusteita positiivisempaan suuntaan. Pandemian 
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taloudellisia vaikutuksia voi vielä vaikea arvioida tilanteen ollessa edelleen 
epävakaa.  
 
Vuoden 2020 tilinpäätöksen jälkeen kaupungilla on taseessa kumulatiivista 
alijäämää 3,6 mil. euroa. Vuoden 2021 talousarvio on kutakuinkin 
tasapainossa (ylijäämää noin 57.000 €). Taloussuunni-telmassa 
suunnitelmavuosi 2022 on noin -565.000 € alijäämäinen. Suurin osa 
kaupungin menoista on sopimuksen mukaista palvelujen ostoa, joten 
toiminnan rationalisoinnista tai muista pienemmistä eristä ei helpolla 
saada riittäviä tasapainotuseriä talouden alijäämän oikaisemiseksi yhden 
suunnitelmankauden aikana. Rakenteesta aiheutuvan alijäämän kaupungin 
budjetissa arvioidaan vuoden 2020 tilinpäätöksen perusteella olevan noin 
1,5-2 milj. €, kun valtionosuuksista poistetaan pandemian aiheuttamat 
valtionosuuslisät. Tosin vielä on päättämättä, miten sairaanhoitopiirien 
tekemät alijäämät pandemian ajalta katetaan, tämä lisää em. alijäämää. 
 
Viime vuosien (10 vuoden ajanjakso) aikana kaupunki on sub- ventoinut 
palveluihin 17 milj. € lisää, joista noin 16,5 milj. € on mennyt sosiaali- ja 
terveystoimeen. Lisäksi sosiaali- ja terveystoimen ulkoistuksen 
kustannusten arvioidaan sopimuksen hinnankorotus-mekanismin 
mukaisesti nousevan noin miljoonalla eurolla. Lisäksi näyttää siltä, että 
vuoden 2021 varaus korotukseen ei riitä. Sen lisäksi hoitajamitoituksen 
vaatimat lisärahoitukset nostavat sosiaali- ja terveystoimen kustannuksia. 
Toisaalta kaupungin kustannuksia lisää myös ikääntyneiden palveluiden 
valmistelevan viranomaistyön siirtyminen kaupungille aluehallintoviraston 
vaatimuksesta. Em. kustannukset kompensoituvat, kun summa 
vähennetään sopimushinnasta. Myös palkankorotukset ensi vuodelle ovat 
avoimena, sopimuskausi päättyy 28.2.2022, joten loppuvuoden 
palkkavaraukset ovat vielä neuvottelematta.  
 
Ulkoistetuista palveluista 
Jämsän Terveys Oy:lle ulkoistettujen palvelujen osuus Jämsän sosiaali- ja 
terveystoimen kokonaisuudesta on noin 80 %. Kaupungin ja Jämsän 
Terveys Oy:n välinen palvelusopimus on voimassa elokuun loppuun 2025. 
Palvelusopimuksen sisällön tarkistaminen ja sen muuttaminen ei tässä 
vaiheessa ole tarkoituksenmukaista, kun sosiaali- ja terveyspalvelut 
siirtyvät perustettaville hyvinvointialueille jo vuoden 2023 alusta. 
Palvelusopimus siirtyy tällöin Keski-Suomen hyvinvointialueen vastuulle. 
 
Palvelusopimuksen mukainen hinnantarkistus toi vuodelle 2021 noin 1,3 
milj. euron lisäkustannuksen ostopalveluihin verrattuna edellisvuoteen. 
Vuodelle 2022 raamissa on varauduttu lähes vastaavaan nousuun. Syksyllä 
2021 ennustetaan tarkemmin ostohinnan nousu. Vuodelle  2022 Jämsän 
Terveydelle maksettava korvaus lasketaan hinnantarkistuskriteereiden 
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tunnuslukujen vuonna 2021 tapahtuvan kehityksen perusteella. Lopullinen 
hinnantarkistus voidaan tehdä vasta maalis-huhtikuussa  2022.  
 
Jämsän Terveys Oy:ltä ostettavien palvelujen määrän ja vähimmäisvaati-
musten alentaminen sekä tuotannon keskittäminen toisi toki säästöjä, 
mutta se tarkoittaisi myös palvelutason heikentämistä ja myös 
palvelusopimuksen muuttamista.  
 
Kaupungin ja Jämsän Terveys Oy:n välillä on edelleen laskutus-ristiriita 
hinnantarkistamisen osalta, kun yhtiö ei ole hyväksynyt palvelusopimuksen 
mukaista hinnantarkistusmekanismia ja vuosihinnan alenemista vuonna 
2018. Jämsän Terveys Oy on puolestaan riitauttanut ulkoa ostettavan 
erikoissairaanhoidon kustannusten nousun sekä vanhushuollon 
palveluasumiseen liittyvät järjestelyt ja kustannukset. Kaupungin 
näkemyksen mukaan tuotanto- ja kustannusvastuu vanhushuollosta ja ter-
veydenhuollosta ml. erikoissairaanhoito kuuluu palvelusopimuksen 
mukaan yhtiölle. Erimielisyydet ovat syksyn 2021 aikana 
käräjäoikeuskäsittelyssä. Nämä asiat voivat vaikuttaa myös kaupungin 
toimintaan ja talouteen. 
 
Omaan palvelutuotantoon liittyvät palveluostot ovat vuositasolla 
merkittävät ja myös niiden hankintaperusteet ja tarve on käytävä tarkasti 
läpi. Erityisesti sosiaalityöntekijän työpanoksen ostaminen 
ostopalveluyrityksiltä on kallista. Kaikkia vakituisia virkoja ei olla saatu 
täytettyä ja siten on jouduttu turvautumaan ostopalveluihin, jotta 
lakisääteiset tehtävät saadaan hoidettua. 
 
Investoinnit ja muuta huomioitavaa 
Investoinneista ja vuosikorjauksista on pyydetty myös Jämsän Terveys 
Oy:ltä esitykset. Kaupungin tilapalvelut valmistelevat kiinteistöinvestoinnit 
taloussuunnitelmavuosille. 
 
Talousarviota ja taloussuunnitelmaa tehtäessä tulee ottaa huomioon 
keväällä 2021 valmistunut Kehitysvammaliiton selvitys sosiaali- ja 
terveyspalveluista ja siinä esille tuodut tulokset palvelujen kehittämiseksi 
vammaispalveluissa ja kehitysvammahuollossa. 
 
Talousarvion käsittely 
Talousarviovalmistelun ja -päätöksenteon alustava aikataulu on esitetty 
laadintaohjeessa. Investointiesitykset tulee palauttaa talouspalveluihin 
8.9.2021 mennessä. Kaupungin investointisuunnitelmaa käsitellään heti 
sen jälkeen johtoryhmässä ja kaupunginhallituksessa. Talousarvion 
käyttötalouden luvut tulee olla järjestelmässä viimeistään 1.10.2021 
mennessä. 
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Sosiaali- ja terveyslautakunta käsittelee talousarviota kokouksessaan 
28.9.2021 ja tarvittaessa seuraavassa kokouksessa lokakuussa.  
 
Talousarvioesitystä käsitellään valtuustoseminaarissa lokakuussa. 
Kaupunginhallitus esittää marraskuussa talousarvion ja – suunnitel- man 
valtuustolle ja valtuusto tekee päätökset kokouksessaan 22.11.2021.  

 
  

 
Ehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Sari Hellsten 

 
 Sosiaali- ja terveyslautakunta 

1. Merkitsee tiedoksi kaupunginhallituksen antamat laadintaohjeet ja 
raamin talousarviovuodelle 2022 ja suunnitelmavuosille 2023-2024. 
2. Antaa ohjausta ja evästystä toimialan johdolle 
käyttötaloussuunnitelman ja investointiohjelman valmistelussa. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
SoTe 27.10.2021 § 121    
71/02.02.00/2021    
 
  
 Valmistelijat: Sosiaali- ja terveysjohtaja Sari Hellsten, puh. 040 183 6444 ja 

talouspäällikkö Marja-Liisa Särkivuori,  puh. 040 664 9474. 
 

 
Koko sosiaali- ja terveystoimen toimintatuotoissa on 0,9 % kasvu. 
Kuhmoisten maksuosuus nousee 0,1%. 
 
Toimintakuluissa on 2,8 % nousu. Nousua on henkilöstökuluissa n. 737 430 
euroa, joka on 6,9 %. Vakituisten palkkakustannuksiin on tehty 1,5 % 
korotusvaraus. Lisäksi toiminnallisten muutosten kautta on perustettu 
uusia vakansseja. Eläkemenoperusteiset maksut on arvioitu vuoden 2021 
tasolle. Palveluiden ostoissa on 2,6 % euron nousu. Poistot on arvioitu 
samansuuruisiksi kuin v. 2021 talousarviossa 31 010 euroa. 
 
Vuoden 2022 talousarvioon on arvioitu Jämsän Terveys Oy:n hinnan nou-
sua vuoden 2020 hinnan tasosta yhteensä 1 800 000 euroa. Väkiluvun 
rakenteen muutos erityisesti ja myös julkisten menojen hintaindeksin 
muutos vaikuttavat. Kuitenkin hintaindeksin lukema sekä väkiluvun ja yli 
75-vuotiaiden määrän muutos ovat ennusteen varassa. Em. lisäys 
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jakaantuu talousarviossa eri tulosalueille (sosiaalityö, vanhuspalvelut, 
perusterveydenhuolto ja erikoissairaanhoito). 

 
Talousarvioesitys pitää sisällään henkilöstömuutoksia liitteenä olevan 
henkilöstösuunnitelman mukaisesti. 

 
 Toimivalta, johon päätös perustuu: 
 

 
Ehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Sari Hellsten 

 
Sosiaali- ja terveyslautakunta päättää: 
 
1. hyväksyä sosiaali- ja terveystoimen vuoden 2022 talousarvion ja 
toimintasuunnitelman 2023-2024 liitteineen ja 
2. esittää sen hyväksyttäväksi edelleen Jämsän kaupunginhallitukselle sekä 
3. antaa sosiaali- ja terveysjohtajalle valtuudet tehdä pieniä lähinnä 
teknisiä tarkennuksia ja muutoksia esitykseen. 
 
Mikäli Jämsän kaupunginhallitus tai Kuhmoisten kunnanhallitus edellyttää 
talousarvioesityksen uudelleen arviointia ja käsittelyä, niin 
talousarvioesitys tuodaan vielä sosiaali- ja terveyslautakunnan käsittelyyn. 
 

 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 
 TA 2022  Tekstit Sosiaali- ja terveystoimi 
 Sote-organisaatio 2022 
 TA 22 Koko sote 
 TA 22 Koko sote tulosalueittain 
 TA 22 Koko sote tulosyksiköittäin 
 TA 22 Kuhmoinen 
 TA 22 Kuhmoinen tulosalueittain 
 TA 22 Kuhmoinen tulosyksiköittäin 
 TA 22 Kuhmoinen maksuosuudet 
 TA 22 Henkilöstösuunnitelma (Hensu) 
 TA 22  Investoinnit 

 
Oheisaineisto 
 Talousarvio 2022 laadintaohje 
 Organisaatio 2022 kvalt 
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Sosiaali- ja terveystoimen yhteistoiminta-alueen talouden ja toiminnan toteutuminen ajalla 1-
9/2021 
 
 
SoTe 27.10.2021 § 122    
63/02.02.02/2021    
 
 

Valmistelijat: sosiaali- ja terveysjohtaja Sari Hellsten, puh. 040 183 6444 ja 
talouspäällikkö Marja-Liisa Särkivuori, puh. 040 664 9474.  
 
Kaupunginhallitus on 30.11.2020, 302 §:ssä antanut ohjeen talousarvion 
täytäntöönpanosta ja talousarvion toteutumisen seurannasta ja 
raportoinnista. Talousarvio täytäntöönpano-ohjeen mukaisesti on 
laadittava toteumaraportti koko kaupungin ja myös sosiaali- ja 
terveystoimen talousarvion toteutumasta 1.1.-30.9.2021.Ohjeen mukaan 
valtuustoon nähden sitovuustaso on tulosaluetaso ja lautakuntaan nähden 
tulosyksikkötaso. Sitovuustaso lasketaan sekä tuloista että menoista. 
 
Sosiaali- ja terveystoimen yhteistoiminta-alueen talouden luvut on 
toimitettu asialistan liitteenä. 
 
Kokouksessa esitellään talouden luvut tammi-syyskuulta.  
 
Sosiaali- ja terveystoimen yhteistoiminta-alueen talous kokonaisuudessaan 
on toteutunut tammi – syyskuun ajalta lähes suunnitellusti. Tuottojen 
toteuma oli 24 413 861,57 euroa (tot-% 83,4) ja menojen toteuma oli – 
89 461 175,92 euroa (tot-% 78,3). Tilikauden tulos oli -65 062 818,11 euroa 
(tot-% 76,6). 
 
Kuhmoisten kunnan maksamien ennakoiden toteutuma on 74 %. Kuhmois-
ten maksuosuusennakoita on kirjattu 151 474,16 euroa enemmän kuin on 
tässä vaiheessa syntyneitä menoja.  
 
Kaupungin toimialojen ja tulosalueiden toiminnan ja talouden seurantaa 
tehdään myös neljännesvuosiraportoinnilla. Kaupunginhallitus käsittelee 
seurantaraporttia ajalta 1-9/2021 kokouksessaan 1.11.2021. 
  
Lautakunnalle esitellään kokouksessa talouden ja toiminnan 
toteumatekstit euromääräisenä vertailuna poikkeamineen. 
 
Toimivalta, johon päätös perustuu: 
Hallintosääntö 26 § ja 27 § 
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Ehdotus Sosiaali- ja terveysjohtajan ehdotus: 
 

Kuullaan selvitys yhteistoiminta-alueen toiminnan ja talouden tilanteesta 
tammi-syyskuulta 2021. 
  
Sosiaali- ja terveyslautakunta merkitsee tiedoksi talouden ja toiminnan 
toteuman ajalla 1-9/2021 ja laittaa toteumatiedot edelleen kaupunginhalli-
tukselle tiedoksi. 

 
 Toimivalta, johon päätös perustuu: 

Hallintosääntö 26 § ja 27 § 
 

 
Ehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Sari Hellsten 

 
 Sosiaali- ja terveyslautakunta merkitsee tiedoksi talouden ja toiminnan 

toteuman ajalla 1-9/2021 ja laittaa toteumatiedot edelleen 
kaupunginhallitukselle tiedoksi. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 
 Talouden ja toiminnan  toteuma tekstit 1-9 2021 
 Koko sote tot vert 1-9 2021 
 Koko sote tot vert tulosalueittain 1-9 2021 
 Koko sote tot vert tulosyksiköittäin 1-9 2021 
 Kuhmoinen tot vert 1-9 2021 
 Kuhmoinen tot vert tulosalueittain 1-9 2021 
 Kuhmoinen tot vert tulosyksiköittän 1-9-2021 
 Kuhmoisten ennakoiden riittävyys 30.09.2021 
 Suoritteet 1-9 
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Pirkanmaan omaishoidon tuen yksikön perustaminen osaksi Pirkanmaan omais- ja perhehoidon sekä 
henkilökohtaisen avun keskusta 
 
SoTe 27.10.2021 § 123    
326/00.04.01/2021    
 
 
 Valmistelija: sosiaali-ja terveysjohtaja Sari Hellstén, p. 040 183 6444. 

 
Keskuksen tausta ja toimintamalli 
Omais- ja perhehoidon keskukset ovat olleet hallituksen I&O 
kärkihankkeissa yhtenä kehittämisen pääkohteena ja integraation kärkenä. 
Tämän vuoksi ensimmäisessä sote- ja maakuntauudistuksen valmistelun 
vaiheessa tehtiin suunnitelma Pirkanmaan omais- ja perhehoidon sekä 
henkilökohtaisen avun keskuksesta. Keskuskokonaisuus on toiminut 
vuoden 2020 alusta alkaen. Keskuskokonaisuudessa vastataan tällä 
hetkellä erityisryhmien ja ikäihmisten perhehoidon koordinoimisesta sekä 
henkilökohtaisen avun työnantajamallin, palvelusetelin sekä ostopalvelun 
koordinoimisesta Pirkanmaan alueella.  
 

Keskuksen yhteistoimintasopimuksessa on sovittu Pirkanmaan kuntien 
kesken, että seuraavissa vaiheissa valmistellaan keskuksen laajentamista 
omaishoidon tuen neuvontaan, ohjaukseen, yhtenäisiin omaishoidon tuen 
myöntämisperusteisiin, palkkionmaksuun ja omaishoidon vapaiden 
koordinointiin.  
 

Pirkanmaan kunnat ovat sitoutuneet kehittämään yhdessä keskuksen 
toimintamallia tavoitteena yhdenvertaiset, laadukkaat ja 
kustannustehokkaat palvelut kaikille pirkanmaalaisille. Keskuksen avulla 
kuntien talous- ja henkilöstöresursseja pystytään käyttämään nykyistä 
tehokkaammin ja erityisosaamista vahvistaen. Kunnissa toimivien 
asiakasohjaajien tehtyä palvelutarpeen arvioinnin perusteella päätöksen 
palvelujen myöntämisestä, Keskus koordinoi palvelun toteuttamisen. 
Keskus hoitaa kuntien lakisääteisiä tehtäviä mukaan lukien neuvonta ja 
ohjaus. Keskus palvelee sekä asiakkaita että kuntien työntekijöitä.  
 

Kuntien omatyöntekijöillä on jatkossakin vastuu asiakkaan palvelutarpeen 
arvioinnista ja päätöksenteosta. Palvelujen järjestämisvastuu säilyy 
kunnassa. Keskus vastaa palvelun toteuttamisesta käytännössä.  
 

Omaishoidon tuen yksikön suunnittelu 
Omaishoidon tuen yksikön perustamissuunnitelmaa on työstetty vuoden 
2021 aikana kuntien omaishoidon tuesta vastaavista työntekijöistä 
kootussa projektiryhmässä ja kunnan vammais- ja vanhuspalvelujen 
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esihenkilöistä kootussa ohjausryhmässä. Asiaa on käsitelty myös 
keskuskokonaisuuden ohjausryhmässä, PirSoten asiantuntijoiden sekä 
järjestöedustajien kanssa. Suunnitelmaa on käsitelty Pirkanmaan sote-
johtajien kokouksissa 12.5.2021 ja 11.6.2021 sekä PirSOTE ja KOMAS-
hankkeiden ohjausryhmässä 1.10.2021. Suunnitelmasta on järjestetty 
keskustelutilaisuus vanhus- ja vammaisneuvostoille sekä omaishoito- ja 
vammaisjärjestöille 11.8.2021. Omaishoidon tuen yksikön perustamisesta 
on tehty vaikutusten ennakkoarviointi (Liite 3).  
 

Omaishoidon tuen yksikön hyödyt ja kustannukset 
Yhtenäiset omaishoidon tuen myöntämisperusteet ja toimintamallit 
vähentävät kuntien välisiä eroja koskien omaishoidon tuen asiakkaita ja 
omaishoitajia. Tasa-arvoisuus ja yhdenvertaisuus koskien palkkioita ja 
käytäntöjä, sekä ohjausta ja tukea paranee. Myös kuntien työntekijöiden 
välinen yhteistyö vahvistuu. Kustannuksia ja niissä tapahtuvia muutoksia 
pystytään jatkossa ennakoimaan paremmin. 
 

Keskitetty omaishoidon tuen ohjaus ja neuvonta parantaa työntekijöiden 
tavoitettavuutta ja asiakas saa ohjausta ja neuvontaa nopeasti. Keskitetysti 
järjestäen omaishoidon tuen lakisääteiset valmennukset voidaan taata 
kaikille laadukkaasti, ajantasaisesti ja kustannustehokkaasti. Mahdollisuus 
omaishoidon tuen lakisääteisiin vapaisiin on tasalaatuista kaikkialla 
Pirkanmaalla.  
 

Omaishoidon tuen kunnassa toimiva omatyöntekijä voi keskittyä asiakkaan 
palvelukokonaisuuteen, kun palvelussa muun kokonaisuuden hallinta on 
keskitetty yksikköön. Omaishoitoperheen tilanteen seuraamiseen sekä 
tukemiseen jää enemmän aikaa. Omaishoidon tuen yksikkö pystyy 
ohjaamaan asiakkaita myös kolmannen sektorin palvelujen piiriin, jolloin 
vapaaehtoistoiminta ja kolmas sektori nivotaan aiempaa vahvemmin 
yhteen palvelutuotannon tueksi. 
 
Omaishoidon tuen yksikön perustamisen kustannukset jaetaan 
kuntakohtaisesti omaishoidon tuen saajien määrän perusteella (Liite 2). 
Jatkossa yhteinen ohjaus, koordinointi ja palvelujen kilpailutus keskitetysti 
suuremmilla asiakasmäärillä tuo taloudellista hyötyä.   
 

Siirryttäessä hyvinvointialueelle vuonna 2023 omais- ja perhehoidon sekä 
henkilökohtaisen avun keskuksen toiminta on liitettävissä uusiin 
järjestämis- ja tuotantomalleihin valmiina Pirkanmaalaisena yhteistyönä.  
 

Omaishoidon tuen yksikön toiminnan käynnistäminen 
Sote-johtajien kesäkuun kokouksessa keskusteltiin siitä, että suunnitelma 
omaishoidon tuen yksikön perustamisesta viedään päätöksentekoon 
kuntien lautakuntiin. Tämän jälkeen asiaa käsiteltiin vielä PirSOTE ja 
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KOMAS-hankkeiden ohjausryhmässä 1.10.2021. Jokainen Pirkanmaan 
kunta päättää Omaishoidon tuen yksikön toimintaan liittymisestä loka-
marraskuun 2021 aikana. Päätösten jälkeen yhteistoiminnasta tehdään 
sopimus, joka liitetään nykyiseen keskuskokonaisuuden 
yhteistoimintasopimukseen.   
 
Omaishoidon tuen yksikön perustamisen ensimmäisessä vaiheessa on 
tarkoitus yhtenäistää omaishoidon tuen myöntämisperusteet, 
palkkiosummat sekä toimintakäytännöt vuoden 2022 alusta alkaen. Lisäksi 
on laadittu omaishoidon tuen vapaan palvelusetelin yhteinen sääntökirja. 
Omaishoidon tuen yksikkö tarjoaa ohjausta ja neuvontaa omaishoidon 
tuen asiakkaille, järjestää omaishoitajien valmennukset sekä hyvinvointi- ja 
terveystarkastukset keskitetysti. Lisäksi omaishoidon tuen yksikössä 
koordinoidaan sijaishoidon kokonaisuutta sopimuksen teon jälkeen, muun 
muassa otetaan vastaan sijaishoitajien tuntiseurantalomakkeet ja 
lasketaan vapaan käyttö.  
 

Seuraavissa vaiheissa Omaishoidon tuen yksikköön tulisi myös muun 
muassa omaishoidon tuen palkkioiden maksu, palveluntuottajien 
kilpailutukset sekä omaishoidon tuen vapaiden järjestämisen kokonaisuus.   

   
Omaishoidon tuen myöntämisperusteet ja palkkiosummat sekä yhtenäiset 
toimintakäytännöt Pirkanmaalla  
Omaishoidon tuen yksikön perustamisen yhtenä lähtökohtana on, että 
Pirkanmaan alueella on yhteiset omaishoidon tuen myöntämisperusteet, 
palkkiosummat ja toimintakäytännöt. Omaishoidon tuen yksikkö vastaa 
toiminnan jatkuvasta kehittämisestä, jotta palvelut olisivat jatkossakin 
yhdenvertaiset, laadukkaat, asiakkaiden palvelutarvetta vastaavat sekä 
kustannusten kasvua hillitsevät. 
Tiivistä yhteistyötä tehdään kuntien omaishoidon tuesta vastaavien 
työntekijöiden kanssa.  
 

Liitteenä olevassa Pirkanmaan omaishoidon tuen toimintakäytännöt 
1.1.2022 kuvataan yksityiskohtaisemmin muun muassa omaishoidon tuen 
myöntämisperusteet, palkkiosummat sekä kunnan ja Omaishoidon tuen 
yksikön väliset vastuut. Omaishoidon tuen toimintakäytäntöjen 
päivittämisestä vastaa jatkossa Keskuskokonaisuuden ohjausryhmä, jossa 
on edustus jokaisesta kunnasta. Kuntien lautakuntiin ohjeeseen tehtävät 
muutokset tuodaan jatkossa tilanteissa, joissa ohjeen muutos vaikuttaa 
oleellisesti asiakkaiden asemaan ja / tai kuntien kustannuksiin.  
 

Toimintakäytäntöjä, myöntämisperusteita sekä palkkiosummia on 
työstetty yhdessä kaikkien Pirkanmaan kuntien kanssa.  
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Omaishoidon tuen toimintakäytännöissä omaishoidon hoitopalkkioiksi 
esitetään 413,45 €, 700 € tai 1200 € kuukaudessa asiakkaan hoitoisuuden 
mukaan. Uusia omaishoidon tuen myöntämisperusteita sovelletaan myös 
nykyisiin asiakkaisiin. Nykyisille omaishoidon asiakkaille tehdään uusi 
palvelutarpeen arvio uusien myöntämisperusteiden mukaan. Mikäli 
omaishoidon tuen palkkiosumma muuttuu, omaishoidon sopimus 
irtisanotaan (kahden kuukauden irtisanomisaika) ja tehdään uusi 
päätös uusien myöntämisperusteiden ja palkkiosummien mukaisesti. 
Osalla asiakkaista palkkio voi laskea ja osalla nousta uusien 
myöntämisperusteiden ja palkkioluokkien voimaantulon myötä. 

 
Jämsän kaupungin nykyiset palkkioluokat ovat  
- tukiluokka 1  1183,78 €/kk 
- tukiluokka 2 695,80 €/kk 
- tukiluokka 3 413,45 €/kk 
 
Kuhmoisten osalta liittyminen Pirkanmaan omaishoidon toimintaan ja mm. 
palkkioluokkien hyväksyminen tarkoittaa palkkioluokissa lievää nousua 
keskimmäisen ja ylimmäisen kohdalla. Nousu ei ole merkittävä eikä vaikuta 
esim. talousarvion tekemiseen. 
 
Päätös lähetetään tiedoksi  

- projektipäällikkö Katariina Sompille Tampereen kaupungille, s-posti 
katariina.somppi@tampere.fi 

- Jämsän kotihoidon esimies Taru Rajala, s-posti taru.rajala@jamsa.fi 
- Vanhuspalvelujohtaja Mai-Stiina Lampinen, s-posti mai-

stiina.lampinen@jamsa.fi 
 
   Oheismateriaalina:  
  Liite 1 Pirkanmaan omaishoidon tuen toimintakäytännöt 1.1.2022 
  Liite 2 Pirkanmaan omaishoidon tuen yksikön budjetti 2022 
  Liite 3 Vaikutusten ennakkoarviointi 
   
 
 Toimivalta, johon päätös perustuu: 
 
Ehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Sari Hellsten 

 
Jämsän kaupungin ja Kuhmoisten kunnan yhteistoiminta-alueen sosiaali- ja 
terveyslautakunta Kuhmoisten osalta 1.1.2022 alkaen 
 
1. hyväksyy ja ottaa käyttöön  Pirkanmaan yhteiset omaishoidon tuen 
myöntämisperusteet  ja palkkioluokat.  
2. hyväksyy ja ottaa käyttöön Pirkanmaan omaishoidon tuen yhteiset 
toimintakäytännöt 1.1.2022 alkaen.  

mailto:katariina.somppi@tampere.fi
mailto:taru.rajala@jamsa.fi
mailto:mai-stiina.lampinen@jamsa.fi
mailto:mai-stiina.lampinen@jamsa.fi
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3. hyväksyy, että Kuhmoinen liittyy mukaan Pirkanmaan omaishoidon tuen 
yksikön toimintaan.  

 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Oheisaineisto 
 Omaishoidon tuen toimintakäytännöt Pirkanmaan alueella 
 Pirkanmaan omaishoidon tuen yksikön budjetti Kuhmoinen 
 EVAlomake Omaishoidon tuki 
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Sitoutuminen Tampereen Kotitori -palveluintegraattorimallin hankinnan option käyttöönottoon / 
Kotona asumista tukeva puhelinneuvontapalvelu Pirkanmaalla 
 
SoTe 27.10.2021 § 124    
318/00.04.01/2021    
 
 
 Valmistelija: Sosiaali- ja terveysjohtaja Sari Hellsten, p. 040 183 6444 

 
Tampereen kaupunki kilpailutti Kotitori -palveluintegraattorimallin 
keväällä 2021. Hankinnasta ilmoitettiin HILMA-palvelussa ja tarjouspyyntö 
TRE:564/02.07.01/2020 julkaistiin 26.04.2021. Tampereen kaupungin 
Sosiaali- ja terveyspalvelujen palvelualueen johtajan hankintapäätöksen 
9.6.2021 46 § mukaisesti hankintasopimus Kotitori -
palveluintegraattorimallin hankinnasta tehtiin Alustapalvelu Sociala Oy:n 
(y-tunnus 2880867-7) ryhmittymän kanssa 13.7. 202.  Ryhmittymän 
jäsenyritykset ovat Alustapalvelu Sociala Oy, Tammenlehväkeskus Oy (y-
tunnus 2117933-7) ja Tampereen Kehitysvammaisten Tuki ry (y-tunnus . 
Kotitori-palveluintegraattorimallin hankinnan sopimuskausi on 1.9.2021 – 
31.8.2024, jonka jälkeen on mahdollista sopia optiokaudesta seuraavasti: 
Optiokausi yksi (1) vuosi tai Optiokausi kaksi (2) vuotta. 
 
Kotitori -palveluintegraattorimallin hankinta koostuu kolmesta osiosta: 
Osio 1: Kotitori-palveluintegraattori, Osio 2: Kotona asumista tukevat 
palvelut sekä Osio 3. Oriveden palvelut: Kotona asumista tukevat palvelut.  
Hankinta sisälsi pakollisena optiona Kotona asumista tukevan 
puhelinneuvontapalvelun Pirkanmaalla, jonka käyttöönotosta Pirkanmaan 
kunnissa tehdään erillinen päätös. Pakollisena optiona tuotettava Kotona 
asumista tukeva puhelinneuvontapalvelu on osa hankinnan Osio 1. 
Kotitori-palveluintegraattori, neuvonta ja ohjauspalvelut -
palvelukokonaisuutta. 
 
Pirkanmaan kunnat tekevät päätöksen sitoutumisesta kotona asumista 
tukevan puhelinneuvontapalvelun Pirkanmaalla -option 
käyttöönottamiseen. Option käyttöönoton mahdollisuus koskee seuraavia 
Pirkanmaan kuntia: Kangasala, Pälkäne, Lempäälä, Nokia, Pirkkala, 
Vesilahti, Orivesi, Valkeakoski, Ylöjärvi, Virrat, Ruovesi, Akaa, Hämeenkyrö, 
Ikaalinen, Juupajoki, Mänttä-Vilppula, Parkano, Kihniö, Punkalaidun, 
Sastamala, Kuhmoinen ja Urjala. 

 
Pirkanmaan kunnille puhelinneuvontapalvelua on järjestetty vuodesta 
2018 I&O Ikäneuvo-hankkeesta lähtien. Puhelinpalvelu on aikaisemmin 
suunnattu vain ikäihmisille, mutta tarkoitus on laajentaa puhelinpalvelu 
vastaamaan kotona asumista tukevien peruspalvelujen neuvontaan ja 
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ohjaukseen.  Puhelinpalvelun loppuasiakkaita ovat ensisijaisesti täysi-
ikäiset henkilöt. Asiakasryhmät painottuvat ikääntyvään väestöön, 
vammaisiin henkilöihin tai henkilöihin, jotka päihteiden käytön tai 
mielenterveysongelmien vuoksi tarvitsevat neuvontaa ja ohjausta kotona 
asumisen tueksi. Puhelinpalvelu palvelee myös muun muassa edellä 
mainittujen asiakasryhmien omaisia, läheisiä ja tukihenkilöitä. 
 
Tarkemmin optiona tuotettava palvelu on kuvattu liitteellä 1: 
Palvelukuvaus - Kotona asumista tukeva puhelinneuvontapalvelu 
Pirkanmaalla. Palvelukuvaus on ollut osa Kotitori-
palveluintegraattorimallin hankinnan tarjouspyyntöä 
TRE:564/02.07.01/2020. Lisäksi optiota koskevat myös muut Kotitori -
palveluintegraattorimallihankinnan tarjouspyynnön ja sopimuksen ehdot. 
Tampereen kaupungin sijaan Kotitori-sopimuksen hallinnointi on 
siirtymässä Pirkanmaan hyvinvointialueelle 1.1.2023. 
  
Pirkanmaan kunnissa on käytössä Ikäneuvo, ikäihmisten 
neuvontapuhelimen puhelinnumero 040 733 3949, joka on ollut 
Pirkanmaan 16 kunnan yhteinen puhelinneuvontanumero vuodesta 2018 
lukien. Puhelinnumeroa on hallinnoinut Nokian kaupunki. Kotona asumista 
tukeva puhelinneuvontapalvelu Pirkanmaalla palvelukuvauksessa (liite 1) 
todetaan, että puhelinneuvonnassa käytetään olemassa olevaa 
Pirkanmaan yhteistä neuvontanumeroa 03 5656 5700 (Tampereen 
Kotitorin puhelinnumero), jota hallinnoi Tampereen kaupunki.  Muutos 
puhelinnumeroon tullaan toteuttamaan teknisesti niin, että Pirkanmaan 
kuntien asiakkaille uusi puhelinnumero näkyy muutoksenkin jälkeen 
nykyisenä Ikäneuvon puhelinnumerona.  

 
Neuvonta- ja ohjauspalvelun option: Kotona asumista tukeva 
puhelinneuvontapalvelu Pirkanmaalla laajeneminen voi tapahtua 
aikaisintaan vuoden 2022 alusta alkaen. Neuvonta- ja ohjauspalvelu 
hankinnan sopimuskausi on 1.1.2022 – 31.12.2024, jonka jälkeen on 
mahdollista sopia optiokaudesta seuraavasti: Optiokausi yksi (1) vuosi tai 
Optiokausi kaksi (2) vuotta. 
 
Kotona asumista tukeva puhelinneuvontapalvelu Pirkanmaalla -option 
kokonaisarvo on yhteensä noin 150 000 euroa/sopimuskausi. 
Kuukausihinnan muodostuminen option käytössä määräytyy palvelua 
käyttävien kuntien väkiluvun suhteesta Pirkanmaan kuntiin (lukuun 
ottamatta Tamperetta ja Orivettä) Arvio Pirkanmaan kuntien osuudesta 
palvelun kuukausihinnasta on esitetty liitteellä 2 Pirkanmaan 
puhelinneuvontapalvelu kustannustenjako, mikäli kaikki kunnat ottavat 
option käyttöön.  Kuhmoisten kunnan osuus on 20,82 €/kk. 
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Option käyttöönotto on Pirkanmaan kuntia sitova, kun hankintapäätös on 
tehty ja se on saanut lainvoiman. Optio saattaa tulla käyttöön vain osassa 
Pirkanmaan kuntia ja option mukaiset palvelut saattavat alkaa eri aikaan 
eri kuntien osalta.  
 
Toimivalta, johon päätös perustuu: 
Hallintosääntö 26 § ja 27 § 

 
Liitteet 
 
Liite 1 Palvelukuvaus - Kotona asumista tukeva puhelinneuvontapalvelu 
Pirkanmaalla  
Liite 2 Pirkanmaan puhelinneuvontapalvelu kustannustenjako. 
 

Tiedoksi  Jämsän kaupunki vanhuspalveluiden johtaja Mai-Stiina Lampinen,  
mai-stiina.lampinen@jamsa.fi 
Jämsän kaupunki Kuhmoisten kotihoidon esimies Tarju Rajala 
taru.rajala@jamsa.fi 
Tampereen kaupunki sosiaali- ja terveyspalvelujen johtaja Taru 
Kuosmanen, taru.kuosmanen@tampere.fi 
Tampereen kaupunki, kehittämispäällikkö Anniina Tirronen 
anniina.tirronen@tampere.fi 
Tampereen kaupunki, Mari Patronen, ikäihmisten palvelujen 
palvelujohtaja mari.patronen@tampere.fi 
Tampereen kaupunki, kehittämispäällikkö Virva Palomäki,  
virva.palomaki@tampere.fi 
Tampereen kaupunki, suunnittelupäällikkö, Anne Lähde-Säteri 
anne.lahde-sateri@tampere.fi 

 
 

Ehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Sari Hellsten 
 

 Jämsän kaupungin sosiaali- ja terveyslautakunta on kokouksessaan 
27.10.2021 (124 §) sitoutunut ottamaan Kuhmoisten kunnan osalta 
käyttöön 1.1.2022 Kotitori -palveluintegraattorimallin hankinnan 
neuvonta- ja ohjauspalvelun option: Kotona asumista tukeva 
puhelinneuvontapalvelu Pirkanmaalla. Tampereen kaupunki hallinnoi 
Kotitorisopimusta option osalta muiden Pirkanmaan kuntien puolesta. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Oheisaineisto 
 Palvelukuvaus - Kotona asumista tukeva puhelinneuvonta Pirkanmaalla 
 Pirkanmaan puhelinneuvontapalvelun kustannusjako 

mailto:mai-stiina.lampinen@jamsa.fi
mailto:taru.rajala@jamsa.fi
mailto:taru.kuosmanen@tampere.fi
mailto:anniina.tirronen@tampere.fi
mailto:mari.patronen@tampere.fi
mailto:virva.palomaki@tampere.fi
mailto:anne.lahde-sateri@tampere.fi
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Tasasuuruisten terveydenhuollon asiakasmaksujen alentaminen tai perimättä jättäminen 
 
SoTe 27.10.2021 § 125    
49/02.09.00/2021    
 
 
 Valmistelija: Sosiaali- ja terveysjohtaja Sari Hellsten, p. 040 183 6444 

 
Sosiaali- ja terveyspalveluiden asiakasmaksun alentaminen ja perimättä 
jättäminen on mahdollista niissä tilanteissa, joissa asiakasmaksu heikentää 
asiakkaan toimeentulon edellytyksiä ja elatusvelvollisuuden toteutumista 
(Laki sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista 734/1992, 11 §). 
 
Asiakasmaksua alennetaan pääsääntöisesti vain sosiaalihuollon 
tulosidonnaisista asiakasmaksuista, kuten esimerkiksi kotihoito tai 
tehostettu palveluasuminen. Terveydenhuollon osalta asiakasmaksua 
voidaan alentaa, kun kyseessä on tulosidonnainen maksu kuten 
pitkäaikainen laitoshoito, jatkuva ja säännöllinen kotisairaanhoito.  
 
Asiakasmaksulain 11 §:n mukaan kunta voi päättää, että muitakin maksuja 
voidaan alentaa tai jättää perimättä. 
 
Terveydenhuollon tasasuuruiset asiakasmaksut 
Useat kaupungit (mm. Helsinki) ja kunnat ovat päättäneet, etteivät ne 
alenna terveydenhuollon tasasuuruisia asiakasmaksuja eikä niihin voi siten 
hakea alentamista. Näitä ovat esimerkiksi: 
 
• poliklinikkamaksut 
• suun terveydenhuollon maksut 
• sarjahoitomaksut, kuten fysioterapia 
• tilapäinen kotisairaanhoito, tilapäinen kotisairaalahoito 

 
 Toimivalta, johon päätös perustuu: 

 
Ehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Sari Hellsten 

 
 Jämsän kaupungin sosiaali- ja terveyslautakunta päättää, ettei 

terveydenhuollon tasasuuruisia asiakasmaksuja alenneta eikä niihin siten 
voi hakea alentamista. 
 

Päätös Sosiaali- ja terveyslautakunta palautti tasasuuruisten terveydenhuollon 
asiakasmaksujen alentaminen tai perimättä jättäminen -asian uudelleen 
valmisteltavaksi. 
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Hallintosääntöön lisäykset sote-toimialan osalta 
 
SoTe 27.10.2021 § 126    
197/00.01.01/2021    
 
 
 Valmistelijat: sosiaali- ja terveysjohtaja Sari Hellsten, puh. 040 183 6444,  
 vammaispalvelupäällikkö Armi Lehtinen, puh. 040 570 1778 
 

Vammaispalveluihin on perustettu sosiaaliohjaajan virka 1.10.2021 alkaen. 
Hallintosääntöön tulee lisätä tätä virkaa koskeva ratkaisuvalta. 
 
Hallintosääntöön tulee lisätä kohtaan 

 
38.15 § Vammaispalvelun sosiaaliohjaaja 
Ratkaisuvalta 

    
1) päättää vammaispalvelulain ja tulosyksikössä myönnettävien 

sosiaalihuoltolain mukaisten palveluiden ja tukitoimien antamisesta 
 

2) päättää kehitysvammahuollon antamisesta ja niistä perittävistä 
ylläpito- ja asiakasmaksuista sosiaali- ja terveyslautakunnan 
vahvistamien ohjeiden ja taksojen mukaan 

 
3) päättää vammaisten asumispalveluista perittävistä asiakasmaksuista 

sosiaali- ja terveyslautakunnan vahvistamien ohjeiden ja taksojen 
mukaan. 

    
38.4 § Johtava sosiaalityöntekijä 
Ratkaisuvalta 
 
13) Tekee päätöksen terveydenhuollon tulosidonnaista asiakasmaksua 
koskevaan hakemukseen. 

 
 Toimivalta, johon päätös perustuu: 
 Hallintosääntö 26 § 

 
Ehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Sari Hellsten 

 
 Sosiaali- ja terveyslautakunta merkitsee tiedoksi hallintosäännön toimialaa 

koskevat  lisäykset. 
    

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Jämsän Terveys Oy:n ikääntyneiden asiakasohjauksen siirto Jämsän kaupungin palvelukseen 
 
SoTe 27.10.2021 § 127    
260/00.01.00/2021    
 
 

Valmistelijat: sosiaali- ja terveysjohtaja Sari Hellsten, puh. 040 183 6444, 
vanhuspalvelujohtaja Mai-Stiina Lampinen, puh. 040 775 0347 

 
 Länsi- ja Sisä-Suomen aluehallintoviraston antaman ohjeistuksen 

perusteella Jämsän kaupungin on otettava Jämsän Terveydeltä 
vastattavakseen ja omaksi toiminnakseen mm. ikääntyneiden asiakas- ja 
palveluohjaus, koska nämä tehtävät edellyttävät julkisen vallan käyttöä ja 
viranhaltijapäätösten tekemistä. Julkisen vallan käyttöä edellyttävät myös 
gerontologisen sosiaalityöntekijän ja päihde- ja mielenterveyspalveluiden 
sosiaalityöntekijän tehtävät. Aluehallintoviraston mukaan huolimatta siitä, 
että kunta on ulkoistanut sosiaalipalvelujen tuottamisen, se vastaa, että 
sosiaalipalvelut myönnetään ja yksilökohtaiset päätökset tehdään 
lainsäädännön edellyttämällä tavalla. Asiaa on käsitelty sosiaali- ja 
terveyslautakunnassa 25.11.2020 § 122; 27.01.2021 §11 ja 17.03.2021 § 
33. Toiminnot/työtehtävät siirtyvät Jämsän Terveys Oy:ltä Jämsän 
kaupungille 1.12.2021 alkaen. 

 
 Viranomaistyön toteuttamiseksi Jämsän kaupungissa lain edellyttämällä 

tavalla Jämsän kaupungin puolelle on perustettu kahden asiakasohjaajan, 
omaishoidon asiakasohjaajan ja gerontologisen ja päihde- ja 
mielenterveyspalveluiden sosiaalityöntekijän virat ko. toimintoja 
varten.Toimintaa varten tarvittavien virkojen perustaminen ja täyttöluvat 
on hyväksytty sosiaali- ja terveyslautakunnassa 16.06.2021 (§ 884) ja 
kaupunginhallituksessa 28.06.2021 (§ 239). Perustetut virat eivät tule 
kaikilta osin julkiseen hakuun vaan henkilöstön siirto suoritetaan 
1.12.2021 liikkeenluovutusperiaatteella.  

 
 Laki työnantajan ja henkilöstön välisestä yhteistoiminnasta kunnissa 

säätää, että henkilöstön asemaan merkittävästi vaikuttavia muutoksia työn 
organisoinnissa ja kunnan palvelurakenteessa on käsiteltävä 
yhteistoiminnassa. Luovutukseen liittyvän yhteistoimintamenettelyn 
yhteydessä luovuttajalle ja luovutuksensaajalle on asetettu erityinen 
henkilöstöä koskeva informaatiovelvollisuus. Lain 11 §:n mukaan sekä 
liikkeenluovuttajan että luovutuksensaajan on selvitettävä niille 
henkilöstön edustajille, joiden edustamia työntekijöitä luovutus koskee  

 
- luovutuksen ajankohta tai suunniteltu ajankohta; 
- luovutuksen syyt; 
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- luovutuksesta työntekijöille aiheutuvat oikeudelliset, taloudelliset ja 
sosiaaliset seuraukset sekä 

- suunnitellut, työntekijöitä koskevat toimenpiteet. 
 
 Luovuttajan on annettava hallussaan olevat, näitä asioita koskevat tiedot 

henkilöstön edustajille hyvissä ajoin ennen luovutuksen toteuttamista. 
Luovutuksensaajan on annettava samat tiedot henkilöstön edustajille 
viimeistään viikon kuluttua luovutuksen toteutumisesta. 

 
 Liikkeenluovutuksen johdosta on pidetty yhteistoimintaneuvotteluja 

Jämsän Terveys Oy:n puolella. Asiaa on käsitelty myös Jämsän kaupungin 
yhteistyötoimikunnassa 01.10.2021 § 17. Välitön yhteistoimintaneuvottelu 
siirtyvän henkilöstön kanssa käydään viikolla 44. Esityslistan liitteessä 
oleva henkilöstön siirtosopimus on toimitettu toisen sopijaosapuolen 
hyväksyttäväksi 21.10.2021.  

 
 Hankintajuristeilta saadun lausunnon perusteella sekä Jämsän kaupungin 

ja Jämsän Terveys Oy:n välisen palvelusopimuksen että työsopimuslain 
mukaan kyseessä on henkilöstön siirtyminen liikkeen luovutuksella 
palveluntuottajan (Jämsän Terveys Oy) palveluksesta Jämsän kaupungin 
palvelukseen. Henkilöstön siirtymisessä tulee siten noudattaa 
työsopimuslain mukaisia liikkeen luovutuksen periaatteita ja säännöksiä. 
Vastuu työntekijöiden palkka- tai muiden työsuhteesta johtuvien saatavien 
maksamisesta siirtyy luovuttajalta luovutuksensaajalle luovutushetkellä.  

 
 Uuden työnantaja on noudatettava siirtyneisiin työntekijöihin entisen 

työnantajan soveltamaa työehtosopimusta sopimuskauden loppuun 
saakka. Vasta tämän jälkeen uusi työnantaja voi alkaa noudattaa 
työsuhteissa itseään sitovaa työehtosopimusta.  

 
 Jämsän Terveys Oy:n henkilöstöön sovelletaan Yksityisen 

sosiaalipalvelualan työehtosopimusta 30.4.2022 saakka. Tämän jälkeen 
sovelletaan Sote-sopimusta. Sote-sopimuksen soveltamisen piirissä 
olevaan henkilöstöön noudatetaan kuitenkin KVTES- sopimuksen ehtoja 
palkantarkistuksineen 31.12.2022 saakka, ellei osapuolet ole sopineet 
asiasta muuta. Luovutuksensaaja soveltaa henkilöstön siirtymisen 
ajankohtana luovuttajaa sitovaa työehtosopimusta sopimuskauden 
loppuun saakka. 

 
 Tapaturmavakuutus siirtyy OP-Pohjolalle. Liikkeenluovutus vaikuttaa 

Jämsän Terveys Oy:ltä siirtyvien henkilöiden eläketurvaan, sillä he ovat 
vakuutettuina Keskinäinen Työeläkevakuutus Elossa. Työterveyshuollon 
palvelujen tarjoaja on Jämsän kaupungilla Mehiläinen. Varsinainen palkka 
ei liikkeenluovutuksen seurauksena alene. Palkkauksen osat sovitaan 
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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 127 27.10.2021 
 

myöhemmin KVTES:in mukaisiksi. Luovuttajan noudattamat vapaa-ajan 
toiminnan järjestämistä koskevat etuudet eivät siirry.  

 
 Henkilöstö- ja muut menot kirjataan perustetulle uudelle 

kustannuspaikalle 34424 = Vahpa Sosiaalityö ja palveluohjaus, JÄ. Päihde- 
ja mielenterveyspalveluiden sosiaalityöntekijän kustannuspaikka on 32011 
= Aikuissosiaalityö, JÄ. 

 
 Hallintosääntöön lisätään asiakasohjaajan, omaishoidon asiakasohjaajan, 

gerontologisen ja päihde- ja mielenterveyspalveluiden sosiaalityöntekijän 
ratkaisuvalta.  

 
 Toimivalta, johon päätös perustuu  
 Hallintosääntö § 25 
 
 
 
 Toimivalta, johon päätös perustuu: 

 
Ehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Sari Hellsten 

 
 Sosiaali- ja terveyslautakunta ehdottaa kaupunginhallitukselle, että se 

hyväksyy liitteenä olevan henkilöstön siirtosopimuksen allekirjoitettavaksi 
ja toimeenpantavaksi. 
 
Tämä pykälä tarkastetaan kokouksessa. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin ja pykälä tarkastettiin kokouksessa. 
 
Liitteet 
 Siirtosopimus liitteineen 
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Lähihoitaja -oppisopimusopiskelijoiden kustannusjakoesitys 
 
SoTe 27.10.2021 § 128    
46/00.04.02/2021    
 
 

Valmistelija: sosiaali- ja terveysjohtaja Sari Hellsten, puh. 040 183 6444. 
 
Jämsän kaupungin ja Jämsän Terveys Oy:n ohjausryhmän kokouksessa on 
käsitelty koulutusasiaa 16.6.2021. Koska päätöksen teko kuuluu sosiaali- ja 
terveyslautakunnalle, tuodaan tämä asia kyseiseen toimielimeen 
käsiteltäväksi. 

 
Taustaa  
Suomessa on tällä hetkellä valtakunnallisesti ja tulevina vuosina edelleen 
paheneva hoitajapula. Myös Jämsän alueella hoitajien saatavuus on 
heikentynyt. Seuraavan kahden vuoden aikana vanhuspalveluissa on 
eläköitymässä 15 hoitajaa.  
 
Jämsän Terveys on aloittanut elokuussa 2021 yhteistyössä Gradian kanssa 
lähihoitajien oppisopimuskoulutuksen. Tavoitteena on turvata osaavan 
työvoiman saatavuutta Jämsän alueella pitkälle tulevina vuosina. Lisäksi 
tavoitteena on ollut Kaipolan paperitehtaan sulkemisen vuoksi työttömäksi 
jääneiden työllistyminen, mihin myös valtio on osoittanut määrärahaa. 
 
Yksi oppisopimusopiskelijoista on jäänyt työttömäksi UPM Kaipolan 
tehtaalta. Yhdeksän opiskelijaa aloitti oppisopimuskoulutuksen 13.8.2021 
ja yksi on aloittamassa 1.1.2022.  
 
Opiskelijoilla lähiopiskelupäiviä on kuukausittain noin neljä. Työpaikalla 
tapahtuu yksilöllinen ohjaus. Opinnot etenevät aiemmasta osaamisesta ja 
opinnoista riippuen. Opintojen kesto on siten 10 kk – 2,5v. Se milloin 
opiskelija voi tehdä sijaisuuksia äkillisissä sairauspoissaolo- tai 
vuosilomasijaistuksissa ja milloin opiskelija voidaan laskea yksikön 
henkilömitoitukseen, riippuu esimiehen ja työpaikkaohjaajan arviosta 
opiskelijan osaamisesta. Osa opiskelijoista voidaan nostaa mitoitukseen 
kesällä 2022, osa aiemmin. Tukihenkilöstön tehtäviin on palkattuna 
erillinen oma henkilökunta. 
 
Oppisopimuskoulutuksesta aiheutuu kuluja seuraavasti: 
 
• Vuoden 2021 kustannus 106 285,63€  
• Vuoden 2022 kustannus 326 543,93€  
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Kustannusten muodostuminen: 
 
Palkkakulut  Palkkakulut 

vuosittain 

Lähihoitajan palkka 
2059,67 € (-10 % 
epäpätevyysvähennys) 

Lähihoitajaopiskelijan palkka 
1853,70 € Vuorolisät 7 % 

Sivukulut ja lomapalkat 30 % 

v. 2021 

106 286 € 

Opintojen edistyessä 
(2/3 suoritettuna) 
epäpätevyysvähennys 
on 5 %  

Lähihoitajaopiskelijan palkka 
1956,29 € 

Vuorolisät 7 % 

Sivukulut ja lomapalkat 30 % 

v. 2022 

326 544 € 

Korvaukset ja tuet  Tuet vuosittain 

Koulutuskorvaus 
Oppisopimuskeskukselta 
100 €/kk/opiskelija 

10 opiskelijaa 1000 e/kk 

12 000 e/vuosi jakautuen 
yksiköihin ohjauksen 
järjestämiseksi 

 

Kolmesta opiskelijasta 
palkkatuki 30 % 
palkkakustannuksista 

 v. 2021: 
10 628,56 €   

v. 2022: 
29 388,95 € 

 

 Jämsän Terveyden esitys 
Jämsän Terveys esittää, että Jämsän Terveys vastaa 50 % ja Jämsän 
kaupunki 50 % oppisopimuskoulutuksen kustannuksista. 
Palkkakustannuksista on vähennetty palkkatuen määrät. 
 
Kustannukset olisivat Jämsän Terveydelle ja Jämsän kaupungille 

 Vuonna 2021 -> 47 829 € 
 Vuonna 2022 -> 148 577 € 
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Kustannuksia ei ole huomioitu Jämsän sosiaali- ja terveystoimen 
talousarviossa 2022. 
 
Jämsän Terveys jatkaisi oppisopimuskoulutusta mielellään jatkossa, 
sopimusta vielä neljä vuotta jäljellä. Lähihoitajista on huutava pula. Jämsän 
Terveyden mukaan alueella on mahdollista hyödyntää Kaipolan case – 
muuntokoulutusta lähihoitajaksi. Hakijoita on ollut 
oppisopimuskoulutukseen. 
 
Oppisopimuskoulutuksesta maksettava korvaus on korvaus koulutuksesta 
työpaikalle, joka kohdennetaan ohjaavalle hoitohenkilöstölle 
virkistäytymiseen. Oppisopimusohjaus on erityisen vaativaa työntekijälle, 
koska oppisopimusopiskelijan oppimisesta vastaa yksikkö. 
 
Laskelmasta käy ilmi, että vasta maksettujen tukien jälkeen on summa 
jaettu kahtia.  
 
Työnantajalla on koulutusvelvoite 3 pv/vuosi sotealan työntekijöille. Näitä 
oppisopimuskoulutuksia ei lasketa tähän lakisääteiseen, jo valmiiden 
ammattilaisten koulutuspäiviin. Ne lasketaan edelleen erikseen. 

 
Toimivalta, johon päätös perustuu: 
Hallintosääntö 26 § 
 

Ehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Sari Hellsten 
 

 Sosiaali- ja terveyslautakunta päättää, että Jämsän kaupunki maksaa 50 % 
lähihoitajaoppisopimuskoulutuksen kustannuksista Jämsän Terveyden 
ehdotuksen mukaisesti. 
 

Päätös Sosiaali- ja terveyslautakunta päättää, ettei se osallistu Jämsän Terveys 
Oy:n esittämiin kustannuksiin ja toteaa, että esitetyt kustannukset 
sisältyvät jo palvelusopimukseen. 
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Ohjaajan toimen (vakanssi 336902) täyttölupa Kuhmoisten työ- ja toimintakeskukseen 
 
SoTe 27.10.2021 § 129    
9/01.01.00/2021    
 
 
 Valmistelija: vammaispalvelupäällikkö Armi Lehtinen, puh. 040 570 1778, 

asumisyksikön esimies Nina Ikäheimo, puh. 050 408 7235 
 

Ohjaajan toimen täyttölupa, vakanssi 336902 
Tulosalue: Vammaispalvelut 
Tulosyksikkö: Työ- ja päivätoiminta 
Kustannuspaikka: Kuhmoisten työ- ja toimintakeskus  33690 
 
Kuhmoisten toimintakeskuksen ohjaajan toimesta on toimenhaltija 
irtisanoutunut siten, että viimeinen työpäivä on 31.10.2021.  
 
Kyseisen toimenhaltija vastaa metalli- ja puupuolen toiminnasta ja 
ohjauksesta. Jatkossakin tästä toiminnasta ja ohjauksesta täytyy olla 
vastaamassa metalli- ja puualaa osaava ohjaaja. 
 
Toimintakeskuksen asiakaskunta koostuu mm. palkkatuella työllistettävistä 
henkilöistä, työkokeilijoista, kehitysvammaisista ja kuntouttavan 
työtoiminnan asiakkaista. Toimintakeskuksessa työskentelee 2,5 ohjaajaa. 
 
Ohjaajan toimi on välttämätön, jotta toimintakeskuksessa pystytään 
toteuttamaan erityisryhmien työ- ja päivätoimintaa. 

   
Kustannusvaikutukset ovat yhteensä n. 29 000 eur/vuosi ilman sivukuluja. 
Määräraha on budjetoitu. 

 
 Toimivalta, johon päätös perustuu: 

Hallintosääntö 26 § ja 27 §  
 

 
Ehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Sari Hellsten 

 
 Sosiaali- ja terveyslautakunta esittää Jämsän kaupunginhallitukselle, että 

täyttölupa ohjaajan (vakanssi 336902) toimelle myönnetään. 
 
Vakanssien täytössä etusija annetaan pitkään määräaikaisissa työsuhteissa 
toimineille kelpoisuus- ja hakuehdot täyttäville hakijoille. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Sairaanhoitajan toimen (vakanssi 342003) täyttölupa Kuhmoisten vuodeosasto 10 
 
SoTe 27.10.2021 § 130    
9/01.01.00/2021    
 
 
 Valmistelija: vs. osastonhoitaja Susanna Manninen, puh. 040 712 2553 

 
Sairaanhoitajan toimen täyttölupa, vakanssi 342003 
Tulosalue: Vanhuspalvelut 
Tulosyksikkö: Perustason vuodeosastohoito 
Kustannuspaikka: Vuodeosasto 10, Kuhmoinen 
 
Sairaanhoitajan toimi vapautuu irtisanoutumisen vuoksi. 
 
Toimelle tarvitaan täyttölupa, koska toiminta jatkuu toistaiseksi ennallaan 
ja akuutin sairaanhoidollisen osaamisen tarve on lisääntynyt.  
 
Kustannusvaikutus n. 43 000  €/vuosi.  Määräraha on budjetoitu. 

 
Toimivalta, johon päätös perustuu 
Hallintosääntö 26 § ja 27 §  

 
  
Ehdotus Sosiaali- ja terveysjohtaja Sari Hellsten 

 
 Sosiaali- ja terveyslautakunta esittää Jämsän kaupunginhallitukselle, että 

täyttölupa Kuhmoisten vuodeosasto 10:n sairaanhoitajan (vakanssi 
342003) toimelle myönnetään. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Viranhaltijoiden päätökset 
 
SoTe 27.10.2021 § 131    
     
 Sosiaali- ja teveysjohtajan viranhaltijapäätökset: 

19.10.2021 § 10 Tutkimusluvan myöntäminen väitöskirjatutkimukseen 
 
Sosiaalityön ja perhepalvelujen tulosaluejohtajan viranhaltijapäätökset: 

18.10.2021 § 2 Yhteistyösitoumus järjestölähtöisen kriisityön 
järjestämisestä Keski-Suomen maakunnan 
alueella/Kriisikeskus Mobile 

 
Laatu- palveluasiantuntija viranhaltijapäätökset: 

30.9.2021 § 3 Rekisteröinti Jämsän kaupungin yksityisten 
sosiaalipalvelujen tuottajien rekisteriin / kotipalvelun 
tukipalvelut / Gubbe Sydänystävä Oy 

6.10.2021 § 4 Rekisteröinti Jämsän kaupungin yksityisten 
sosiaalipalvelujen tuottajien rekisteriin / kotipalvelun 
tukipalvelut / Kotisairaanhoito Kesaäheinä Oy 

 
Vammaispalvelupäällikön viranhaltijapäätökset: 

27.9.2021 § 32 Asumisyksikön esimiehen virkaan valinta 
27.9.2021 § 33 Sosiaaliohjaajan virkaan valinta 

 
Johtavan sosiaalityöntekijän / Lapsiperheiden sosiaalityö viranhaltijapää-
tökset: 

30.9.2021 § 12 Ylityömääräys  
 
 

    
    
Ehdotus Sosiaali- ja terveyslautakunta merkitsee päätökset tiedoksi ja toteaa, että 

otto-oikeutta ei käytetä. 
 

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Tilaisuudet ja tiedoksi merkittävät asiat 
 
SoTe 27.10.2021 § 132    
      
 
 Terveyskeskuksen lääkärien vastaanotolle kiireettömään hoitoon pääsy, 

kolmas vapaa aika vastaanotottain (T3), tilasto oheismateriaalina 
 
 Tilanne  ja 30.9.2021 vastaanotottain 
  

Tilanne Vastaanotto 30.9.2021   
  Jämsä 1  päivää 
  Kuorevesi 8 päivää 
  Länkipohja 14 päivää 
  Koskenpää 16 päivää 
  Kuhmoinen 5  päivää 

 
  
 Jonotustilanne 30.9.2021 
 

 Tehostetun palveluasumisen jonotilasto, oheismateriaalina 
 Palveluasuminen / ryhmäkoti jonotilasto, oheismateriaalina 

 
Kuhmoisten vuodeosasto 10, ajalla 21.10.-31.12.2021 potilaspaikkamäärä 
18  (viralliset  ss. 22). Perusteena tähän on heikko henkilöstötilanne. 

 
 

Tiedoksi: 
 
 JT Ohryn muistio 14.9.2021 oheismateriaalina 

 
 Kuhmoisten kunnan ptkote 11.10.2021  § 265 virkojen ja toimien 

täyttölupaohjeistuksen osalta, oheismateriaalina 
 

 
 Puheenjohtajan toimesta seuraavan lautakunnan 24.11.2021 

alkamisajankohta muutettin, kokous alkaa klo 16.30. 
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Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
Oheisaineisto 
 T3_ ajatpdf 
 Oheismat tehpa paikkaa odottavat 
 Oheismat Palvelusasuminen_Ryhmäkotiodottajatpdf 
 JT ohry 14.9.2021 MUISTIO 
 Kuhmoisten kunnan ptk ote 11.10.21 § 265 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 118, § 119, § 121, § 126, § 129, § 130, § 131, § 132 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 120, § 122, § 123, § 124, § 125, § 127, § 128 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

 
 kunnan jäsen. 

 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Jämsän kaupungin kirjaamoon määräajan 
viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai 
juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä 
arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on sosiaali- ja terveyslautakunta 
 
Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Postiosoite:    Kelhänkatu 3, 42100 Jämsä  
Käyntiosoite               Kelhänkatu 3, 42100 Jämsä 
Sähköpostiosoite:     sotehallintojamsa.fi  
Puhelinnumero:        020 638 2000  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 



 
Jämsän kaupunki Pöytäkirja 9/2021  41 

 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 
vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 

 
 päätös, johon haetaan oikaisua 
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
 millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
 

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Jämsän kaupungin  
kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on 3.11.2021 viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 
Asianosaiselle lähetettäviin oikaisuvaatimusohjeisiin merkitään 
lähettämispäivä: 
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeellä, joka on lähetetty  
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi sähköpostilla, joka on lähetetty


