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SIIRTOSOPIMUS ALLEKIRJOITUSTA VARTEN 
 

Pirkanmaan hyvinvointialueella on valmisteltu siirtosopimus ja siirtosuunnitelma. Ennen 
siirtosopimuksen allekirjoitusvaihetta on tullut/tulee siirtosopimus ja siirtosuunnitelma käydä 
yhteistoimintaneuvotteluissa kaikissa kunnissa ja Pirkanmaan sairaanhoitopiirissä järjestöjen 
edustajien kanssa, vaikka henkilöstöä ei olisi siirtymässä hyvinvointialueelle.  
Hyvinvointialueen yhteistoimintaelin on omalta osaltaan käsitellyt siirtosopimuksen sekä 
siirtosuunnitelman.  
 
Pirkanmaan hyvinvointialueen aluehallitus on käsitellyt siirtosopimuksen ja 
siirtosuunnitelman 24.5.2022 § 98, hyväksynyt ne osaltaan ja esittänyt aluevaltuustolle 
siirtosopimuksen ja siirtosuunnitelman hyväksymistä. Pirkanmaan hyvinvointialueen 
aluevaltuusto on päättänyt 6.6.2022 pitämässään kokouksessa § 81 

- hyväksyä 12.5.2022 päivitetyn henkilöstön siirtosopimuksen ja henkilöstön 
siirtosuunnitelman ja lähettää ne luovuttavien organisaatioiden käsiteltäväksi ja 
hyväksyttäväksi 30.9.2022 mennessä, 

- todeta, että henkilöstön siirtosuunnitelmaa päivitetään lokakuun loppuun mennessä 
valmistelutilanteen edetessä. 

HR-verkostoon kuuluville on toimitettu jo aiemmin 12.5.2022 päivätty luonnos 
siirtosopimukseksi sekä siirtosuunnitelma niin yhteistoimintamenettelyä kuin mahdollista 
päätöksentekoa varten.  

Ohessa vielä viimeistelty siirtosopimus, johon on lisätty etusivulle organisaationne ja 
Pirkanmaan hyvinvointialueen tietoina organisaation nimi, Y-tunnus ja osoitetieto.  
Allekirjoitusosioon olen lisännyt Pirkanmaan hyvinvointialueen allekirjoittajan nimen ja tittelin 
eli Pirkanmaan hyvinvointialueen puolelta sopimuksen tulee allekirjoittamaan 
hyvinvointialuejohtaja Marina Erhola. Organisaatioissa, joihin viimeistelty siirtosopimus 
toimitetaan, tulee allekirjoittaa se kahtena kappaleena sekä lisätä allekirjoituspäiväys, 
toimivaltaisena viranomaisena toimivan allekirjoittajan nimen selvennys ja titteli. Lisäksi 
sopimukseen tulee liittää luettelo siirtyvistä henkilöistä (nimi, syntymäaika ja tehtävänimike) 
excel -listauksena. Jos siirtyviä henkilöitä ei ole, niin kirjoittakaa liitteeseen, että 
”Organisaatiosta ei siirry henkilöstöä hyvinvointialueelle”. Toimittakaa allekirjoitettu 
siirtosopimus kahtena kappaleena liitteineen Pirkanmaan hyvinvointialueen sopimuksessa 
kirjattuun osoitteeseen nimelläni (erityisasiantuntija Vesa Koskinen) osoitettuna. 
Siirtosopimus tulee olla hyväksyttynä ja allekirjoitettuna 30.9.2022 mennessä.  
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