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Jämsän kaupungin hallintosäännön mukaan (§ 48) mukaan “viran tai 
toimen täyttävä viranomainen vahvistaa ao. tehtävän edellyttämät kelpoi-
suusvaatimukset, ellei erityislainsäädännössä ole muuta säädetty tai mää-
rätty. Mikäli viranhaltijan tai työntekijän työhön ottaminen kuuluu viran-
haltijan toimivaltaan kelpoisuusehdot vahvistaa ylempi, monijäseninen 
toimielin. Päätös on tehtävä ennen kuin virka tai toimi julistetaan 
haettavaksi.” 

 
Hyvinvointikoordinaattorin virkaan ottaminen kuuluu vapaa-
aikapalvelupäällikön toimivaltaan, jolloin kelpoisuusehdot vahvistaa 
sivistyslautakunta. 
 
Kelpoisuusvaatimukseksi määräaikaisen hyvinvointikoordinaattorin virkaan 
ehdotetaan soveltuvaa korkeakoulututkintoa. Ylempi korkeakoulututkinto 
huomioidaan eduksi.   Viran rekrytointi-ilmoituksessa määritellään lisäksi 
muitakin seikkoja, joita huomioidaan valinnassa. 
 

 
 Toimivalta, johon päätös perustuu: 

Jämsän kaupungin hallintosääntö §48 
 

Ehdotus Sivistystoimenjohtaja Leena Kilpeläinen 
 

 Sivistyslautakunta hyväksyy hyvinvointikoordinaattorin viran 
kelpoisuusvaatimukseksi soveltuvan korkeakoulututkinnon. Ylempi 
korkeakoulututkinto huomioidaan eduksi. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 


