Hallintosaannon muuttaminen

Khall 21.11.2022 § 354

Ehdotus

Paatos

Valmistelu hallintojohtaja Auli Korhonen p. 040 557 2146

Hallintosaanto ohjaa kaupungin toimintaa. Sen vahimmaissisaltd on
saadetty kuntalaissa. Valtuusto paattaa hallintosdannon hyvaksymisesta ja
muutoksista.

Kaupunginhallitus on antanut 15.08.2022 valmisteluohjeen uutta
organisaatiota varten. Muutokset kirjataan soveltuvin osin
hallintosdaantdon, jonka padivittaminen on ajankohtaista
hyvinvointialueiden aloittaessa toimintansa 1.1.2023.

Sosiaali- ja terveyslautakunnan toiminta lakkaa. Sote -toimialaan ja -
lautakuntaan liittyvat maaraykset on poistettu. Uutena tehtdvana
maahanmuuton ja kotoutumisen toimivalta ehdotetaan
sivistyslautakunnalle. Kaupunginhallituksen alaisuuteen ehdotetaan
perustettavaksi kaksi jaostoa, henkilostdjaosto ja konsernijaosto.

Lisdksi saantdon on tehty muita pienempia muutoksia ja tarkennuksia.

Toimialajohtajat ovat valmistelleet hallintosaantomuutokset, lisaksi
sivistyslautakunta on esittanyt muutokset 27.10.2022 § 131.

Hallintosdannon muutostyo on jatkuvaa. Esimerkiksi vuoden 2025 alusta
voimaan tuleva tyollisyyspalvelu-uudistus muuttaa merkittavasti
hallintosaannon sisaltoja.

Esityslistan ohessa on luonnos ehdotettavista muutoksista. Poistettava
teksti on yliviivattu ja muutettu / lisatty teksti on merkitty korostusvarilla.

Hallintosaannén muutoksia on kasitelty yhteistoiminnassa 11.11.2022.
Toimivalta, johon paatos perustuu:

Hallintosaanto § 25

Kuntalaki 90 §

Kaupunginjohtaja Hanna Helaste

Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, ettd se hyvaksyy
1.1.2023 voimaan tulevat hallintosaannén muutokset.

Ehdotus hyvaksyttiin.



Kaupunginhallitus paatti, etta teknisia korjauksia voidaan tehda valtuuston
kokoukseen mennessa.

Kaupunginvaltuusto 28.11.2022 § 160
197/00.01.01/2021

P&atos Ehdotus hyvaksyttiin.



