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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 

 
Läsnä Similä Matti puheenjohtaja  
 Kotiaho Jouni 2. varapuheenjohtaja  
 Ahola Lotta valtuutettu  
 El Sayed Seija valtuutettu  
 Frisk Joni valtuutettu  
 Haaparanta Jukka valtuutettu  
 Haggren Ari valtuutettu  
 Himanen Reijo valtuutettu poistui klo 17.27 
 Jussila Sari valtuutettu  
 Kankainen Markku valtuutettu  
 Kataja Pekka valtuutettu  
 Ketola Johanna valtuutettu  
 Kokko Jyrki valtuutettu  
 Konstari Tarmo valtuutettu  
 Koskinen Markos valtuutettu  
 Kyrö Mika valtuutettu  
 Laaksonen Erja valtuutettu  
 Lahtinen Merja valtuutettu  
 Lemmetyinen Aki valtuutettu  
 Manninen Antti valtuutettu  
 Mennala Anssi valtuutettu  
 Myllymäki Ella valtuutettu  
 Niittymaa Jyrki valtuutettu  
 Niivee Esa valtuutettu  
 Paakkanen Arja valtuutettu  
 Patronen Ulla valtuutettu  
 Peltonen Tuula valtuutettu  
 Poti Jorma valtuutettu  
 Pärnäjärvi Leena valtuutettu  
 Rahkonen Kyösti valtuutettu  
 Rajala Sanna valtuutettu  
 Rinnekangas Heikki valtuutettu  
 Rintala Sirpa valtuutettu  
 Salokorpi Timo valtuutettu  
 Tapiainen Tommi valtuutettu  
 Uusipaasto Tarja valtuutettu  
 Valkeajärvi Joonas valtuutettu  
 Lahtinen Reima varavaltuutettu  
 Hiekkamäki Lea varavaltuutettu  
 Minkkinen Katja varavaltuutettu  
 Korpela Markku varavaltuutettu  
 Salminen Ilkka varavaltuutettu  
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Ptk tark. 
 

 Salminen Helena varavaltuutettu  
 
Poissa Rantanen Piritta 
 Laitinen Mikko 
 Lähdesmäki Antti 
 Puttonen Karita 
 Silvan Tero 
 Sipilä Markku 
 Hellsten Sari 

 
Muu Hanna Helaste  kaupunginjohtaja  
 Auli Korhonen  hallintojohtaja  
 Juurinen Anna-Liisa elinvoimajohtaja  
 Haggren Ulla matkailu-ja 

markkinointijohtaja 
 

 Kilpeläinen Leena sivistystoimenjohtaja  
 Luostarinen Ari talousjohtaja  
 Västinen Mervi liikelaitosjohtaja  
 Hannele Rahkonen  kehittämispäällikkö poistui klo 18.01 
 Maarit Mäntykoski  henkilöstöpäällikkö poistui klo 18.01 

 
Käsitellyt asiat 

158 - 167 
 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
Todettiin  

 
Allekirjoitukset 

 
 
Matti Similä   Auli Korhonen 

 puheenjohtaja  pöytäkirjanpitäjä 
 
Pöytäkirjan sähköinen tarkastaminen Jämsässä 5.12.2022 

 
 
Ella Myllymäki  Joonas Valkeajärvi   

 pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirja yleisesti nähtävänä 

 
Tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävillä kaupungin verkkosivuilla www.jamsa.fi  7.12.2022 alkaen.     
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Työjärjestyksen hyväksyminen 
 
Kaupunginvaltuusto 28.11.2022 § 158    
      
 Jämsän kaupungin hallintosääntö: 
 

- § 147 Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei 
toimielin toisin päätä. 

- § 148 Toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai puheenjohtajan 
ehdotuksesta ottaa enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei 
ole mainittu kokouskutsussa.  

 
Päätös Kaupunginvaltuusto hyväksyi työjärjestyksen. 
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Strategian hyväksyminen v. 2022-2025 
 
Khall 21.11.2022 § 353  
 
 
 Valmistelu kaupunginjohtaja Hanna Helaste p. 0400 742 751 
 
  
 Khall 06.09.2021 § 304   
 

Valmistelija: Hallintojohtaja p. 040 5572146 

Jämsän kaupunginvaltuusto hyväksyi kokouksessaan 29.5.2019 Jämsän 
kaupungin strategian. Kuntastrategia on valtuuston keskeisin väline kunnan 
toiminnan ja talouden pitkäjänteisessä johtamisessa. Kuntastrategia on 
kuntalaissa säännelty pakollinen asiakirja, joka ohjaa päätöksentekoa 
poliittisesti ja toiminnallisesti. Se on poliittinen asiakirja, jonka 
velvoittavuus ei ole luonteeltaan oikeudellista. 

Strategian päivittäminen on luontevaa näin valtuustokauden alussa. 
Valtuuston on vähintään kerran valtuustokaudessa tarkistettava 
kuntastrategian ajantasaisuus. Tarkistus ei välttämättä vaadi strategian 
uudelleen laatimista vaan toimintaympäristössä tapahtuneiden muutosten 
huomioon ottamista kunnan pitkän aikavälin tavoitteissa. 

Strategiaprosessi voidaan karkeasti jakaa neljään osaan: edellisen 
strategian arviointi, strategian tietopohjan hahmottaminen, strategian 
tekeminen ja sen toimeenpano. 

Edellisen strategian arviointi 

Arviointi voidaan tehdä monesta eri näkökulmasta käsin. Strategian sisältö, 
yhteisen ajattelun kehittyminen, valitut teemat, mittarit, vaikuttavuus sekä 
strategian ja talousarvion yhteys voivat olla arvioinnin kohteita. 

Strategian tietopohja 

Kuntastrategiaa tarkasteltaessa, laadittaessa tai päivitettäessä on tärkeää 
tarkastella ulkoisen toimintaympäristön kehitystä. Muutosten tarkastelu 
perustuu informaatioon, jota on saatavissa tilastoista ja ennusteista sekä 
näistä tehdyistä johtopäätöksistä. Toimintaympäristöä analysoitaessa on 
hyvä kysyä, mitä muutokset merkitsevät omalle kunnalle ja kunnan 
tavoitteita linjaavalle strategialle. 

Strategian tekeminen 
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Strategian sisällöllistä tekemistä ja prosessia johtaa poliittinen ohjausryhmä 
käyttäen apunaan sihteeristöä sekä muita valmistelevia viranhaltijoita. 
Koska kysymyksessä on valtuustokauden tärkein asiakirja, ohjausryhmän 
poliittiseen painoarvoon / kokoonpanoon kannattaa kiinnittää erityinen 
huomio. Myös tasa-arvolaki on hyvä ottaa huomioon.  

Ohjausryhmän tehtävänä on strategian päivittämisen laajuudesta 
päättäminen, strategiaprosessin aikatauluttaminen, osallistamisen ja 
vuorovaikutuksen suunnittelu sekä strategisten tavoitteiden priorisointi.  

Strategiatyön hallinnolliseen prosessiin kuuluu kaupunginhallituksen ja -
valtuuston iltakouluja ennen valtuuston päätöksentekoa. 

Strategian toimeenpano 

Poikkihallinnolliset ohjelmat (hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelma, 
elinvoimaohjelma jne.) täsmentävät strategisia tavoitteita. Pitkän aikavälin 
strategia on otettava huomioon talousarviota ja -suunnitelmaa 
laadittaessa. Kuntalain 110.2 §:n mukaan talousarvio ja -suunnitelma on 
laadittava siten, että ne toteuttavat kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan 
tehtävien hoitamiseen turvataan. Kuntastrategia ja sen 
toteuttamisohjelmat ovat taloussuunnitelman perusta ja samalla ohjeistus 
talousarvion laadinnalle. Strategia valutetaan käytäntöön talousarvion 
kautta vuosittaisiin toiminnan ja talouden tavoitteisiin.   

 
 Toimivalta, johon päätös perustuu: 
 Hallintosääntö § 25 

 
Ehdotus Vs. kaupunginjohtaja Anna-Liisa Juurinen 

 
 1. Kaupunginhallitus nimeää strategian päivittämisen ohjausryhmän 

jäsenet 
2. Kaupunginhallitus nimeää ohjausryhmälle sihteeristön. Sihteeristöön 
nimetään kaupunginjohtaja, hallintojohtaja, henkilöstöhallinnon 
kehittämispäällikkö, yrityspalvelupäällikkö sekä 30.8.2021 valittu 
suunnittelija 
3. Strategian päivityksen tulee olla valmiina 6/ 2022 mennessä 
4. Kaupunginhallitus evästää tarpeen mukaan ohjausryhmän työskentelyä 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Strategian päivittämisen ohjausryhmään nimettiin seuraavat jäsenet: 
 
Varsinainen jäsen                  Henkilökohtainen varajäsen 
Tarja Uusipaasto                    Kyösti Rahkonen 
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Tarmo Konstari                      Eero Peltola 
Joni Frisk                               Karita Puttonen 
Aki Lemmetyinen                   Mikko Laitinen 
Tomi Lampinen                      Saara Peutere-Heikka 
Markku Kankainen                 Riitta Kangas 
Jyrki Kokko                            Antti Lähdesmäki 
 
Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja Matti Similä ja kaupunginhallituksen 
puheenjohtaja Jorma Poti osallistuvat ohjausryhmän työskentelyyn 
läsnäolo-ja puheoikeudella. 

 
Khall 21.11.2022 § 353  
 
 
 Khall 02.05.2022 § 124 
 
 Valmistelija: elinvoimajohtaja Anna-Liisa Juurinen, puh 040 747 7736 

 
Jämsän kaupungin strategian päivitystä on valmisteltu 
strategiaohjausryhmän toimesta syksyn 2021 ja kevään 2022 aikana. Eri 
tahojen osallistaminen strategiaprosessiin on aloitettu, mutta 
osallistamista tulee syventää, jotta eri tahot (henkilöstö, 
vaikuttamistoimielimet, yritykset, kuntalaiset, jne) voivat sitoutua 
strategian toteuttamiseen.  
 
Ohjausryhmä on kokouksessaan 21.4.2022 päättänyt hakea lisäaikaa 
toimeksiannolle, jotta tarvittava osallistaminen voidaan hoitaa ennen 
strategian hyväksymistä kaupunginvaltuustossa.  
 

 
 Toimivalta, johon päätös perustuu: 
 Hallintosääntö § 25 

 
 
Ehdotus Kaupunginjohtaja Hanna Helaste 
 
 Kaupunginhallitus päättää  myöntää lisäaikaa strategian päivittämiselle 

siten, että strategia päivitys on valmis 9/2022 mennessä. 
 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Khall 21.11.2022 § 353  
 
 
  

Valmistelu kaupunginjohtaja Hanna Helaste p. 0400 742751 
 

Jämsän kaupungin strategiaprosessia on jatkettu syksyn 2022 ajan.  
Strategian luonnosta on käsitelty niin henkilöstön, vaikuttamistoimielinten, 
yhdistysten, yritysten ja kaupungin toimielinten keskuudessa. Strategia sai 
muotonsa lopulta kaupunginvaltuuston seminaarissa lokakuun lopulla, 
jonka jälkeen siihen on tehty pieniä korjauksia ja täydennyksiä 
kuntalaiskyselyn, strategian ohjausryhmän ja sihteeristön toimesta.  

Strategian päivitysprosessi 
 
Strategian päivittäminen käynnistyi nykyisen strategian arvioinnilla. 
Pohjana arvioinnissa käytetiin valtuustoryhmille tehtyä kyselyä, jossa 
valtuustoryhmät arvioivat, mikä nykyisessä strategiassa on huonoa ja mikä 
hyvää.  
 
Nykytilanteen arvioinnin jälkeen ohjausryhmässä mietittiin Jämsän 
tulevaisuusskenaarioita. Skenaariotyöskentelyn pohjaksi mietittiin PESTLE-
analyysin avulla muutosvoimia, jotka eivät ole meidän käsissämme, mutta 
jotka väistämättä vaikuttavat Jämsän tulevaisuuteen 2030 ja laadittiin 
vaihtoehtoisia tulevaisuuskuvia. 
 
Skenaariotyöskentelyn jälkeen visiota, missiota, arvoja ja strategisia kärkiä 
työstettiin ohjausryhmässä erilaisten ideointityökalujen avulla (Mural, 
mind map, Mentimeter jne.). Lisäksi strategian osa-alueista tehtiin erilaisia 
kyselyitä henkilöstölle, ohjausryhmälle, valtuustolle, hallitukselle ja 
johtoryhmälle. Kyselyissä esiin tulleet kommentit ja mielipiteet käsiteltiin 
strategian päivittämisen ohjausryhmässä ja niitä sisällytettiin strategiaan 
eri strategiaprosessin vaiheissa. Strategialuonnosta käsiteltiin myös 
työpaikkakokouksissa. 
 
Ohjausryhmä sai ensimmäisen strategialuonnoksen valmiiksi maaliskuussa 
2022, jonka jälkeen strategialuonnoksen kommentointikierros 
käynnistettiin. Strategialuonnokseen pyydettiin kommentteja ja 
mielipiteitä nuorisovaltuustolta, vanhusneuvostolta, 
elinvoimaneuvottelukunnalta, yrittäjiltä, johtoryhmältä, henkilöstöltä, 
kuntalaisilta, hallitukselta ja valtuustolta. Kommentointikierros kesti 
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oletettua pidempään ja strategian päivittämiselle haettiin lisäaikaa 
marraskuun 2022 loppuun. Strategian päivittämistä viivyttivät myös 
ulkoiset tekijät, kuten koronaepidemiaan ja turvallisuustilanteen 
muutoksen vuoksi valmiuden kehittämiseen liittyvät tehtävät. 
 
Strategiaa käsiteltiin ohjausryhmässä syyskuusta 2021 marraskuuhun 
2022. Ohjausryhmä kokoontui 11 kertaa ja sihteeristö 17 kertaa.  
 
Strategiaprosessista laaditaan raportti joulukuun 2022 loppuun mennessä. 
Raportissa on kuvattu kaikki strategiaprosessin vaiheet yksityiskohtaisesti.  

 
Jämsän kaupungin strategia 2022–2025 

   
Jämsän kaupungin strategian tarkoituksena on kuvata visio, missio, arvot, 
strategiset kärjet (päätavoitteet) ja mittarit. Strategisia päätavoitteita 
toteutetaan toimeenpano-ohjelmissa, joista löytyy yksityiskohtaisemmat 
tavoitteet ja toimenpiteet tavoitteen saavuttamiseksi. 
Toimenpideohjelmat löytyvät kunkin strategisen kärjen kuvauksesta.   
 
Jämsän kaupungin:  

 Visio: Jämsä –Aikaa elämälle.  
 Missio: Turvallisen, toimivan ja vastuullisen yhteisön rakentaja 
 Arvot: Avoimuus, palveluhenkisyys, yhteistyökykyisyys, kestävyys 

 
Jämsän kaupungin strategiset kärkitavoitteet sisältävät osatavoitteet, 
mittarit ja toimenpideohjelmat: 

1. Työtä, koulutusta ja yrittäjyyttä 
 Luomme edellytyksiä osaamiselle, kansainvälistymiselle, 

työpaikkojen syntymiselle ja yrittäjyyden kasvulle 
 Kannustamme uusin avauksiin, kokeilemme, innovoimme, 

sallimme ja rakennamme kumppanuuksia  
 Houkuttelemme yrityksiä, osaavaa työvoimaa ja matkailijoita 

 
Mittarit: 

 Nettomuutto 
 Työllisyysaste 
 Yritysten liikevaihto  
 Matkailijoiden määrä 
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 Korkea-asteen koulutettujen määrä  
 

Toimeenpano 

 Elinvoimaohjelma 
 Matkailustrategia 

 
2. Hyvinvointia ja turvallisuutta  

 Tarjoamme turvallisen ja toimivan arjen  
 Mahdollistamme aktiivisen elämän, hyvinvoinnin ja toimintakyvyn  
 Vahvistamme yhteisöllisyyttä ja yhteistyötä  
 Luomme puitteita liikkumiselle, kulttuurille ja monipuoliselle 

asumiselle 
 

Mittarit  

 Työkyvyttömyyseläkettä saavat 25–64 –vuotiaat 
 Pitkäaikaistyöttömien osuus työttömistä 
 Kouluterveyskysely 

 
Toimeenpano  

 Hyvinvointi- ja turvallisuuskertomus 
 Asumisohjelma 2030 

 
3. Ympäristövastuuta  

 Huolehdimme ympäristön viihtyisyydestä ja ennakoimme 
ympäristöpäätösten vaikutukset 

 Panostamme ympäristökasvatukseen ja vastuulliseen matkailuun  
 Vahvistamme alueen kokonaiskestävyyttä  
 Jämsä on hiilineutraali vuonna 2035 

 
Mittarit  

 Hiilijalanjälki 
 Vesistöjen kunnostushankkeiden lkm 
 Toimet luonnon monimuotoisuuden parantamiseksi  
Toimeenpano  
 Ympäristöohjelma  

 
4. Palveleva kaupunki  
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 Teemme yhdessä, kohtaamme ja osallistamme.  
 Rakennamme vahvoja verkostoja ja katkeamattomia 

palveluketjuja. 
 Luomme myönteisiä palvelukokemuksia ja keräämme 

asiakaspalautetta. 
 Uudistamme palveluja ja hyödynnämme digitaalisuutta.  
 Rakennamme positiivista kaupunkimainetta. 

 
Mittarit  

 Asiakastyytyväisyys kysely  
 Palaute eJämsä  
 Kaupunkimaine 
 Digitaalisten palvelukanavien määrä 

 
Toimeenpano  

 Palvelulupaus  
 

5. Hyvinvoiva ja osaava henkilöstö 
 Huolehdimme, että meillä on oikea määrä osaavaa henkilöstöä 

oikeassa paikassa 
 Panostamme työilmapiiriin, työhyvinvointiin ja työturvallisuuteen 
 Olemme rohkeita kehittämään osaamistamme ja työtämme 

tavoitteellisesti  
 

Mittarit  

 Henkilöstökysely 
 Työtapaturmat 
 Koulutuspäivät 
 Henkilöstökertomus  

 
Toimeenpano  

 Jämsäläinen hyvän työn toimintamalli 
 Henkilöstö- ja koulutussuunnitelma  

 
Strategian tavoitteiden saavuttamiseksi edellytetään tasapainoista taloutta 
sekä hyvää hallintoa. Aktiivisella omistajapolitiikalla pyritään kasvattamaan 
kaupunkiyhteisön kokonaisetua.  
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Jämsän kaupungin strategian julkaiseminen 

Jämsän kaupungin strategiasta laaditaan hyväksymisen jälkeen Jämsän 
brändin mukainen asiakirja ja video. Visuaalisella, eri kohderyhmät 
huomioonottavalla viestinnällä pyritään luomaan yhteistä näkemystä 
tavoitteista, keinoista ja toimintatavoista.  

 

Strategian toimeenpano  

Jämsän kaupungin strategiaa toteutetaan talousarvion, taloussuunnittelun 
sekä strategisten kärkien mukaisilla ohjelmilla. Yhteisten tavoitteiden ja 
arvojen mukaisen toiminnan vahvistamiseksi strategian mukaiset 
huoneentaulut laaditaan jokaisessa työyksikössä ja luottamushenkilöiden 
valmistelemassa pelikirjassa. Strategian toteutumista seurataan vuosittain 
ja toimintaympäristön muutoksiin vastataan ketterästi. Tämä tarkoittaa 
strategian vuosittaista arviointia luottamustoimielimissä.  

 Toimivalta, johon päätös perustuu: 
 Hallintosääntö § 25 

 
Ehdotus Kaupunginjohtaja Hanna Helaste 

 
 Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että se hyväksyy Jämsän kaupungin 

päivitetyn strategian 2022-2025. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Asian käsittelyn aikana todettiin yksimielisesti tekninen muutos, jossa 
ympäristövastuun kärkitavoitteessa mainittu vastuullinen luontomatkailu 
muutetaan muotoon vastuullinen matkailu. 

 
 
Kaupunginvaltuusto 28.11.2022 § 159  
202/00.01.02/2021 
   
     
   

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 

 
Kaupunginvaltuuston hyväksyi puheenjohtajan esityksen, jossa asian 
käsittelyn aikana kuultiin valtuustoryhmien puheenvuorot: 
Sosiaalidemokraatit, Keskusta + KD, Perussuomalaiset,  Kokoomus, Uusi 
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Suunta Jämsä, Vasemmistoliitto, Vihreät.  
 
Puheenvuorot liittyivät seuraaviin kokouksessa käsiteltäviin asioihin: 
- Strategian hyväksyminen v. 2022-2025 
- Hallintosäännön muuttaminen 
- Talousarvio vuodelle 2023 ja taloussuunnitelma vuosille 2024-2025 sekä 
investointiohjelma vuosille 2023-2026 

 
Liitteet 
 Liite[1] Jämsän kaupungin strategia 2022-2025 
 Liite[2] Ryhmäpuheenvuoro / kvalt 28.11.2022 § 159 / SDP 
 Liite[3] Ryhmäpuheenvuoro / kvalt 28.11.2022 § 159 / 

Keskusta, KD 
 Liite[4] Ryhmäpuheenvuoro / kvalt 28.11.2022 § 159 / 

Perussuomalaiset 
 Liite[5] Ryhmäpuheenvuoro / kvalt 28.11.2022 § 159 / 

Kokoomus 
 Liite[6] Ryhmäpuheenvuoro / kvalt 28.11.2022 § 159 / Uusi 

Suunta 



 
Jämsän kaupunki Pöytäkirja 7/2022  14 
 
Kaupunginvaltuusto  28.11.2022 
 

Hallintosäännön muuttaminen 
 
Khall 21.11.2022 § 354  
 
 

Valmistelu hallintojohtaja Auli Korhonen p. 040 557 2146  
 
Hallintosääntö ohjaa kaupungin toimintaa. Sen vähimmäissisältö on 
säädetty kuntalaissa. Valtuusto päättää hallintosäännön hyväksymisestä ja 
muutoksista. 
 
Kaupunginhallitus on antanut 15.08.2022 valmisteluohjeen uutta 
organisaatiota varten. Muutokset kirjataan soveltuvin osin 
hallintosääntöön, jonka päivittäminen on ajankohtaista 
hyvinvointialueiden aloittaessa toimintansa 1.1.2023. 
 
 Sosiaali- ja terveyslautakunnan toiminta lakkaa. Sote -toimialaan ja -
lautakuntaan liittyvät määräykset on poistettu. Uutena tehtävänä 
maahanmuuton ja kotoutumisen toimivalta ehdotetaan 
sivistyslautakunnalle. Kaupunginhallituksen alaisuuteen ehdotetaan 
perustettavaksi kaksi jaostoa, henkilöstöjaosto ja konsernijaosto. 
 
Lisäksi sääntöön on tehty muita pienempiä muutoksia ja tarkennuksia. 
 
Toimialajohtajat ovat valmistelleet hallintosääntömuutokset, lisäksi 
sivistyslautakunta on esittänyt muutokset 27.10.2022 § 131. 
 
Hallintosäännön muutostyö on jatkuvaa. Esimerkiksi vuoden 2025 alusta 
voimaan tuleva työllisyyspalvelu-uudistus muuttaa merkittävästi 
hallintosäännön sisältöjä. 
 
Esityslistan ohessa on luonnos ehdotettavista muutoksista. Poistettava 
teksti on yliviivattu ja muutettu / lisätty teksti on merkitty korostusvärillä. 
 
Hallintosäännön muutoksia on käsitelty yhteistoiminnassa 11.11.2022. 

 
 
 Toimivalta, johon päätös perustuu: 
 Hallintosääntö § 25 
 Kuntalaki 90 § 

 
Ehdotus Kaupunginjohtaja Hanna Helaste 
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 Kaupunginhallitus ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että se hyväksyy 
1.1.2023 voimaan tulevat hallintosäännön muutokset. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Kaupunginhallitus päätti, että teknisiä korjauksia voidaan tehdä valtuuston 
kokoukseen mennessä. 

 
 
Kaupunginvaltuusto 28.11.2022 § 160  
197/00.01.01/2021 
   
    

 
    
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Talousarvio vuodelle 2023 ja taloussuunnitelma vuosille 2024-2025 sekä investointiohjelma 
vuosille 2023-2026 
 
Khall 21.11.2022 § 356  
 
 Talousjohtaja Ari Luostarinen, puh 040 593 4655 

 
Kuntalain 110 §:n mukaan: "Valtuuston on vuoden loppuun mennessä 
hyväksyttävä kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen 
huomioon kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion 
hyväksymisen yhteydessä valtuuston on hyväksyttävä myös 
taloussuunnitelma kolmeksi tai useammaksi vuodeksi. Talousarviovuosi on 
taloussuunnitelman ensimmäinen vuosi. Talousarvio ja -suunnitelma on 
laadittava siten, että ne toteuttavat kuntastrategiaa ja edellytykset kunnan 
tehtävien hoitamiseen turvataan. Talousarviossa ja -suunnitelmassa 
hyväksytään kunnan ja kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet. 
 
Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijäämäinen. Kunnan 
taseeseen kertynyt alijäämä tulee kattaa enintään neljän vuoden kuluessa 
tilinpäätöksen vahvistamista seuraavan vuoden alusta lukien. Kunnan 
tulee taloussuunnitelmassa päättää yksilöidyistä toimenpiteistä, joilla 
alijäämä mainittuna ajanjaksona katetaan. 
 
Talousarvioon otetaan tehtävien ja toiminnan tavoitteiden edellyttämät 
määrärahat ja tuloarviot sekä siinä osoitetaan, miten rahoitustarve 
katetaan. Määräraha ja tuloarvio voidaan ottaa brutto- tai nettomääräise-
nä. Talousarviossa ja -suunnitelmassa on käyttötalous- ja tuloslaskelmaosa 
sekä investointi- ja rahoitusosa.  
 
Kunnan toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava talousarviota.” 
 
Käyttötalous ja investoinnit ohjaavat kaupungin toimintaa. Tuloslaskelma 
ja rahoituslaskelma osoittavat kaupungin kokonaistalouden kehityksen ja 
tuloslaskelma osoittaa tulorahoituksen riittävyyden toimintamenoihin ja 
suunnitelman mukaisiin poistoihin. Taloussuunnittelussa on noudatettava 
muun ohella vuotuisuus-, tasapaino-, täydellisyys ja bruttoperiaatteita 
sekä yhtenäisyyden ja julkisuuden periaatteita. 
 
Vuoden 2023 talousarvion ja vuosien 2024-2025 taloussuunnitelman 
laadinta on käynnistynyt kesäkuussa, kun kaupunginhallitus hyväksyi 
talousarvion laadintaohjeet. Talousarvion raamitusta kaupunginhallitus on 
käsitellyt kokouksesssa 27.06.2022. 
 
Taloussuunnitelma on kokonaisuutena alijäämäinen yli 4 milj.€, mutta 
talousarviovuosi 2023 on hieman ylijäämäinen. Kaupungilla on 
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kumulatiivista ylijäämää taseessaan noin 4 milj.€, jonka suuruinen alijäämä 
on ennustettu vuoden 2022 lisätalousarviossa realisoituvan kuluvan 
vuoden tilinpäätökseen.  
 
Suurimmat riskit kuntatalouden tuloksen kannalta taloussuunnitelmassa 
kohdistuvat vuoden 2022 tilinpäätöksen tulokseen, hyvinvointialueen 
todellisiin euromääräisiin vaikutuksiin ja suunnitelmavuosien 
valtionosuuksiin, joita ei ole pystytty laskemaan vuosilta 2024 ja 2025. 
 
Laadittu taloussuunnitelma on oheisaineistona. 

 
 Toimivalta, johon päätös perustuu: 
 Kuntalaki 39 §, 110 §  
 
Ehdotus Kaupunginjohtaja Hanna Helaste 

 
 Kaupunginhallitus päättää ehdottaa kaupunginvaltuustolle, että valtuusto 

päättää hyväksyä talousarvion vuodelle 2023 ja -suunnitelman vuosille 
2023 - 2025 sekä investointiohjelman vuosille 2023 - 2026 esityslistan 
liitteen mukaisesti. 
 

Päätös Keskustelun aikana Ulla Patronen teki esittelijän ehdotuksesta poikkeavan 
esityksen: 
Talousarvioon lisätään määräraha yli 75-vuotiaiden pihaliittymiin syntyvien 
vallien auraukseen niille, jotka eivät asu yksityisteiden ja valtion teiden 
varrella. Määrärahavaraus 20 000 euroa. 
 
Jorma Poti ja Jukka Haaparanta kannattivat Ulla Patrosen esitystä. 
 
Koska oli tehty esittelijän ehdotuksesta poikkeava kannatettu esitys, oli 
äänestettävä. Äänestystavaksi päätettiin kättennostoäänestys. 
 
Esittelijän ehdotus sai neljä (4) ääntä (Lotta Ahola, Merja Lahtinen, Antti 
Lähdesmäki, Sanna Rajala). Ulla Patrosen esitys sai viisi (5) ääntä (Ulla 
Patronen, Jorma Poti, Joni Frisk, Jukka Haaparanta, Anssi Mennala).  
 
Puheenjohtaja totesi äänestyksen tuloksena, että kaupunginhallitus oli 
hyväksynyt Ulla Patrosen esityksen. 
 
Kaupunginhallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen seuraavalla lisäyksellä: 
Talousarvioon lisätään 20 000 euron määräraha yli 75-vuotiaiden 
pihaliittymiin syntyvien vallien auraukseen niille, jotka eivät asu 
yksityisteiden ja valtion teiden varrella. 
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Kaupunginvaltuusto 28.11.2022 § 161  
806/02.02.00/2022 
   
    
    

 
Päätös Kaupunginvaltuuston hyväksyi puheenjohtajan esityksestä seuraavan 

käsittelyjärjestyksen: 
Kaupunginvaltuuston käy ensin talousarvioesitykseen liittyvän 
yleiskeskustelun. Sen jälkeen kaupunginvaltuuston käsittelee 
talousarvioesityksen ja taloussuunnitelman kohdittain yksityiskohtaisen 
keskustelun pohjalta ja mahdolliset muutosehdotukset tehdään käsittelyn 
yhteydessä ja hyväksytään kohdittain. 
 
Keskustelun aikana Arja Paakkanen teki alkuperäisestä ehdotuksesta 
poikkeavan esityksen: 
Talousarvio 6 §, sivu 7 
Lisäksi Keski-Suomen liitto on saanut jaettavaksi 35 miljoonan euron tuket 
oikeudenmukaisen siirtymän rahoituksesta. jota hyödynnämme. 
 
Arja Paakkasen tekemään esitystä ei kannatettu, joten se raukesi. 
 
Keskustelun aikana Arja Paakkanen teki alkuperäisestä ehdotuksesta 
poikkeavan esityksen: 
Talousarvio ja suunnitelma, 6 § sivu 108 
Särkijärven rehevöitymistä torjutaan tutkimalla veden tuloreitit järveen 
sekä varmistamalla riittävät suojakaistat. Nämä toimet on todettu järven 
hoitosuunnitelmassa. 
 
Arja Paakkasen esitystä kannatti Ella Myllymäki. 
 
Puheenjohtaja kysyi kaupunginvaltuustolta, voidaanko hyväksyä 
yksimielisesti Arja Paakkasen muutosesitys. Kaupunginvaltuusto hyväksyi 
yksimielisesti Arja Paakkasen tekemän muutosesityksen / lisäys. 
 
Keskustelun aikana Markos Koskinen teki alkuperäisestä ehdotuksesta 
poikkeavan esityksen: 
Muutosesitys INVESTOINTISUUNNITELMA 5.1 Investoinnit 2023 - 2026, 
Sivu 108. Esitän että Koskenpään ja Juokslahden koulujen 
lähiliikuntapaikkojen investointisuunnitelmista poistetaan niiden sidos 
valtionavustuksiin. Lähiliikuntapaikkoihin voidaan hakea valtionavustusta, 
mutta kaupungin tulisi toteuttaa ne riippumatta avustuksien saamisesta.   
 
Markos Koskisen esitystä kannattivat Joni Frisk, Jukka Haaparanta, Pekka 
Kataja, Jouni Kotiaho, Jyrki Niittymaa, Arja Paakkanen ja Sirpa Rintala. 
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Puheenjohtaja päätti keskustelun ja totesi, että Markos Koskisen esitystä 
on kannatettu joten siitä on äänestettävä. 
 
Puheenjohtaja hyväksytti valtuustolla seuraavan sisältöisen 
äänestysjärjestyksen: Ne, jotka kannattavat kaupunginhallituksen 
ehdotusta äänestävät "jaa" ja ne, jotka kannattavat Markos Koskisen 
esitystä äänestävät "ei". 
 
Suoritetussa äänestyksessä annettiin 13 "jaa" ääntä ja 29 "ei" ääntä. 
 
Puheenjohtaja totesi äänestyksen tuloksena, että äänin 13-29 (yksi poissa) 
kaupunginvaltuusto oli hyväksynyt Markos Koskisen tekemän 
muutosesityksen. 
 
Kaupunginvaltuusto hyväksyi talousarvion vuodelle 2023 ja 
taloussuunnitelman vuosille 2024-2025 sekä investointiohjelman vuosille 
2023-2026. 
 
Reijo Himanen poistui klo 17.27 asian käsittelyn aikana. 
 
Maarit Mäntykoski ja Hannele Rahkonen poistuivat klo 18.01 asian 
käsittelyn jälkeen. 

 
Liitteet 
 Liite[7] Äänestysluettelo / kvalt 28.11.2022 § 161 "jaa 

"alkuperäinen ehdotus "ei" Markos Koskinen 
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Maankäyttösopimuksen täydennys / Peikkorinteen asemakaavan muutos 
 
Khall 14.11.2022 § 346  
 
 Valmistelija: maankäyttöinsinööri Rainer Nyholm, puh. 040 838 0122 
 
 Himoksella sijaitseva Peikkorinteen asemakaavan muutos on hyväksytty 

kaupunginhallituksessa 27.6.2022 § 192 ja kaava on tullut voimaan 
19.8.2022.  

 
 Kaupunginvaltuusto hyväksyi Peikkorinteen asemakaavan muutoksen 

toteutukseen liittyvän maankäyttösopimuksen 30.5.2022 § 119 ja se on 
allekirjoitettu 17.6.2022. 

 
 Arkkitehtisuunnittelun yhteydessä on huomattu, että aiemmin sovitut 

periaatteet toteutuksesta liittyen Kuolemajärven laskuojaan, joka kulkee 
Haapanantien ja Länsi-Himoksentien varressa eivät ole mahdollisia. 
6.10.2022 järjestettiin maastokatselmus, johon osallistui Jämsän 
kaupungin edustajat, maanomistaja sekä arkkitehti. Maastokatselmuksen 
yhteydessä todettiin, että Kuolemajärven laskuoja olisi järkevin putkittaa 
suurimmalta osin. Ojan putkittaminen ja peittäminen mahdollistaisi myös 
uuden  jalankulku- ja pyöräilyväylän rakentamisen Haapanantien varteen. 
 
Maanomistajan kanssa käydyissä neuvotteluissa on sovittu että hän vastaa 
laskuojan putkittamisesta aiheutuvista kuluista sekä uuden jalankulku- ja 
pyöräilyväylän rakentamisesta aiheutuvista kuluista. Putkitetun 
ojaosuuden kunnossapidosta vastaa maanomistaja ja uuden jalankulku- ja 
pyöräilyväylän kunnossapidosta vastaa kaupunki. Alkuperäistä 17.6.2022 
allekirjoitettua maankäyttösopimusta on syytä täydentää ja kirjata 
täydennykseen em. asiat. 

 
 Toimivalta, johon päätös perustuu: 
 Jämsän kaupungin hallintosääntö 25 § 

 
Ehdotus Kaupunginjohtaja Hanna Helaste 

 
 Kaupunginhallitus esittää kaupunginvaltuustolle, että Peikkorinteen 

asemakaavan muutokseen liittyvä maankäyttösopimuksen täydennys 
hyväksyttäisiin. 
 
Lisäksi kaupunginhallitus päättää valtuuttaa maankäyttöinsinöörin 
tekemään maankäyttösopimuksen täydennykseen tarvittaessa 
teknisluonteisia korjauksia. 
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Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
 
 
 
Kaupunginvaltuusto 28.11.2022 § 162  
108/10.02.03/2021 
   
    
    

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 



 
Jämsän kaupunki Pöytäkirja 7/2022  22 
 
Kaupunginvaltuusto  28.11.2022 
 

Keski-Suomen pelastuslaitos-liikelaitos / kuntien välisen yhteistoimintasopimuksen päättyminen 
 
Khall 21.11.2022 § 359  
 
 
 Valmistelijat hallintojohtaja Auli Korhonen, puh. 040/5572 146  ja 

talousjohtaja Ari Luostarinen, puh. 040/5934 655 
 
Pelastustoimen järjestämisvastuu siirtyy vuoden 2023 alusta 
hyvinvointialueille, jotka vastaavat myös sosiaali- ja terveydenhuollon 
järjestämisestä alueellaan. Keski-Suomen kunnilta vastuu siirtyy Keski-
Suomen hyvinvointialueelle. 
 
Pelastustoimen tehtävät ovat tällä hetkellä kuntien ja kuntayhtymien 

vastuulla. Keski-Suomen sopijakuntien välillä on voimassa esityslistan 
ohessa oleva, vuonna 2009 allekirjoitettu pelastustoimen 
yhteistoimintasopimus (jäljempänä ”yhteistoimintasopimus”), jossa on 
sovittu pelastustoimen alueiden muodostamisesta annetun lain 
(1214/2001) 2 §:ssä ja 4 §:ssä tarkoitetun alueellisen pelastustoimen 
muodostamisesta valtioneuvoston vahvistamalla Keski-Suomen alueella.  
 

Yhteistoimintasopimuksessa on sovittu – paitsi muuta - myös Keski-
Suomen pelastuslaitoksen johtokunnan ja sen alaisen liikelaitoksen (Keski-
Suomen pelastuslaitos) asettamisesta alueellisen pelastustoimen 
järjestämisestä varten.  
 
Kuntien välisessä yhteistoimintasopimuksessa ei ole otettu huomioon 
tilannetta, jossa pelastustoimen järjestämisvastuu siirtyy kolmannen tahon 
vastattavaksi lainsäädännön nojalla. Selvyyden vuoksi on tarpeen sopia 
tietyistä asioista kuntien kesken. 
 
Erikseen todettavia ja sovittavia asioita ovat mm.  
- Yhteistoimintasopimuksessa määriteltyjen tehtävien hoitaminen 

yhteistoimintasopimuksen nojalla päättyy 31.12.2022 pelastustoimen 
järjestämisvastuun siirtyessä 1.1.2023 alkaen Keski-Suomen 
hyvinvointialueelle. 

 
- Jyväskylän kaupunki lakkauttaa Keski-Suomen Pelastuslaitos-

liikelaitoksen ja sen johtokunnan 1.1.2023 alkaen. Jyväskylän kaupunki 
lakkauttaa myös pelastusjohtajan viran sekä muut pelastustoimen 
virat.  

 
- Yhteistoimintasopimuksen voimassaolo päättyy 31.12.2022, kuitenkin 

niin, että yhteistoimintaan ja yhteistoimintasopimukseen perustuvat 
sopijakuntien taloudelliset vastuut ja velvoitteet muita sopijakuntia ja 
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kolmansia kohtaan päättyvät vasta niiden tultua loppuun suoritetuiksi 
jäljempänä kohdissa 4 ja 6 tarkoitetulla tavalla. 
 

 
 

- Jyväskylän kaupungin toimivaltainen toimielin hyväksyy ja allekirjoittaa 
Keski-Suomen Pelastuslaitos-liikelaitoksen tilivuoden 2022 
tilinpäätöksen. 

 
- Jyväskylän kaupungin toimivaltainen toimielin hyväksyy ja allekirjoittaa 

Keski-Suomen pelastuslaitos-liikelaitoksen tilintarkastetun 
taloudellisen loppuselvityksen vuonna 2023. Taloudellisen 
loppuselvityksen osoittama alijäämä laskutetaan kunnilta tai ylijäämä 
maksetaan kunnille vuoden 2023 aikana. Ali- tai ylijäämä suoritetaan 
rahana. 
 
 

Kyseisen loppuselvityksen osoittama ali- tai ylijäämä jyvitetään 
sopijakunnille yhteistoimintasopimuksen perusteiden mukaisesti.  

 
 Toimivalta, johon päätös perustuu: 
 Jämsän kaupungin hallintosääntö § 25 

 
Ehdotus Kaupunginjohtaja Hanna Helaste 

 
 Kaupunginhallitus ehdottaa -valtuustolle, että Keski-Suomen 

pelastuslaitoksen yhteistoimintasopimus päätetään esittelytekstissä 
kuvattujen periaatteiden mukaisesti. Valtuusto delegoi 
kaupunginhallitukselle lopullisen sopimusasiakirjan hyväksymisen. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Anssi Mennala ja Sanna Rajala ilmoittivat olevansa esteellisiä eivätkä olleet 
läsnä asian käsittelyn aikana (yhteisöjäävi). 

 
 
Kaupunginvaltuusto 28.11.2022 § 163  
1247/00.04.01/2022 
      
   
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 

 
Anssi Mennala ja Sanna Rajala ilmoittivat olevansa esteellisiä eivätkä olleet 
läsnä asian käsittelyn aikana (yhteisöjäävi). 
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Varavaltuutettujen määrän täydentäminen 
 
Kesla 20.04.2022 § 22  
 Valmistelija: vastaava palveluneuvoja, puh. 040 501 8582 

 
Jämsän kaupungin varavaltuutettujen määrä on Perussuomalaiset r.p. 
osalta jäänyt vajaaksi valtuutetun eronpyynnön takia. 
 
Vaalilain 93 §:ssä todetaan varavaltuutetuista seuraavaa: 
 
"Valtuutetuille valitaan varavaltuutetut siten kuin kuntalain 17 §:ssä 
säädetään. Jos valtuuston toimikauden aikana varavaltuutettujen määrä 
jää vajaaksi, kunnan keskusvaalilautakunnan on valtuuston 
puheenjohtajan pyynnöstä määrättävä uusia varavaltuutettuja kuntalain 
17 §:n mukaisesti. 
 
Jollei kaikkia varavaltuutetun toimia saada täytetyiksi tässä pykälässä 
olevien säännösten nojalla, jää varavaltuutettujen määrä vajaaksi." 
 
Vaalilain 93 §:ään viitaten kaupunginvaltuuston puheenjohtaja pyytää 
keskusvaalilautakuntaa määräämään kuntalain 17 §:n edellyttämällä 
tavalla varavaltuutetun jäljellä olevaksi vaalikaudeksi.  
 
Varavaltuutettu puuttuu seuraavasta valtuustoryhmästä: 
 
Perussuomalaiset r.p. 
1 varavaltuutettu 
- valtuutettu Kari Linna eronnut luottamustehtävästä kvalt 21.2.2022  
§ 105 
 
Toimivalta, johon päätös perustuu 
Vaalilaki § 93 ja kuntalaki 17 

 
Ehdotus    
 Varavaltuutettujen täydentäminen tapahtuu siten, että kustakin 

puolueesta uusiksi varavaltuutetuiksi määrätään järjestyksessä ne 
henkilöt, jotka seuraavat varalle valittuja henkilöitä vertausluvun 
mukaisessa järjestyksessä keskusvaalilautakunnan 16.6.2021 
vahvistamassa Kuntavaalien 2021 vaalituloksessa. 

 
Uudeksi varavaltuutetuksi jäljellä olevaksi vaalikaudeksi 2021–2025 
Perussuomalaiset r.p. osalta määrätään vahvistettu vaalitulos huomioiden 
Mira Viinijärvi. 
 
Perussuomalaiset r.p. varavaltuutettujen muutoksen jälkeinen järjestys on 
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Ruokolahti Kari 
Salminen Ilkka 
Riekkovaara Niko 
Äikäs Sami 
Olin Taika 
Ritala Ossi 
Koskela Eero 
Viinijärvi Mira 

    
    
Päätös Ehdotuksen mukainen. 
 
 
Khall 02.05.2022 § 126  
 
 
 Toimivalta, johon päätös perustuu: 
 Vaalilaki § 93, kuntalaki 17 
 Hallintosääntö 

 
Ehdotus Kaupunginjohtaja Hanna Helaste 

 
 Kaupunginhallitus saattaa kaupunginvaltuustolle tiedoksi 

keskusvaalilautakunnan päätöksen mukaisen varavaltuutettujen 
täydentämisen. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Kaupunginvaltuusto 28.11.2022 § 164  
394/00.00.01/2021 
   
    
   

 
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Varavaltuutettujen määrän täydentäminen 
 
Kesla 01.11.2022 § 26  
 
 
 Valmistelija: vastaava palveluneuvoja, puh. 040 501 8582 

 
Jämsän kaupungin varavaltuutettujen määrä on Uusi Suunta ja Kansallinen 
Kokoomus valtuustoryhmien osalta jäänyt vajaaksi valtuutetuille 
myönnettyjen eronpyyntöjen takia. 
 
Vaalilain 93 §:ssä todetaan varavaltuutetuista seuraavaa: 
 
"Valtuutetuille valitaan varavaltuutetut siten kuin kuntalain 17 §:ssä 
säädetään. Jos valtuuston toimikauden aikana varavaltuutettujen määrä 
jää vajaaksi, kunnan keskusvaalilautakunnan on valtuuston 
puheenjohtajan pyynnöstä määrättävä uusia varavaltuutettuja kuntalain 
17 §:n mukaisesti. 
 
Jollei kaikkia varavaltuutetun toimia saada täytetyiksi tässä pykälässä 
olevien säännösten nojalla, jää varavaltuutettujen määrä vajaaksi." 
 
Vaalilain 93 §:ään viitaten kaupunginvaltuuston puheenjohtaja pyytää 
keskusvaalilautakuntaa määräämään kuntalain 17 §:n edellyttämällä 
tavalla varavaltuutetun jäljellä olevaksi vaalikaudeksi.  
 
Varavaltuutettuja puuttuu seuraavista valtuustoryhmistä: 
 
Uusi Suunta 
1 varavaltuutettu 
- valtuutettu Pekka Laaksonen eronnut luottamustehtävästä kvalt 

5.9.2022 § 133 
 
Kansallinen Kokoomus r.p. 
1 varavaltuutettu 
- valtuutettu Eero Peltola eronnut luottamustehtävästä kvalt 10.10.2022 

§ 144 
 
Toimivalta, johon päätös perustuu 
Vaalilaki § 93 ja kuntalaki 17 

 
Ehdotus    

Varavaltuutettujen täydentäminen tapahtuu siten, että kustakin 
puolueesta tai ehdokkaita asettaneista uusiksi varavaltuutetuiksi 
määrätään järjestyksessä ne henkilöt, jotka seuraavat varalle valittuja 
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henkilöitä vertausluvun mukaisessa järjestyksessä keskusvaalilautakunnan 
16.6.2021 vahvistamassa vaalituloksessa. 

 
Uudeksi varavaltuutetuksi jäljellä olevaksi vaalikaudeksi 2021–2025 Uusi 
Suunta ryhmän osalta määrätään vahvistettu vaalitulos huomioiden 
Hannes Laasonen. 
 
Uudeksi varavaltuutetuksi jäljellä olevaksi vaalikaudeksi 2021–2025 
Kansallinen Kokoomus r.p. osalta määrätään vahvistettu vaalitulos 
huomioiden Petri Haapakoski. 
 
Uusi Suunta -valtuustoryhmän varavaltuutettujen muutoksen jälkeinen 
järjestys on  
Hakala Mikko 
Minkkinen Katja 
Lappalainen Tapani 
Kivelä Jukka 
Laasonen Hannes 
 
Kansallinen Kokoomus r.p. varavaltuutettujen muutoksen jälkeinen 
järjestys on 
Paavisto Heikki 
Mäntylä Erkki 
Värelä Leo 
Heinonen Tuomo 
Haapakoski Petri    
 

Päätös Ehdotuksen mukainen. 
 
 
Khall 14.11.2022 § 348  
 
 Toimivalta, johon päätös perustuu: 

Vaalilaki § 93 ja kuntalaki 17 
Hallintosääntö § 25 
 

Ehdotus Kaupunginjohtaja Hanna Helaste 
 

 Kaupunginhallitus saattaa kaupunginvaltuustolle tiedoksi 
keskusvaalilautakunnan päätöksen mukaisen varavaltuutettujen 
täydentämisen. 
 

Päätös Kaupunginhallitus päätti jättää asian pöydälle selvityksiä varten. 
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Kesla 17.11.2022 § 29  
 
 Valmistelija: keskusvaalilautakunnan sihteeri, puh. 040 501 8582 
  
 Keskusvaalilautakunnan 1.11.2022 kokouksen jälkeen tehdyn tarkastuksen 

perusteella Kansallinen Kokoomus r.p. varavaltuutettujen listaus on 
muutettava.  
 

 
 Toimivalta, johon päätös perustuu 

Vaalilaki § 93 ja kuntalaki 17 
 
 

Ehdotus    
 

 Uudeksi varavaltuutetuksi jäljellä olevaksi vaalikaudeksi 2021–2025 
Kansallinen Kokoomus r.p. osalta määrätään vahvistettu vaalitulos 
huomioiden Elina Koivumäki.  
 
Kansallinen Kokoomus r.p. varavaltuutettujen muutoksen jälkeinen 
järjestys on 
Paavisto Heikki 
Mäntylä Erkki 
Värelä Leo 
Heinonen Tuomo 
Koivumäki Elina 
 
Tämä pykälä tarkastetaan kokouksessa. 
 

Päätös Ehdotuksen mukainen. 
 
 
Khall 21.11.2022 § 368  
 

Keskusvaalilautakunnan kokouksen 1.11.2022 jälkeen on käynyt ilmi, että 
varavaltuutetuksi määrätty Petri Haapakoski ei  ole vaalikelpoinen (ei ole 
enää jämsäläinen). Näin ollen keskusvaalilautakunnan on tullut määrätä 
jäljellä olevaksi vaalikaudeksi 2021-2025 Kansallinen Kokoomus ry:n osalta 
uusi varavaltuutettu. 

 
 Toimivalta, johon päätös perustuu: 

Vaalilaki § 93 ja kuntalaki 17 
Hallintosääntö § 25 
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Ehdotus Kaupunginjohtaja Hanna Helaste 
 

 Kaupunginhallitus saattaa kaupunginvaltuustolle tiedoksi 
keskusvaalilautakunnan päätösten mukaiset varavaltuutettujen määrien 
täydentämiset (kesla 1.11.2022 § 26, 17.11.2022 § 29). 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
 
Kaupunginvaltuusto 28.11.2022 § 165  
394/00.00.01/2021 
   
    

 
    
Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Tiedoksi merkittävät asiat 
 
Kaupunginvaltuusto 28.11.2022 § 166  
1254/00.01.02/2022 
   

 
- Kaupunginhallitus 14.11.2022 § 347 / Jämsän Vanhaintuki ry:n 

tilanne kaupungin näkökulmasta 
- Jämsä/Kuhmoinen sote -yhteistoimintasopimus 

Yhteistoimintasopimuksen voimassaolo lakkaa 31.12.2022 
Keski-Suomen hyvinvointialueen aloittaessa toimintansa 

- Luottamushenkilöiden koulutukset (sairaalan auditorio 
Välkky): 
- 12.12.2022  klo 17.00-18.00 
- 09.02.2023 klo 16.30-19.30 

    
 

    
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Valtuustoaloite 
 
Kaupunginvaltuusto 28.11.2022 § 167  
375/00.01.01/2021 
      

 
  

 
Päätös Kaupunginvaltuuston kokouksessa jätettiin seuraava aloite 

- Valtuustoaloite 28.11.2022 / Valtuustoaloite 28.11.2022 / Naton 
tukikohta Jämsään / Uusi Suunta valtuustoryhmä - Seija El Sayed (+ 5 
allekirjoittajaa) 
 
Kaupunginvaltuusto siirtää aloitteen kaupunginhallitukselle 
valmisteltavaksi. 

 
Liitteet 
 Liite[8] Valtuustoaloite 28.11.2022 / Naton tukikohta Jämsään / 

Uusi Suunta valtuustoryhmä - Seija El Sayed (+ 5 
allekirjoittajaa) 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 158, § 162 kohta 2., § 163 (delegoinnin osalta, § 
164, § 165, § 166, § 167 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 159, § 160, § 161, § 162 kohta 1, § 163 
(sopimuksen päättymisen osalta) 
 
VALITUSOSOITUS 
 

Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 
Valitusoikeus 

Päätökseen saa hakea muutosta: 
 
 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 

etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 
 kunnan jäsen. 

 
Valitusaika 

Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan 
viimeisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 
sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, 
jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa. 

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Valitusperusteet 
  Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
 

 päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 
 päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 
 päätös on muuten lainvastainen. 

 
Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen 
valitusajan päättymistä. 

 
Valitusviranomainen 

Kunnallisvalitus tehdään Hämeenlinnan hallinto-oikeudelle.  
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Postiosoite: Arvi Kariston katu 5, 13100 Hämeenlinna  
Käyntiosoite: Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hämeenlinna  
Sähköpostiosoite: hameenlinna.hao(at)oikeus.fi 
Sähköpostia lähetettäessä (at)-merkintä korvataan @-merkillä.  
Faksinumero: 029 56 42210 (asiakaspalvelu) 
Puhelinnumero: 029 56 42210 (asiakaspalvelu) 
  
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

 
Valituksen muoto ja sisältö 

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta. 

Valituksessa on ilmoitettava: 

1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös); 

2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 
vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset); 

3) vaatimusten perustelut; 

4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei 
kohdistu valittajaan. 

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos 
puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän 
yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä 
ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, 
johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). 
Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi 
hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

Valitukseen on liitettävä: 

1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen; 

2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta; 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo 
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

Oikeudenkäyntimaksu 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen 
mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  

Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Jämsän kaupungin 
kirjaamosta. 
 
Postiosoite: Paattilantie 2, 42100 Jämsä   
Käyntiosoite: Paattilantie 2, 42100 Jämsä  
Sähköpostiosoite: kirjaamo@jamsa.fi   
Puhelinnumero: 020 638 2000 (vaihde)  
 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-15. 
 
Pöytäkirja on 7.12.2022 viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 
Asianosaiselle lähetettävään valitusosoitukseen merkitään lähettämispäivä. 


