Kuntouttavan tyétoiminnan jatkuminen Jamsan kaupungin toimipisteissa

Khall 21.11.2022 § 363

1261/05.23.00/2022

Ehdotus

Paatos

Valmistelijat tyollisyyspaallikkd Eeva Heininen p. 040 564 2999,
talousjohtaja Ari Luostarinen p. 040 593 4655

Kuntouttava tyotoiminta on sosiaalipalvelua, jolla parannetaan pitkdan
jatkuneen ty6ttomyyden perusteella tyomarkkinatukea tai
toimeentulotukea saavan henkilon edellytyksia tyollistya avoimilla
tyomarkkinoilla seka edistetaan hanen mahdollisuuksiaan osallistua
koulutukseen ja ty6- ja elinkeinoviranomaisen tarjoamaan julkiseen
tyovoimapalveluun. (Laki kuntouttavasta tyétoiminnasta (189/2001))

Kuntouttavaa ty6toimintaa voi jarjestdaa kunnan, rekisterdidyn
yhdistyksen, rekisterdidyn saation, valtion viraston tai rekisterdidyn
uskonnollisen yhdyskunnan toiminnassa. Jdmsan kaupunki on jarjestanyt
kuntouttavaa tyotoimintaa omissa tyoyksikdissaan usean vuoden ajan.
Ty6toimintaan osallistuvat ovat tydskennelleet kaupungin eri
tyoyksikoissa, ja yksikon esimies on tehnyt sopimuksen sosiaalipalveluiden
kanssa ty6toiminnan aloittamisesta. Vuosittain toiminnassa on ollut 10-15
henkil6a.

Kuntouttavan tyotoiminnan jarjestamisvastuu siirtyy hyvinvointialueille
1.1.2023. (Laki kuntouttavasta tyétoiminnasta annetun lain muuttamisesta
(591/2022)). Kunnat eivat voi toimia palveluntuottajina hyvinvointialueille,
mutta kunnan toiminnassa voi edelleen olla kuntouttavassa
tyotoiminnassa. Kuntouttavalla ty6toiminnalla ei saa korvata
virkasuhteessa tai tyosuhteessa tehtavaa tyota.

Kuntouttava ty6toiminta ei aiheuta erillisia kustannuksia kunnalle, mutta
tyoyksikoiden tulee huolehtia riittdvasta ohjauksesta tyopaikalla. Aiemman
lainsdddannon mukaan ohjauksesta on saatu kaupungille korvaus
(10,09/pv/hl6), joka uuden lainsdadannon mukaan maksetaan
hyvinvointialueelle. Kunta sdastaa kuitenkin tyotoimintaa jarjestamalla
Kelan tydmarkkinatuen kuntaosuuksista niilta osin, kun osallistuva henkilo
on kaupungin maksuosuuden piirissa.

Toimivalta, johon paatos perustuu:
Hallintosaanto § 25

Kaupunginjohtaja Hanna Helaste

Kaupunginhallitus paattaa, etta Jamsan kaupungin tyoyksikoissa jatketaan
kuntouttavan ty6toiminnan jarjestamista tyoyksikdiden mahdollisuuksien
ja tarpeiden mukaisesti. Kuntouttavaan ty6toimintaan ohjataan pdaasiassa

henkil6ita, joiden tydttomyys on pitkittynyt.

Ehdotus hyvaksyttiin.



