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Ateria- ja Puhtauspalvelut 
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Ptk tark. 
 

Aika 07.12.2022 klo 16:00 - 17:27 
 
Paikka Välskäri, Sairaalantie 11, 42100 Jämsä 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
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Ptk tark. 
 

Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 

 
Läsnä Pekki Sanna puheenjohtaja  
 Parkkonen Maritta 1. varapuheenjohtaja  
 Lahtinen Reima jäsen  
 Minkkinen Katja jäsen  
 Paavisto Heikki jäsen  
 Västinen Mervi esittelijä  

 
Poissa Väisänen Merja 

 
 
Käsitellyt asiat 

28 - 32 
 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
Todettiin  

 
Allekirjoitukset 

 
 
Sanna Pekki   Mervi Västinen 

 puheenjohtaja  pöytäkirjanpitäjä 
 
Pöytäkirjan sähköinen tarkastaminen  

Jämsä (pvm) 
 
 
Katja Minkkinen  Reima Lahtinen   

 pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
Pöytäkirja yleisesti nähtävänä 

 
Tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävillä kaupungin verkkosivuilla www.jamsa.fi 14.12.2022 alkaen.     
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Työjärjestyksen hyväksyminen 
 
AtePuh 07.12.2022 § 28    
      
 Jämsän kaupungin hallintosääntö: 
 

- § 147 Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei 
toimielin toisin päätä. 

- § 148 Toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai puheenjohtajan 
ehdotuksesta ottaa enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei 
ole mainittu kokouskutsussa.  

 
Päätös Työjärjestys hyväksyttiin. 
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Henkilöstön siirtosopimus /Ateria- ja Puhtauspalvelut liikelaitos 
 
Khall 21.11.2022 § 358  
 
 
 Valmistelijat: liikelaitosjohtaja Mervi Västinen, puh. 0400 649 364 ja 

henkilöstöpäällikkö Maarit Mäntykoski, puh. 040 748 7992 
 

Jämsän kaupunginvaltuusto on perustanut 5.9.2022 § 132 Jämsän Ateria- ja 
Puhtauspalvelut Oy -nimisen osakeyhtiön sidosyksiköksi 1.1.2023 alkaen. 

Henkilöstön siirtymisestä sovitaan liikkeenluovuttajan (Jämsän Ateria- ja 
Puhtauspalvelut liikelaitos) ja liikkeensaajan (Jämsän Ateria- ja Puhtauspalvelut 
Oy) kesken erillisellä siirtosopimuksella.  

Henkilöstö siirtyy liikelaitoksesta osakeyhtiöön liikkeen luovutuksen periaatteella 
ns. vanhoina työntekijöinä. Siirtosopimuksessa on kuvattu mm. henkilöstösiirron 
pääperiaatteet, sovellettava virka- ja työehtosopimus, palkkaukseen liittyvät 
ehdot, eläkejärjestelmä, saatavien vastuut ja aikataulu. 

Jämsän kaupungin yhteistyötoimikunta on käsitellyt henkilöstön 
siirtosopimusluonnoksen kokouksessaan 26.10.2022. 

Siirtyvää henkilöstöä arvioidaan olevan määräaikaiset mukaan lukien noin 91 
työntekijää. Yksilöity luettelo siirtyvästä henkilöstöstä elää 
liikkeenluovutuspäivämäärään 31.12.2022 saakka. Tämän vuoksi on 
tarkoituksenmukaista, että kaupunginjohtaja voi päättää hyvinvointialueelle 
siirtyvät henkilöt ja muut siirtoon liittyvät yksityiskohdat. Henkilöstön siirrossa 
noudatetaan jatkuvan välittömän ja välillisen yhteistoimintamenettelyn 
periaatetta. 

Liitteenä on luonnos henkilöstön siirtosopimuksesta.  

 Toimivalta, johon päätös perustuu: 
 Hallintosääntö § 25 

 
Ehdotus Kaupunginjohtaja Hanna Helaste 

 
 Kaupunginhallitus hyväksyy Ateria- ja Puhtauspalvelut Oy:n siirtyvän 

henkilöstön siirtosopimuksen allekirjoitettavaksi.  
 
Kaupunginjohtaja päättää Ateria- ja Puhtauspalvelut Oy:n siirtyvät 
työntekijät ja viranhaltijat. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
AtePuh 07.12.2022 § 29  
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1069/00.01.00/2022 
   
  
Ehdotus Liikelaitosjohtaja, Jämsän Ateria- ja Puhtauspalvelut liikelaitos Mervi 

Västinen 
 
 
 Ateria- ja Puhtauspalvelut liikelaitoksen johtokunta merkitsee tiedoksi  

kaupunginhallituksen 21.11.2022 hyväksymän henkilöstön 
siirtosopimuksen. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
 
Liitteet 
 Liite [1] Sopimusluonnos 31.10.2022 / 

henkilöstön siirtosopimus / Jämsän 
Ateria- ja Puhtauspalvelut Oy 
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Viranhaltijoiden päätökset 
 
AtePuh 07.12.2022 § 30    
      
  
 Liikelaitosjohtajan viranhaltijapäätös 4.11.2022 § 2 
 - Toimistosihteerin valinta 
 
 
Ehdotus Liikelaitosjohtaja, Jämsän Ateria- ja Puhtauspalvelut liikelaitos: 
 

Johtokunta merkitsee päätökset tiedoksi ja toteaa, että otto-oikeutta ei 
käytetä. 
 

Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Tilaisuudet ja tiedoksi merkittävät asiat 
 
AtePuh 07.12.2022 § 31    
      
  
 Liikelaitosjohtaja antaa johtokunnalle tiedoksi merkittävät asiat. 
 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Muut asiat 
 
AtePuh 07.12.2022 § 32    
    
  

 
Päätös Muita asioita ei käsitelty. 
 



 
Jämsän kaupunki Pöytäkirja 7/2022  9 
 
Ateria- ja Puhtauspalvelut 
liikelaitos 

 07.12.2022 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 28, § 29, § 31 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 


