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Julkisuutta ja salassapitoa koskeva yleislaki on viranomaisen toiminnan
julkisuudesta annettu laki (621/1999). Julkisuuslaissa on sadadetty yleisesti
oikeudesta saada tieto viranomaisten julkisista asiakirjoista ja asianosaisen
tiedonsaantioikeudesta seka viranomaisessa toimivan
vaitiolovelvollisuudesta, asiakirjan salassapidosta ja muista tietojen saantia
koskevista valttamattomista rajoituksista seka salassa pidettavien tietojen
luovuttamisesta. Julkisuuslakia sovelletaan suhteessa asiakaslakiin
tdydentavana silloin, kun kyse on viranomaisen jarjestamasta
sosiaalihuollosta.

Sosiaali- ja terveydenhuollon asiakkaita koskevista tiedoista ja niiden
salassa pidosta on saddetty julkisuuslain 24 §:n 1 momentin 25 kohdassa.
Saannoksen mukaan ne asiakirjat, jotka sisadltavat tietoa sosiaalihuollon
asiakkaasta ja hdnen saamastaan etuudesta tai tukitoimesta taikka
sosiaalihuollon palvelusta, ovat aina salassa pidettavida. Samoin em.
saannoksen mukaan tiedot henkilén terveydentilasta tai vammaisuudesta
taikka hdanen saamastaan terveydenhuollon ja kuntoutuksen palvelusta
taikka henkilon seksuaalisesta kadyttaytymisesta tai suuntautumisesta ovat
aina salassa pidettavia.

Lain sosiaalihuollon asiakkaan asemasta ja oikeuksista (812/2000) 15 §:n 1
momentin mukaan sosiaalihuollon jarjestdja tai tuottaja taikka niiden
palveluksessa oleva samoin kuin sosiaalihuollon luottamustehtdvaa hoitava
ei saa paljastaa asiakirjan salassa pidettdvdaa sisaltoa tai tietoa, joka
asiakirjaan merkittynd olisi salassa pidettava, eikd muutakaan
sosiaalihuollon tehtavissa toimiessaan tietoonsa saamaansa seikkaa, josta
lailla on sdaddetty vaitiolovelvollisuus. Vaitiolovelvollisuuden piiriin kuuluvaa
tietoa ei saa paljastaa senkaan jalkeen, kun toiminta sosiaalihuollon
jarjestdjan tai tuottajan palveluksessa tai tehtdavan hoitaminen niiden
lukuun on paattynyt.

Mitd 1 momentissa sdadetdan, koskee myos sita, joka harjoittelijana tai
muutoin toimii sosiaalihuollon jarjestdjan tai tuottajan toimeksiannosta tai
sen lukuun taikka joka on saanut salassa pidettavia tietoja lain tai lain nojalla
annetun luvan nojalla, jollei laista tai sen nojalla annetusta luvasta muuta
johdu. Asiakas, hanen edustajansa tai avustajansa ei saa ilmaista sivullisille
asiakkuuden perusteella saatuja salassa pidettavia tietoja, jotka koskevat
muita kuin asiakasta itseaan.

Edella 1 tai 2 momentissa tarkoitettu henkil6 ei saa kayttaa salassa pidetta-
via tietoja omaksi taikka toisen hyddyksi tai toisen vahingoksi. Asiakas,
hanen edustajansa tai avustajansa saa kuitenkin kayttda muitakin kuin
hanta itsedan koskevia tietoja, kun kysymys on sen oikeuden, edun tai
velvollisuuden hoitamista koskevasta asiasta, johon tiedonsaantioikeus



perustuu.

Potilaan tai asiakkaan terveystietoja voidaan antaa sivullisille vain lakiin
perustuen tai asianomaisen nimenomaisella suostumuksella. Salassapito-
velvollisuus koskee paitsi terveydenhuollon ammattihenkil6itda myds muuta
henkilostod seka lisdaksi opiskelijoita, tutkijoita, harjoittelijoita ja
luottamushenkil6ita. Salassapitovelvollisuus sdilyy palvelussuhteen tai
tehtavan paattymisen jalkeenkin.

Salassapitosdanndksia on paitsi julkisuuslaissa ja henkilotietolaissa, myos
mm. potilaslaissa, erikoissairaanhoitolaissa ja laissa terveydenhuollon
ammattihenkilGista.

Potilaslain mukaisesti potilasasiakirjoihin sisdltyvat tiedot ovat salassa
pidettavia (PotL 13 §). Terveydenhuollon ammattihenkilé tai muu tervey-
denhuollon toimintayksikossa tyoskenteleva taikka sen tehtavia suorittava
henkild ei saa ilman potilaan kirjallista suostumusta antaa sivulliselle
potilasasiakirjoihin sisaltyvia tietoja. Sivullisella tarkoitetaan muita kuin
asianomaisessa toimintayksikdssa tai sen toimeksiannosta potilaan hoitoon
tai siihen liittyviin tehtaviin osallistuvia henkiloita. Sivullinen on siten myds
henkild, joka tyoskentelee ao. toimintayksikéssa, mutta ei hoida potilasta
tai haneen liittyvia tehtavia. Myods omaiset katsotaan sivullisiksi.

Potilaslaissa on erikseen madritelty ne tilanteet, joissa potilaan antama
muukin kuin kirjallinen suostumus katsotaan riittavaksi.

Terveydenhuollon ammattihenkil6 ei saa ilman potilaan suostumusta antaa
sivulliselle potilasasiakirjoihin sisdltyvia tietoja tai luvatta ilmaista yksityisen
tai perheen salaisuutta, josta han asemansa tai tehtavansa perusteella on
saanut tiedon (Laki terveydenhuollon ammattihenkil6istd (559/1994) 178§).

Salassapitovelvollisuuden voi poistaa potilaan tai taman laillisen edustajan
antama lupa tai tietojen antamiseen oikeuttava saannds. Julkisuuslain (24
§) mukaan asiakirjat, jotka sisaltavat tietoja henkilon terveydentilasta tai
vammaisuudesta taikka hdnen saamastaan terveydenhuollon tai
kuntoutuksen palvelusta ovat salassa pidettdvia. Viranomaisen
salassapidon lakkaamisesta on sdadetty julkisuuslain 31 §:ssa.

Julkisuuslaissa (23 § 2 mom. maaritelldadn vaitiolovelvollisuus ja hyvaksikayt-
tokielto, joka koskee myo6s harjoittelijana toimivaa henkil6d hanen
kasitellessadn salassa pidettavia tietoja.

Salassapitovelvollisuuden rikkominen on kyseessa, mikali salaisuus ilmais-
taan luvattomasti. Salaisuus voidaan ilman sen omistajan lupaakin ilmaista,
jos lainsaadanndssa on erikseen mainittu ilmaisuvelvollisuus tai -oikeus.
Rikoslaissa sdaadetyt hatavarjelu- ja pakkotilasaadokset toimivat
vastuuvapausperusteena ja poistavat rangaistavuuden, vaikka salaisuuden
ilmaiseminen tapahtuu seka ilman suostumusta etta lainvastaisesti.

Uuden asiakastietolain (159/07) 23 §:ssa maaritelldan sosiaali- ja terveyden-
huollon asiakastietojen sahkdisesta kasittelysta annetun lain mukaiset



Ehdotus

Paatos

rangaistussaannokset, joiden perusteella tdman lain vastaisista teoista
voidaan tuomita sakkoon asiakastietojen kasittelyrikkomuksesta, jollei

teosta muualla laissa sadadetd ankarampaa rangaistusta.

Sosiaali- ja terveydenhuollon asiakkuus on myods salassapidettava asia.

Sosiaali- ja  terveyslautakunta  valvoo  osaltaan  vaitiolo
salassapitosdadosten toteutumista kunnan alueella.

Toimivalta, johon paatds perustuu:
Hallintosaanto 27 §

Sosiaali- ja terveysjohtaja Sari Hellsten
Merkitaan vaitiolovelvollisuus tiedoksi ja noudatettavaksi.

Ehdotus hyvaksyttiin.
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