
 
Henkilöstösuunnitelman toimeenpano 
 
Khall 17.01.2022 § 8    
305/01.00.02/2021     
 Valmistelija henkilöstöpäällikkö Maarit Mäntykoski p. 040 748 7992 
 
 Kaupunginhallitus hyväksyi (22.12.202 § 393) henkilöstö- ja 

koulutussuunnitelman vuodelle 2022. Nimikemuutoksista, uusien 
vakanssien perustamisesta ja palvelussuhdelajien muutoksista pitää vielä 
tehdä erillinen hallintopäätös kaupunginhallituksessa hallintosäännön ja 
tilintarkastajien ohjeistuksen mukaisesti. 

  
 Nimikemuutokset: 
 Tilintarkastajan ohjaaman käytännön mukaisesti nimikemuutoksista pitää 

tehdä kaupunginhallituksessa vielä erillinen hallintopäätös. 
 
  

Vakanssinumero Nimike Nimike 1.1.2022 alkaen 
113601 vastaava työhönvalmentaja työllisyyspäällikkö 
113602 työhönvalmentaja  omavalmentaja 
 työhönvalmentaja työkykykoordinaattori 
1131001, 
331002, 331003 

vammaisavustaja lähihoitaja-ohjaaja 

334701 sosionomi/lähihoitaja/esimies asumisyksikön esimies 
334702, 334703, 
334704, 334705, 
334706, 334707, 
334708, 334709, 
3347011, 334712 

lähihoitaja asumisen ohjaaja 

334710 lähihoitaja/siistijä asumisen ohjaaja/siistijä 

341101 asumisyksikön esimies asumisyksikön ja työ- ja 
toimintakeskuksen esimies 

341101 kotihoidon esimies palveluvastaava 
114002 asianhallintasihteeri asianhallintapäällikkö 

 
 Perustettavat vakanssit: 
 
 Vakanssien perustamisesta päättää kaupunginhallitus (hallintosääntö § 

47). 
 
  

Nimike Työyksikkö Virka/ 
toimi 

Vakanssinumero 

työnjohtaja  työllisyysyksikkö toimi 113603 
sosiaalityöntekijä  lapsiperheiden sosiaalityö virka 320421 
sosiaaliohjaaja  jälkihuolto virka 321001 
lähihoitaja  Linnakoti toimi 334214 
sairaanhoitaja/tiimivastaava Kotihoito Kuhmoinen virka 341125 
lähihoitaja  Kuhmoinen palvelutalo 

Päijännekoti 
toimi 341367 



lähihoitaja Kuhmoinen palvelutalo 
Päijännekoti 

toimi 341368 

lähihoitaja Kuhmoinen palvelutalo 
Päijännekoti 

toimi 341369 

lähihoitaja Kuhmoinen palvelutalo 
Päijännekoti 

toimi 341370 

hoiva-avustaja Kuhmoinen palvelutalo 
Päijännekoti 

toimi 341371 

projekti-insinööri kunnallistekniset palvelut toimi 520005 
 

 
 Palvelussuhdelajin muutos: 
 
 Toimi tulee muuttaa viraksi, kun se sisältää julkisen vallan käyttöä. 
 
 Vakanssi 334701 asumisyksikön esimies toimi muutetaan viraksi. 
 
 Palvelussuhdelajin muutoksesta päättää kaupunginhallitus (hallintosääntö 

§ 47). 
 
 Toimivalta, johon päätös perustuu: 
 Hallintosääntö § 47 

 
Ehdotus vs. kaupunginjohtaja Anna-Liisa Juurinen 

 
 Kaupunginhallitus hyväksyy esittelytekstissä kuvatut nimikkeiden 

muutokset, perustettavat vakanssit ja palvelussuhdelajin muutoksen. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 


