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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 

 
Läsnä Poti Jorma puheenjohtaja  
 Ahola Lotta 1. varapuheenjohtaja  
 Uusipaasto Tarja 2. varapuheenjohtaja  
 Frisk Joni jäsen  
 Haaparanta Jukka jäsen  
 Lähdesmäki Antti jäsen  
 Mennala Anssi jäsen  
 Patronen Ulla jäsen  
 Rajala Sanna jäsen  
 Similä Matti kaupunginvaltuuston 

puheenjohtaja 
 

 Rantanen Piritta kaupunginvaltuuston 
1.varapuheenjohtaja 

 

 
Poissa Kotiaho Jouni 
 Korhonen Auli 
 Ari Luostarinen  

 
Muu Hanna Helaste  esittelijä  
 Vesa Urtti  pöytäkirjanpitäjä  

 
Käsitellyt asiat 

178 - 183 
 

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
Todettiin  

 
Allekirjoitukset 

 
 

Jorma Poti   Tarja Uusipaasto  Vesa Urtti 
puheenjohtaja §:t 178, 180-183                § 179   pöytäkirjanpitäjä 
 
Pöytäkirjan sähköinen tarkastaminen Jämsässä 26.6.2023 

 
 
Jukka Haaparanta  Joni Frisk   

 pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
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Pöytäkirja yleisesti nähtävänä 
 

Tarkastettu pöytäkirja nähtävillä kaupungin verkkosivuilla www.jamsa.fi 27.6.2023 alkaen.     
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Työjärjestyksen hyväksyminen 
  
Khall 19.06.2023 § 178    
      
 Jämsän kaupungin hallintosääntö: 
 

- § 143 Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei 
toimielin toisin päätä. 

- § 144 Toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai puheenjohtajan 
ehdotuksesta ottaa enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei 
ole mainittu kokouskutsussa.  

 
Päätös Kaupunginhallitus hyväksyi työjärjestyksen. 
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Yhteistyösopimus Eteläisen Keski-Suomen työllistymistä edistävästä monialaisesta yhteispalvelusta 
(TYP) 
  
Khall 19.06.2023 § 179  
1654/00.04.01/2023 
   
 Valmistelu työllisyyspäällikkö Eeva Heininen, p. 040 564 2999 

 
Työllistymistä edistävällä monialaisella yhteispalvelulla tarkoitetaan 
yhteistoimintamallia, jossa työ- ja elinkeinotoimisto/kuntakokeilu, 
hyvinvointialue ja Kansaneläkelaitos arvioivat monialaista palvelua 
tarvitsevien työttömien palvelutarpeet, suunnittelevat työllistymisen 
kannalta tarkoituksenmukaiset palvelukokonaisuudet ja vastaavat 
työllistämisprosessin etenemisestä ja seurannasta lain (1369/2014) ja 
asetuksen (1377/2014) edellyttämällä tavalla. Kuntakokeilualueiden 
(Jyväskylän seudun- ja Jämsä-Keuruu-Saarijärvi) osalta (1369/2014) 
mukaisen yhteistyöverkoston muodostavat kuntakokeilualueiden kunnat, 
hyvinvointialue ja Kansaneläkelaitos. 
 
Monialaisena yhteispalveluna työttömälle tarjottavat palvelut liittyvät 
työvoima-, sosiaali-, terveys ja kuntoutuspalveluihin sekä lisäksi voidaan 
tarjota muita työttömän osaamista, työmarkkinavelvollisuuksia ja työ- ja 
toimintakykyä lisääviä palveluita ja työnhakuun liittyviä toimia. 

TYP-verkoston toimintaa johtaa monialaisesta yhteispalvelusta annetun 
lain (1369/2014, 7§) ja asetuksen (1377/2014, 2§) mukainen johtoryhmä. 
Työ- ja elinkeinotoimisto asettaa johtoryhmän neuvoteltuaan 
toimialueeseensa kuuluvien hyvinvointialueiden ja kuntien sekä 
Kansaneläkelaitoksen kanssa. Työ- ja elinkeinotoimiston toimialueen 
kunnat nimeävät henkilöt, jotka johtavat monialaisen yhteispalvelun 
järjestämistä johtoryhmän asettamissa puitteissa. 

Keski-Suomessa on kaksi TYP verkostoa, pohjoinen ja eteläinen verkosto. 
Jämsä kuuluu eteläiseen verkostoon, mihin kuuluu kaikkiaan 15 kuntaa, 
hyvinvointialue, Kela ja TE-toimisto. Johtoryhmän jäseninä on työ- ja 
elinkeinotoimiston/kuntakokeilujen, kuntien, hyvinvointialueen ja Kelan 
nimeämät henkilöt. Jämsän kaupungin edustajaksi on nimetty 
työllisyyspäällikkö Eeva Heininen ja varajäseneksi omavalmentaja Merja 
Huhtala. 

Johtoryhmän tehtävänä on tehdä yhteistyösopimus työllistämistä 
edistävän monialaisen yhteispalvelun järjestämisestä johtoryhmän 
toimialueella. Yhteistyösopimuksessa sovitaan: 

1. monialaisen yhteistyöpalvelun järjestämisestä yhteisessä toimipisteessä 
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2. muualla kuin yhteisessä toimipisteessä tarjottavista palveluista 

3. eri toimijoiden monilaiseen yhteispalveluun osoittamasta henkilöstöstä 

4. työttömille monialaisena palveluna tarjottavista palveluista 

5. yhteisten kustannusten jaosta. 

 

Monialaisen yhteispalvelun johtoryhmän tehtävät: 

- asettaa TYP-verkoston toiminnalle monialaisen yhteispalvelun 
valtakunnallisiin tavoitteisiin pohjautuvat tavoitteet 

- hyväksyy verkoston budjetin 
- seuraa ja arvioi monialaisen yhteispalvelun toimeenpanoa ja 

tavoitteiden toteutumista toiminta-alueellaan 
- hyväksyy johtoryhmän toimikaudeksi nimettävän TYP-verkostopäällikön 

ja tämän varahenkilön ennen heidän tehtäviinsä nimeämistään. (Asetus 
1369/2014, 3–4§.) 

Johtoryhmän toimikausi on 1.1.2023-31.12.2024. Johtoryhmä kokoontuu 
vähintään kolme kertaa vuodessa erikseen sovittavan aikataulun 
mukaisesti. 

Keski-Suomen eteläisen TYP-verkostopäälliköksi on nimetty Mia Friman 
Jyväskylästä. Eteläisen Keski-Suomen TYP-verkoston yhteinen toimipiste 
sijaitsee Jyväskylässä. Sen lisäksi kunnissa on omia toimipisteitä, missä 
tarjotaan asiakkaille monialaista yhteispalvelua. 

Sopijapuolet kohdentavat työllistymisen edistämisen monialaiseen 
yhteispalveluun tarvittavan ja riittävän henkilöstön asiakkaiden määrä, 
palvelutarpeet ja toimivaltuudet huomioiden. Jämsän työllisyyden 
kuntakokeilu on osoittanut resurssia 3 htv:tta palvelun toteuttamiseen. 

Sopimuksessa on sovittu kuntien keskinäisistä toimintamenoista seuraavaa: 

Kuntakokeilukunnat ja hyvinvointialue vastaavat TYP-verkostopäällikön 
palkkaus- ja muista henkilöstö- ja toimintakuluista. Kuntien yhteisistä 
kustannuksista monialaisessa yhteispalvelussa tehdään vuosittain 
suunnitelma, johon sisällytetään kuntien yhteisesti maksettavat 
kustannukset. Kuntien yhteisten toimintamenojen jakoperusteena 
käytetään yli 300 päivää työmarkkinatukea saaneiden työmarkkinatuen 
saajien kokonaismäärää tämän sopimuksen allekirjoittaneessa 
kuntakokeilukunnassa kuluvan vuoden tammikuussa. Jämsän arvioitu osuus 
on 1630 euroa/vuodessa. 

 
 Toimivalta, johon päätös perustuu: 
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 Hallintosääntö § 24 / kaupunginhallituksen tehtävät ja toimivalta 
 

 
Ehdotus Kaupunginjohtaja Hanna Helaste 

 
 Kaupunginhallitus päättää, että Jämsän kaupunki hyväksyy liitteenä olevan 

yhteistyösopimuksen työllistymistä edistävästä monialaisesta 
yhteispalvelusta (TYP). 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Jorma Poti, Lotta Ahola ja Jukka Haaparanta ilmoittivat olevansa esteellisiä 
eivätkä olleet läsnä asian käsittelyn aikana (yhteisöjäävi).  Asian käsittelyn 
aikana kokouksen puheenjohtajana toimi kaupunginhallituksen II 
varapuheenjohtaja Tarja Uusipaasto. 
 
Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa. 

 
Liitteet 

Liite1 Sopimusluonnos / yhteistyösopimus / eteläisen Keski-Suomen 
työllistymistä edistävä monialainen yhteispalvelu (TYP) 
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Työllisyyden edistämisen kuntakokeilun yhteistyösopimuksen jatkaminen 1.7.2023-31.12.2024 
  
Khall 19.06.2023 § 180  
334/00.04.01/2021 
   
 Valmistelu työllisyyspäällikkö Eeva Heininen p. 040 564 2999 

 
Kaupunginhallitus päätti 18.11.2019 § 286 ja 15.6.2020 §169 hakeutua 
työllisyyden kuntakokeiluun yhdessä Keuruun ja Saarijärven kanssa. 
Hakemus hyväksyttiin ja tasavallan presidentti vahvisti työllisyyden 
kuntakokeiluja koskevan lain 30.12.2020 (HE 87/2020 vp ja HE 114/2020 
vp).  

 
Kaupunginhallitus hyväksyi (Khall 15.02.2021 § 48) kuntakokeilun 
yhteistyösopimuksen Jämsän, Keuruun ja Saarijärven kaupunkien, Keski-
Suomen TE-toimiston, Keski-Suomen ELY-keskuksen ja KEHA-keskuksen 
välillä. Sopimus on voimassa 30.6.2023 saakka. Yhteistyösopimuksella 
sovitaan Jämsän, Keuruun ja Saarijärven kaupunkien, Keski-Suomen TE-
toimiston, Keski-Suomen ELY-keskuksen ja KEHA-keskuksen välisestä 
yhteistyöstä, joka liittyy työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta annetun 
lain (87/2020) toimeenpanoon ja tavoitteiden toteuttamiseen. 

 
Työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta annettuun 
lakiin(1269/2020) perustuen Jämsän, Keuruun ja Saarijärven kaupungin 
käynnistivät yhteisen työllisyyden kuntakokeilun 1.3.2021. Lain 23 §:n 
voimaantulosäännöksen mukaisesti laki on voimassa 30.6.2023 saakka. 
Edellä mainitun lain voimassa oloa on sittemmin jatkettu 1.8.2023 
voimaan tulleella työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta annetun lain 
muuttamisesta annetulla lailla (287/2022) 31.12.2024 asti. Kuntakokeilut 
jatkavat, kunnes tapahtuu TE-palveluiden siirto kuntiin vuoden 2025 
alusta. 

 
Yhteistyösopimusta on tarve jatkaa kuntakokeilun päättymiseen 
31.12.2024 asti. Yhteistyösopimuksen jatkossa on kyse vain voimassaolon 
jatkamisesta lainsäädännön jatkumisen myötä. Sopimuspohjiin on lisäksi 
päivitetty kuntien yhteyshenkilöt ja kunnan-/ kaupunginjohtajatiedot ajan 
tasalle. 

 
 Toimivalta, johon päätös perustuu: 
 Hallintosääntö § 24 / kaupunginhallituksen tehtävät ja toimivalta 

 
Ehdotus Kaupunginjohtaja Hanna Helaste 

 
 Kaupunginhallitus päättää hyväksyä Jämsän seudun työllisyyden 

kuntakokeilun yhteistyösopimuksen jatkamisen Jämsä-Keuruu-Saarijärvi 



 
Jämsän kaupunki Pöytäkirja 14/2023  9 
 
Kaupunginhallitus  19.06.2023 
 
 

 

alueella.  Kaupunginhallitus valtuuttaa kaupunginjohtajan tekemään 
sopimukseen tarvittavia vähäisiä tarkennuksia. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginvaltuuston päätösten toimeenpano (19.6.2023) 
  
Khall 19.06.2023 § 181  
133/00.00.01/2021 
   
 Valmistelu hallintosihteeri Riitta Uosukainen p. 040 765 0364 

 
Kaupunginhallituksen tehtävänä on kaupunginvaltuuston päätösten lailli-
suusvalvonta ja täytäntöönpano. 
 
Kaupunginvaltuusto on pitänyt kokouksensa 19.6.2023 ja tehnyt 
päätöksen seuraavista asioista:  
 
- Jämsän kaupungin laaja hyvinvointi- ja turvallisuuskertomus vuosille 

2021–2025 
- Äänestysaluejaotuksen muuttaminen Jämsän kaupungissa vuodelle 

2024 ja siitä ilmoittaminen Digi- ja väestötietovirastolle 
  

Kuntalain 96 §:ssä on todettu valtuuston päätösten laillisuuden valvonnas-
ta seuraavaa: "Jos kunnanhallitus katsoo, että valtuuston päätös on 
syntynyt virheellisessä järjestyksessä taikka että valtuusto on ylittänyt 
toimivaltansa tai että päätös on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen 
on jätettävä päätös täytäntöön panematta. Asia on viipymättä saatettava 
valtuuston uudelleen käsiteltäväksi". 
 
Mikäli kaupunginvaltuuston kokouksessa on jätetty valtuustoaloitteita, 
kaupunginhallitus päättää valtuustoaloitteiden johdosta annettavista 
valmisteluvastuista. 

 
 Toimivalta, johon päätös perustuu: 
 Hallintosääntö § 24 / kaupunginhallituksen tehtävät ja toimivalta 

 
Ehdotus Kaupunginjohtaja Hanna Helaste 

 
 Kaupunginhallitus päättää todeta, että kaupunginvaltuuston 19.6.2023 

pidetyssä kokouksessa tehdyt päätökset ovat syntyneet laillisessa 
järjestyksessä ja eivät mene valtuuston toimivaltaa ulommaksi, eivätkä 
päätökset muutoinkaan ole lain tai asetuksen vastaisia. Valtuuston 
päätökset päätetään panna täytäntöön. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Kaupunginvaltuuston kokouksessa jätettiin seuraavat aloitteet: 
- Valtuustoaloite / Metsä-Kivelän kaatopaikan maa-alueen myyminen / 
Jyrki Kokko (+4 allekirjoittajaa) 



 
Jämsän kaupunki Pöytäkirja 14/2023  11 
 
Kaupunginhallitus  19.06.2023 
 
 

 

- Valtuustoaloite / Kaupungintalon suojelupäätöksen purun hakeminen / 
Jyrki Kokko (+6 allekirjoittajaa) 
 
Kaupunginhallitus päätti antaa vastausten valmisteluvastuun 
elinvoimatoimialalle. 
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Pöytäkirjat 
  
Khall 19.06.2023 § 182    
      
       Kaupunginjohtaja        

13.06.2023 § 9 Sijaisen määrääminen / elinvoimajohtaja 
14.06.2023 § 10 Sijaisen määrääminen / kaupunginjohtaja 

 
       Konsernipalvelujohtaja        

13.06.2023 § 1 Konsernitilin luottorajan nosto / Jämsän 
Yrityskiinteistöt Oy 

13.06.2023 § 2 Välirahoituslainan maksuajan jatkaminen / 
Rautavuoren laavu / Koskenpään Kiri ry. 

 
 Matkailu-ja markkinointijohtaja  

14.06.2023 § 4 Hankintapäätös / Video-ja kuvatuotanto 
kesäkuvaus 

 
  

 
  
Ehdotus Kaupunginjohtaja Hanna Helaste 
 

Kaupunginhallitus merkitsee päätökset tiedoksi ja toteaa, että otto-
oikeutta ei käytetä. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Tilaisuudet ja tiedoksi merkittävät asiat 
  
Khall 19.06.2023 § 183    
      
  
Päätös Ei ilmennyt tiedoksi merkittäviä asioita. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 178, § 181, § 182, § 183 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 179, § 180 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJEET 
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 
Oikaisuvaatimusoikeus 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
 

• se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä 

• kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen 
tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Jämsän kaupungin kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.  

 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 
näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä 
tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin 
lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 
päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä 
tietoverkossa.  

 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos 
oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Oikaisuvaatimusviranomainen 
 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on kaupunginhallitus.  
 

Kirjaamon yhteystiedot: 
 
Jämsän kaupunki 
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Paattilantie 2 
42100 Jämsä 
kirjaamo@jamsa.fi 
p. 020 638 2000 
Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15. 
 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja 
täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
• päätös, johon haetaan oikaisua 
• miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
• millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, 
postiosoite ja puhelinnumero.  
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, 
yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 

Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Jämsän 
kaupungin kirjaamosta. 
 
Pöytäkirja on 27.6.2023 viety nähtäväksi yleiseen tietoverkkoon. 
 
Asianosaiselle lähetettäviin oikaisuvaatimusohjeisiin merkitään 
lähettämispäivä.  


