Tyollisyysaluelautakunta / kokoukset ja menettelytavat
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Valmistelu tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti p.044 901 8420

Jamsan kaupungin hallintosdannon osassa IV on kokousmenettelya koske-
vat maaraykset.

Kokousaika ja -paikka

Jamséan kaupungin hallintosdannoén 134 § mukaan toimielin paattaa
kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetdaan myoés, milloin puheenjohtaja
katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistd toimielimen jasenista tekee
puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitamisesta ilmoittamansa asian
kasittelya varten. Tall6in puheenjohtaja maaraa kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

Puheenjohtajan paatoksella kokous voidaan jarjestaa myos
etdakokouksena. Sahkoisesta kokouksesta on annettu maaradykset
hallintosaannon 132 §:ssa.

Kokouskutsu ja kasiteltdvat asiat
Hallintosdannon 135 § mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai ha-
nen estyneena ollessa varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat
asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatoksentekota-
paa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia kasitellddn sahkoisessa
paatoksentekomenettelyssd, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia
on kasiteltava sahkdisesti.

Esityslista, joka sisdltaa selostuksen kasiteltadvista asioista ja ehdotukset
toimielimen paatoksiksi, lahetetaan tai julkaistaan kokouskutsun yhteydes-
sd, jos eivat erityiset syyt ole esteend. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheis-
materiaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehddaan merkinta
salassapidosta.

Syksyn 2024 aikana tyollisyysaluelautakunta ottaa kdyttoon sahkoisen
kokousjarjestelman.

Kokouskutsu lahetetdan jasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai -
velvollisuus, toimielimen paattamalla tavalla.

Kokouskutsu toimitetaan myds tiedotusvalineiden kayttoon, ei kuitenkaan
salassa pidettavat ja ei-julkiset asiakokonaisuudet. Myds kaupungin
nettisivuilla julkaistaan vain julkiset asiat.

Esittelija
Tyollisyysaluelautakunnan kokouksessa asiat esittelee



Ehdotus

tyollisyysaluejohtaja.

Ldsnaolo toimielimen kokouksessa

Hallintosdannon 140 § ja 141 § mukaan kaupungin toimielinten kokouksis-
sa on jasenten ja esittelijan lisaksi lasnaolo- ja puheoikeus kaupunginhalli-
tuksen puheenjohtajalla ja kaupunginjohtajalla.

Toimielin paattaa muiden henkildiden lasndolo- ja puheoikeudesta. Toimi-
elin voi paattaa asiantuntijan kuulemisesta yksittdisessa asiassa.
Asiantuntija voi olla 1dsna kokouksessa asiasta kdytdvan keskustelun
paattymiseen asti.

Kaupunginhallitus voi maarata toimielimeen edustajansa, jolla on ldasndolo-
ja puheoikeus toimielimen kokouksessa.

Muiden kuin edella mainittujen henkiléiden lasndolosta ja puheoikeudesta
paattaa asianomainen toimielin.

Varajasenen kutsuminen

Hallintosdaannén 139 § mukaan toimielimen jasenen, joka on estynyt saa-
pumaan kokoukseen, on kutsuttava varajdsen sijaansa. Milloin jasen on
esteellinen kasittelemaan jotakin asiaa kokouksessa tai esteen vuoksi ei voi
osallistua jonkin asian kasittelyyn, han voi kutsua varajasenen kokoukseen
sitd asiaa kasittelemaan. Myds puheenjohtaja, esittelija tai toimielimen
sihteeri voi toimittaa kutsun varajasenelle.

Poytdkirjan laatiminen, tarkastaminen ja ndahtdavana pitaminen:
Hallintosaannon 155 §:n mukaan pdytakirjan pitamisesta ja sisallosta
vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja poytakirjanpitaja
ovat eri mielta kokouksen kulusta, poytakirja laaditaan puheenjohtajan
ndakemyksen mukaan. Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja
varmentaa poOytakirjanpitadja. Poytakirja tarkastetaan ja pidetdan yleisesti
ndhtavana toimielimen paattamalla tavalla. Poytakirja voidaan
allekirjoittaa ja tarkastaa sahkdisesti. Sdhkoisessa
paatoksentekomenettelyssa tehtyja paatoksia koskeva poytakirja tai sen
osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Toimivalta, johon paatos perustuu:
Hallintosaanto

Tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti

Tyollisyysaluelautakunta paattaa:

1. kokoontua syksyn 2024 aikana kolme (3) kertaa,

2. kokouskutsuna toimiva esityslista lahetetdaan sahkopostilla tai
julkaistaan luottamushenkildiden verkkopalvelussa vahintaan kolme
pdivaa ennen kokousta;

3. varsinainen jasen ilmoittaa esteesta viipymatta suoraan varajasenelleen
seka lautakunnan poytakirjanpitajalle;

4. poytakirjanpitdjana toimii tyollisyyspaallikko;

5. kokouksessa voidaan kuulla asiantuntijoita, jotka ovat paikalla



Paatos

ainoastaan ko. asian kasittely ajan (ei paatoksentekohetkelld);

6. antaa poytakirjan tarkastuksen kussakin kokouksessa mahdollisuuksien
mukaan vuorotteluperiaatetta noudattaen valittavan kahden jasenen
tehtavaksi. Poytakirja tarkastetaan viimeistaan kokouksen jalkeisen viikon
tiistaina. Poytakirjat allekirjoitetaan sahkoisesti;

7. tarkastettu poytakirja julkaistaan Jamsan kaupungin verkkosivuilla
www.jamsa.fi poytakirjan tarkastuksesta seuraavana pdivana kuntalain
140 §:n mukaan;

8. Kuntalain alaiset julkiset viranhaltijapaatokset julkaistaan kaupungin
verkkosivuilla www.jamsa.fi paatoksenteon jalkeen;

9. mikali poytakirjan tarkastaminen tai julkaisu yleisesti nahtaville ajoittuu
arkipyhaan, siirtyy seka tarkastaminen etta julkaisu seuraavaan
arkipaivaan.

Ehdotus hyvaksyttiin.



