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Eteldisen Keski-Suomen 22.01.2025
tyollisyysalueen lautakunta

Tyojarjestyksen hyvaksyminen
EKStyla 22.01.2025§ 1
Jamsan kaupungin hallintosdanto:

- § 145 Asiat kasitelldan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei
toimielin toisin paata.

- § 146 Toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai puheenjohtajan
ehdotuksesta ottaa enemmistépaatoksella kasiteltavaksi asian, jota ei
ole mainittu kokouskutsussa.

Paatos Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysaluelautakunta hyvaksyi tydjarjestyksen
seuraavilla muutoksilla:

Lisdlista-asiana kasiteltiin
- § 7 Talouden toteutumisen seuranta 2025 / tyollisyysalue
- § 8 Yhteistyosopimus / tyonvalityspalvelu

Asioiden kasittelyjarjestyksen muutos:

- § 7 Talouden toteutumisen seuranta 2025 / tyollisyysalue
- § 8 Yhteistyosopimus / tyonvalityspalvelu

- § 9 Tilaisuudet ja tiedoksi merkittavat asiat
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Tyollisyysaluejohtajan ajankohtaiskatsaus

EKStyla 22.01.2025 § 2

Valmistelu tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti p. 044 901 8420

Tyollisyysaluejohtaja tiedottaa Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysalueen
lautakunnalle ajankohtaisista asioista.

Toimivalta, johon paatds perustuu:
Hallintosaanto § 27 / Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysaluelautakunnan
tehtavat ja toimivalta

Ehdotus Tyodllisyysaluejohtaja Satu Soutolahti

Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysaluelautakunta merkitsee tiedoksi
tyollisyysaluejohtajan katsauksen ajankohtaisiin asioihin.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.

Ilkka Salminen poistui pykalan kasittely aikana klo 14.53.
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Eteldisen Keski-Suomen ty6llisyyslautakunta / kokoukset ja menettelytavat 1.1.-31.5.2025

EKStyla 22.01.2025 § 3
2129/00.01.02/2024

Valmistelu tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti p.044 901 8420

Jamséan kaupungin hallintosdannon IV osassa on kokousmenettelya koske-
vat maaraykset.

Kokousaika ja -paikka

Jamsan kaupungin hallintosadannén 134 § mukaan toimielin paattaa
kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetaan myds, milloin puheenjohtaja
katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmist6 toimielimen jasenista tekee
puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitamisesta ilmoittamansa asian
kasittelya varten. Tall6in puheenjohtaja maaraa kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

Puheenjohtajan paatoksella kokous voidaan jarjestada myos
etakokouksena. Sahkoisesta kokouksesta on annettu maaraykset
hallintosaannon 132 §:ssa.

Kokouskutsu ja kasiteltavat asiat
Hallintosdannon 135 § mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai ha-
nen estyneena ollessa varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat
asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatcksentekota-
paa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia kasitelldadn sahkoisessa
paatoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia
on kasiteltava sahkdisesti.

Esityslista, joka sisadltaa selostuksen kasiteltadvistd asioista ja ehdotukset
toimielimen paatoksiksi, ldhetetaan tai julkaistaan kokouskutsun yhteydes-
sd, jos eivat erityiset syyt ole esteend. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheis-
materiaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehddan merkinta
salassapidosta.

Jamsdn kaupungin toimintatavan mukaisesti kokouskutsu ja siihen
liittyva aineisto julkaistaan siahkoéisessa kokousjarjestelmassa.

Kokouskutsu toimitetaan myds tiedotusvalineiden kayttoon, ei kuitenkaan
salassa pidettavat ja ei-julkiset asiakokonaisuudet. Myds kaupungin
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nettisivuilla julkaistaan vain julkiset asiat.

Esittelija
Tyollisyysaluelautakunnan kokouksessa asiat esittelee
tyollisyysaluejohtaja.

Ldsnaolo toimielimen kokouksessa

Hallintosdannon 140 § ja 141 § mukaan kaupungin toimielinten kokouksis-
sa on jasenten ja esittelijan lisaksi lasndolo- ja puheoikeus kaupunginhalli-
tuksen puheenjohtajalla ja kaupunginjohtajalla.

Toimielin paattaa muiden henkildiden lasndolo- ja puheoikeudesta. Toimi-
elin voi paattaa asiantuntijan kuulemisesta yksittdisessa asiassa.
Asiantuntija voi olla lasna kokouksessa asiasta kaytavan keskustelun
paattymiseen asti.

Kaupunginhallitus voi maarata toimielimeen edustajansa, jolla on lasndolo-
ja puheoikeus toimielimen kokouksessa.

Muiden kuin edella mainittujen henkildiden lasndolosta ja puheoikeudesta
paattaa asianomainen toimielin.

Varajdsenen kutsuminen

Hallintosaannon 139 § mukaan toimielimen jasenen, joka on estynyt saa-
pumaan kokoukseen, on kutsuttava varajdsen sijaansa. Milloin jasen on
esteellinen kasittelemaan jotakin asiaa kokouksessa tai esteen vuoksi ei voi
osallistua jonkin asian kasittelyyn, han voi kutsua varajasenen kokoukseen
sitd asiaa kasittelemaan. Myos puheenjohtaja, esittelija tai toimielimen
sihteeri voi toimittaa kutsun varajasenelle.

Poytdkirjan laatiminen, tarkastaminen ja nahtdavana pitaminen:
Hallintosdaannon 155 §:n mukaan poytakirjan pitamisesta ja sisallosta
vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja poytakirjanpitaja
ovat eri mieltd kokouksen kulusta, poytéakirja laaditaan puheenjohtajan
ndakemyksen mukaan. Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja
varmentaa poytakirjanpitaja. Poytakirja tarkastetaan ja pidetaan yleisesti
ndhtavana toimielimen paattamalla tavalla. Poytéakirja voidaan
allekirjoittaa ja tarkastaa sahkodisesti. Sahkoisessa
paadtoksentekomenettelyssa tehtyja paatoksia koskeva poytakirja tai sen
osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Toimivalta, johon paatds perustuu:
Hallintosaanto
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Ehdotus

Paatos

Tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti

Tyollisyysaluelautakunta paattaa seuraavat menettelyt:

1. kokoontua kevaan 2025 aikana yhteensa 4 kertaa, 22.1.,19.2,, 16.4. ja
14.5.

2. kokouskutsuna toimiva esityslista julkaistaan luottamushenkildiden
verkkopalvelussa vahintaan kolme péaivaa ennen kokousta tai esityslista
lahetetdan sdhkopostilla,

3. varsinainen jasen ilmoittaa esteesta viipymatta suoraan varajasenelleen
seka lautakunnan poytakirjanpitajalle;

4. poytakirjanpitajana toimii tyollisyyspaallikko;

5. kokouksessa voidaan kuulla asiantuntijoita, jotka ovat paikalla
ainoastaan ko. asian kasittely ajan (ei paatoksentekohetkelld);

6. antaa poytakirjan tarkastuksen kussakin kokouksessa mahdollisuuksien
mukaan vuorotteluperiaatetta noudattaen valittavan kahden jasenen
tehtavaksi. Poytakirja tarkastetaan viimeistaan kokouksen jalkeisen viikon
tiistaina. Poytakirjat allekirjoitetaan sahkdisesti;

7. tarkastettu poytakirja julkaistaan Jamsan kaupungin verkkosivuilla
www.jamsa.fi poytakirjan tarkastuksesta seuraavana padivana kuntalain
140 §:n mukaan;

8. kuntalain alaiset julkiset viranhaltijapaatokset julkaistaan kaupungin
verkkosivuilla www.jamsa.fi paatoksenteon jalkeen;

9. mikali poytakirjan tarkastaminen tai julkaisu yleisesti nahtaville ajoittuu
arkipyhaan, siirtyy seka tarkastaminen etta julkaisu seuraavaan
arkipaivaan.

Ehdotus hyvaksyttiin.
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tyollisyysalueen lautakunta

Merenkulkualan tyénvilityksen keskittaminen Turun tyollisyysalueelle 1.1.2025 alkaen

EKStyla 22.01.2025 § 4
2420/14.07.00/2025

Valmistelu tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti p.044 901 8420

Vastuu tydnhakijoille ja yrityksille ja muille tydnantajille tarjottavista
tyovoimapalveluista siirtyi valtiolta pdaosin kuntien vastuulle 1.1.2025.
Turun seudulla on muodostettu tyovoimapalveluiden jarjestamisen
yhteistoiminta-alue. Turun tyollisyysalueen vastuukuntana toimii Turun
kaupunki.

Merenkulkualan tyénvalitysta on valmisteltu keskitettavaksi Turun
tyollisyysalueelle 1.1.2025 alkaen. Valmistelua on tehty ensisijaisesti C23-
verkostossa. Turun tyodllisyysalue on selvittanyt vaihtoehtoisia tapoja
tuottaa palvelua muille tyollisyysalueille ja naista
tarkoituksenmukaisimmaksi on osoittautunut hankintasopimus.
Sopimusluonnos liitteineen on lahetetty kaikille tyollisyysalueille
kommentoitavaksi lokakuussa.

Merityonvalitysta on aiemmin hoidettu keskitetysti Varsinais-Suomen TE-
toimistossa. Merenkulun toimiala, suurimmat tyénantajat ja
henkil6asiakkaat keskittyvat rannikolle ja sen ldhiseudulle, ja toimialalla
vaaditaan henkildstolta syvallista erityisosaamista. Varsinais-Suomen TE-
toimistosta on siirtymassa toimialaan liittyva verkosto- ja muu osaaminen
Turun tyollisyysalueelle, ja ndin ollen on perusteltua, ettd merenkulkualan
tyonvalityspalvelu tuotetaan jatkossa Turun tyollisyysalueelta. Merialan
tyonhakijoiden kohdalla Turun tyollisyysalueelle keskitetdan vain
tyonvalitys, muu henkil6- ja tyonantaja-asiakaspalvelun prosessi pysyy
tyonhakijan omalla tyollisyysalueella.

Sopimusehdotusta on muokattu tyollisyysalueiden kommenttien ja C23-
verkoston tapaamisessa 31.10.2024 esille nousseiden nakékulmien
johdosta.

Kyse on hankintasopimuksesta, jossa Turun kaupunki toimii
palveluntuottajana ja kaikki muun maan tyévoimaviranomaiset tilaajina.
Viranomaisen toimivaltaa ei siirreta.

Tyovoimapalvelujen jarjestamisesta annetussa laissa (380/2023)
sdaadetaan kuntien jarjestamisvastuulle kuuluvista julkisista
tyovoimapalveluista ja niihin liittyvista tehtavista. Jarjestamisvastuu sailyy
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Eteldisen Keski-Suomen 22.01.2025
tyollisyysalueen lautakunta

hankintasopimuksesta huolimatta Eteldisen Keski-Suomen
tyollisyysalueella.

Sopimus koskee merenkulkualan tyonvalityspalvelun hankkimista ja
tarkoituksena on sopia kustannusten jakamisesta ja laskuttamisesta.

Palveluntuottaja laskuttaa tilaajalta vuosittain 500 €:n (alv 0 %)
perusmaksun riippumatta siitd, onko tilaajalla ollut laskutettavan vuoden
aikana merityonvilityksen asiakkaita. Perusmaksun lisdksi lasketaan
maksuosuus, jonka maaraa alueen merityonvalityksen asiakasmaaran
osuus kaikista merityonvalityksen asiakkaista.

Toimivalta, johon paatds perustuu:
Hallintosaanto § 27 / Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysaluelautakunnan
tehtavat ja toimivalta

Ehdotus Tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti
Tyollisyysaluelautakunta

1) hyvaksyy merenkulkualan tyénvalityspalvelun hankkimisen Turun
kaupungilta liitteena olevan hankintasopimuksen mukaan; ja

2) valtuuttaa tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahden tekemaan ja
vahvistamaan sopimusluonnokseen tarvittavat tyollisyysalueen
vastuukunnan tiedot ja allekirjoittamaan sopimuksen.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet
Numero Otsikko
Liite 1 Sopimusluonnos / merenkulkualan tyonvalityspalvelun
hankkiminen
Liite 2 Kustannusten jako / merityonvalitys
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Ohjausryhman jasenten nimeaminen

EKStyla 06.11.2024 § 20

Valmistelu tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti p. 044 901 8420

Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysalueen kunnat ovat
yhteistoimintasopimuksessa hyvidksyneet perustettavaksi ohjausryhman.

Ohjausryhman tehtavana on

1. myotavaikuttaa yhteistoimintasopimuksessa maariteltyihin lautakunnan
tehtaviin oman kuntansa ja yhteisen tyéllisyysalueen osalta,

2. tiedottaa ja koordinoida kyseisia tehtavia ja tukea vastuukuntaa
tehtavien valmisteluun, esittelyyn ja toimeenpanoon liittyen seka

3. kehittaa sopijakuntien valista yhteisty6ta.

Kukin kunta nimeda ohjausryhmaéan vahintaan yhden (1) ja enintaan kaksi
(2) sellaista viranhaltijaa, joiden tehtaviin tyollisyyden ja elinvoiman
edistaminen liittyy

Ohjausryhma paattaa itselleen tyéohjelman. Vastuukunnan edustaja toimii
ohjausryhman kokoonkutsujana ja puheenjohtajana.

Ohjausryhma aloittaa toimintansa tammikuussa 2025.
Toimivalta, johon paatos perustuu:
Hallintosaanto § 27 / Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysaluelautakunnan
tehtavat ja toimivalta
Ehdotus Tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti
Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysaluelautakunta pyytda sopijakuntia

nimeamaan edustajan/edustajat ohjausryhmaan ilmoittamalla siitd Jamsan
kaupungin kirjaamoon kirjaamo@jamsa.fi 20.12.2024 klo 12.00 mennessa.

P&atos Ehdotus hyvaksyttiin.

EKStyla 22.01.2025 § 5
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1582/00.01.02/2023

Ehdotus

Paatos

Valmistelu tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti p. 044 901 8420

Sopijakunnilta on saatu palautetta Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysalueen
ohjausryhman jasenten nimedamisesta. Yhteistoimintasopimukseen
jdsenten nimedmisesta on kirjattu seuraavasti: “Kukin kunta nimedd
ohjausryhmdién véhintédn yhden (1) ja enintdén kaksi (2) sellaista
viranhaltijaa, joiden tehtdviin tyéllisyyden ja elinvoiman edistdminen
liittyy.” Tama kirjaus ei ota huomioon sita, ettd kunnissa tyollisyyden ja
elinvoiman edistamisen keskeisissa tehtavissa tyoskentelevat henkil6t
eivat valttamatta ole virassa. Kuitenkin sopimusta ja ohjausryhman
tehtdvia laadittaessa tavoitteena on ollut mahdollisimman tiivis
vuoropuhelu vastuukunnan ja sopijakuntien valilla seka vaikuttava
yhteisty06 sovittujen tavoitteiden eteen.

Sopijakunnat ovat esittaneet toiveen, ettd yhteistoimintasopimusta
voitaisiin tassa kohtaa tulkita niin, ettd ohjausryhmaan voitaisiin nimeta
myos tyosuhteessa tydskenteleva henkild, jonka tehtaviin kuuluvat
tyollisyydenhoidon ja elinvoiman edistamisen tehtavat. Korjaava kirjaus
yhteistoimintasopimukseen voitaisiin paivittdda myohemmin mahdollisten
muiden paivitysten yhteydessa.

Toimivalta, johon pdatds perustuu:
Hallintosaanto § 27 / Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysaluelautakunnan
tehtdvat ja toimivalta

Tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti

Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysaluelautakunta paattaa esittdaa Jamsan
kaupunginhallitukselle, etta Eteldisen Keski-Suomen tyodllisyysalueen
ohjausryhmaan voitaisiin nimeta myos henkilo, joka tyoskentelee

tyosuhteisena.

Ehdotus hyvaksyttiin.
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Viranhaltijoiden paatokset
EKStyla 22.01.2025 § 6

Tyollisyyspaallikko
10.01.2024 § 1-6, 8-14

10.01.2024 § 7

Tyollisyysaluejohtaja
10.01.2025 § 1-2

Virantoimitusvelvollisuuden muuttaminen/
asiantuntija

Virantoimitusvelvollisuuden muuttaminen/
tyokykykoordinaattori

Virantoimituselvollisuuden muuttaminen /
asiantuntija

Ehdotus Tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti

Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysaluelautakunta merkitsee paatokset
tiedoksi ja toteaa, ettd otto-oikeutta ei kayteta.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.
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Talouden toteutumisen seuranta 2025 / tyo6llisyysalue

EKStyla 22.01.2025 § 7
2424/02.02.02/2025

Valmistelija tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti, p . 044 901 8420

Tyollisyysalueiden rahoitus perustuu kunnille maksettaviin
valtionosuuksiin. Sidontoja seuraavan vuoden maararahoihin tehdaan
esimerkiksi tilanteessa, jossa haettava palkkatukijakso kohdistuu seka
paatoshetkelld kuluvaan etta seuraavaan vuoteen. Vuonna 2024 TE-
toimistot ovat saaneet ohjausta tydllisyysalueiden vuoden 2025
maararahojen sidontaan.

Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysalueella henkildasiakkaille ja
yritysasiakkaille maksettaviin tukiin, tydvoimakoulutukseen, valmennuksiin
ja asiantuntija-arvioihin on varattu 1 410 220 euroa.

Maararahojen sidonnan tilanne vuosille 2025-2027 on 1 022 483 euroa,
sisdltden maararahat seuraavilta momenteilta (tilanne 20.1.2025):

- Tyollisyysmaardrahat, TEM (mom.51)

- Tyottdmyysetuusmaardrahat, STM (mom. 33.20.50 ja 33.20.52)
-+ 55 vuotta tayttaneiden tyollistamistuki (momentti 55.2. ja 55.3.)

Tasta palkkatuen ja starttirahan sidonnan tilanne on Eteldisen Keski-
Suomen tyollisyysalueella vuodelle 2025 yhteensa 889 026 euroa.

Tyollisyysalueille on siirretty keskeneraisina prosesseina TE-toimistoilta
maksatushakemuksia, jotka kohdistuvat vuoteen 2024 tai 2023. Tall6in
palvelu on esimerkiksi toteutunut jo aiemmin, mutta maksatus haetaan
toteutuneen mukaan vuoden 2025 alkupuolella. Lisaksi ty6llisyysalueille
on siirtynyt palveluvelkaa; esimerkiksi harkinnanvaraisissa
kulukorvauksissa on noin vuoden pituinen jono kasittelemattomia
hakemuksia. Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysalueella naitd hakemuksia
on noin 1150 kpl ja niiden kokonaissumma on 198 459,00 euroa.

Taman hetken tiedon mukaan valtio korvaa palveluvelan tyollisyysalueille,
mutta sosiaali- ja terveysministerion momentille kohdistuvien sidontojen
korvaamiseen tulee korvauskatto. Eteldisen Keski-Suomen
tyollisyysalueelle on annettu tiedoksi, ettd koko palveluvelka on yhteensa
898 095,12 euroa. Tasta ei ole eritelty sosiaali- ja terveysministerion
momenttiin kohdistuvaa osuutta, johon maksukatto tulisi kohdistumaan.
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Tammikuussa 2025 tyollisyysalueilla ei ole tarkempaa tietoa siita, mika
maksukatto tulee olemaan ja kuinka paljon sosiaali- ja terveysministerion
momentille kohdistuvaa palveluvelkaa tullaan jattamaan korvaamatta.

Tallaisessa talouden tilanteessa on tarpeen paattaa linjauksista koskien
tukien myontamista.

Toimivalta, johon paatos perustuu:
Hallintosaanto 27 §

Ehdotus Tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti

Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysaluelautakunta paattaa seuraavat
linjaukset tukien mydntamiseen:

PALKKATUKI

Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysalueen vuoden 2025
tyollisyysmaararahat palkkatuen osalta on sidottu, joten tukea ei ole
mahdollista myontaa. Maararahatilanteeseen voi tulla muutoksia vuoden
aikana ja niista tiedotetaan tyollisyysalueen kuntien tiedotuskanavissa.

STARTTIRAHA

Starttiraha on harkinnanvarainen tuki. Eteldisen Keski-Suomen
tyollisyysalueella sitd voidaan mydntaa vuonna 2025 kunta- ja
tapauskohtaisesti harkiten.

HARKINNANVARAINEN KULUKORVAUS
Vuonna 2025 ei mydnneta harkinnanvaraista kulukorvausta.

MATKA- JA YOPYMISAVUSTUS

Matka- ja yopymisavustusta on harkinnanvarainen tuki. Eteldisen Keski-
Suomen tyollisyysalueella sitd voidaan myontaa vuonna 2025
tapauskohtaisesti harkiten.

TYOOLOSUHTEIDEN JARJESTELY

Tyoolosuhteiden jarjestelytuki on harkinnanvarainen tuki. Eteldisen Keski-
Suomen tyollisyysalueella sitd voidaan myontaa vuonna 2025
tapauskohtaisesti harkiten.

P&atos Keskustelun aikana esittelija muutti paatosehdotusta / paatésehdotuksen
palkkatukea koskeva osuus. Muutettu ehdotus:

PALKKATUKI
Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysalueen vuoden 2025
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Eteldisen Keski-Suomen 22.01.2025
tyollisyysalueen lautakunta

tyollisyysmadararahat palkkatuen osalta on sidottu. Uusia
palkkatukipaatoksia ei ole mahdollista talla hetkella tehda myonteisena.
Maararahatilanteeseen voi tulla muutoksia vuoden aikana ja niista
tiedotetaan tyollisyysalueen kuntien tiedotuskanavissa.

Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysaluelautakunta hyvaksyi muutetun
paatosehdotuksen.
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22.01.2025

tyollisyysalueen lautakunta

Yhteistyosopimus / tyénvilityspalvelu

EKStyla 22.01.2025 § 8
2427/14.07.01/2025

Valmistelija tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti, p. 044 901 8420

Vastuu tydnhakijoille ja yrityksille seka muille tydnantajille tarjottavista
julkisista tyovoimapalveluista siirtyi valtiolta kuntien vastuulle 1.1.2025 TE-
palvelut 2024 -uudistuksen myo6ta. Jarjestamisvastuu kasittaa kuntalain
(410/2015) 8 § mukaista jarjestamista. Tyovoimapalveluiden jarjestaminen
ja tyovoimapalveluihin liittyvat lakisaateiset tehtavat muodostavat kunnille
uuden valtionosuustehtavan. Jamsan kaupunki toimii vastuukuntana
Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysalueella, ja tasta on tehty
yhteistoimintasopimus Jamsan kaupungin ja sopijakuntien valille. Muut
sopijakunnat ovat siirtaneet jarjestamisvastuunsa vastuukunnalle Jamsan
kaupungille.

TE-palvelut 2024 -uudistuksen tavoitteena on palvelurakenne, joka edistaa
parhaalla mahdollisella tavalla tyontekijoiden nopeaa tyollistymista ja lisaa
tyo- ja elinkeinopalvelujen tuottavuutta, saatavuutta, vaikuttavuutta ja
monipuolisuutta. Tdman tavoitteen saavuttamiseksi Eteldisen Keski-
Suomen tyollisyysalueella laaditaan yhteistyosopimus, jossa sovitaan
tyonvalityspalvelun tuottamisesta ja siihen liittyen sopijakuntien
tyontekijoille mydnnettavista kayttooikeuksista valtakunnalliseen
asiakastietojarjestelmaan.

Tyonvalityspalvelu on tydvoimaviranomaisen tyonvalitystehtavaa tukevaa
asiakaspalvelua, jolle ei tassa sopimuksessa kirjata erillisia tavoitteita eika
palvelumuotoilua. Tyonvalityspalvelu voi sisdltdaa seuraavia tyonvalitysta
tukevia tehtavia:

- henkilo- ja yritysasiakkaan tydnhakuun ja rekrytointiin liittyva ohjaus ja
neuvonta, esimerkiksi avoimet tydpaikat ja opastus tyénhaun eri
kanavien ja jarjestelmien kanssa

- tyohakemuksen ja ansioluettelon laadinnassa ohjaaminen

- digitaitojen parantaminen

- tyopaikkojen kirjaaminen valtakunnalliseen asiakastietojarjestelmaan

- yritysasiakkaan palvelutarpeen arviointi ja sen kirjaaminen
jarjestelmaan

- henkildasiakkaan asioinnin ja mahdollisen palvelutarpeen muutoksen
kirjaaminen seka siita viestiminen tehtavien kautta
tyollisyysasiantuntijoille

- osaamisen kehittaminen koulutuksiin ohjaamalla ja tukemalla
erityisesti opiskelujen alkuvaiheessa
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22.01.2025

tyollisyysalueen lautakunta

Ehdotus

Paatos

Liitteet

- tyonhakija-asiakkaiden tukeminen terveys- tai elakeselvityksiin liittyen

- aloittavan yrittdjan palveluihin ohjaaminen

- ohjaamopalvelut

- piilotyopaikkojen etsintd avoimilta tydomarkkinoilta

- toimia vastinparina tai apuna tyollisyysalueen virkailijalle ko. kunnan
alueen palveluista ja mahdollisuuksista

- muut yhdessa sovitut tyovalitysta tukevat tehtavat

Yhteistydsopimusluonnos tyonvalityspalvelusta on liitteend.
Yhteistyosopimuksen voi ottaa kdyttoon Eteldisen Keski-Suomen
tyollisyysalueen sopijakunta. Allekirjoittamisesta sovitaan kunnan kanssa.

Tyonvalityspalvelun tuottamiseen ja valtakunnallisen
asiakastietojarjestelman kayttéoikeuksien myontamiseen ei liity tdman
sopimuksen osalta kumpaakaan osapuolta sitovia kustannuksia.

Toimivalta, johon paatos perustuu:
Hallintosaanto 27 §

Tyodllisyysaluejohtaja Satu Soutolahti
Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysaluelautakunta hyvaksyy

yhteistydsopimuksen tyonvalityspalvelua koskien otettavaksi kayttéon
kuntien valisessa yhteistydssa.

Tyollisyysaluelautakunta valtuuttaa tyollisyysaluejohtajan tekemaan

sopimustekstiin tarvittaessa teknisluontoisia tarkennuksia ja muutoksia.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Numero Otsikko
Liite 3 Sopimusluonnos / tyonvalityspalvelut
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Eteldisen Keski-Suomen 22.01.2025
tyollisyysalueen lautakunta

Tilaisuudet ja tiedoksi merkittavat asiat

EKStyla 22.01.2025 § 9

Tyollisyysaluejohtaja on liittanyt Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysalueen
Sarastian etatulkkauspalveluita koskevaan puitesopimukseen.

Jamsan kaupunginhallitus kasittelee Eteldisen Keski-Suomen
tyollisyysalueen ja Jamsan tyollisyyspalveluiden henkilstoa koskevien

yhteistoimintaneuvotteluiden aloittamista kokouksessaan 20.1.2025.

Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysaluelautakunnan ylimaarainen kokous
pe 31.1.2025 klo 14 (etdakokous).

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Eteldisen Keski-Suomen 22.01.2025
tyollisyysalueen lautakunta

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: §1,§2,83,84kohta2,§5,§86,87,88kohta2,§9

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdéonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Eteldisen Keski-Suomen 22.01.2025
tyollisyysalueen lautakunta

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: §4, § 8

OIKAISUVAATIMUSOHIJEET

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

— se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittémasti vaikuttaa (asianosainen), seka
— kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Jamsan kaupungin kirjaamoon
maadrdajan viimeisena padivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin
l[ahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen pdatoksesta tiedon seitseman
pdivan kuluttua siitd, kun poytakirja on ndhtdvana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipadivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenadisyyspaiva,

vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipadivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Eteldisen Keski-
Suomen tyollisyysaluelautakunta.

Kirjaamon yhteystiedot:
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Eteldisen Keski-Suomen 22.01.2025
tyollisyysalueen lautakunta

Jamsan kaupunki

Paattilantie 2

42100 Jamsa

kirjaamo(at)jamsa.fi

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisdlto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja
tayttad vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatos, johon haetaan oikaisua

e miten paatosta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viesting,

yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myos sahkdpostiosoite.
Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Jamsan

kaupungin kirjaamosta.

Poytakirja on 29.1.2025 viety nahtadvaksi yleiseen tietoverkkoon.

Asianosaiselle ldhetettaviin oikaisuvaatimusohjeisiin merkitdan
lahettamispaiva.



