JAMSA TEHDAS /
Ketterat kokeilut -hankkeet

Hankeraportointi ajalta 1.1.2023 - 31.12.2024
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Hanke-esittely

Hankkeiden nimet:

Ketterien kokeilujen yhteisdalusta tyolle, yrittamiselle ja oppimiselle — kehittdmishanke

Ketterien kokeilujen yhteisdalusta tyolle, yrittamiselle ja oppimiselle —investointihanke

Hankkeiden toteutusaika

1.1.2023 -31.12.2025

Vastuullinen toteuttaja

Jamsan kaupunki

Hankkeiden rahoittaja

Keski-Suomen liitto

Tavoitteet:

Petteri Koskinen
Projektipaallikko

040 184 2276
petteri.koskinen@jamsa.fi

Kyseessa on kehitysprosessi, jossa etatyotila on tarkoitus jalostaa yhteisdalustaksi, joka

toimii Jdmsan kaupungin elinvoiman vahvistajana.

Positiivinen toimeliaisuus ja tekemisen meininki seka niista viestiminen ulospain.

Jamsan rakennemuutoksen aiheuttamien haasteiden torjuminen.

Tarve kannustaa yrityksid seka osaajia sijoittumaan Jamsaan sujuvilla arjen olosuhteilla.

Osaavan tyovoiman saatavuuden varmistaminen turvaamalla ja kehittamalla

monipaikkaisen tyonteon edellytyksia.

Valmistautuminen TE-palveluiden ja yrityspalvelujen valtakunnalliseen uudistamiseen.

Uutta liiketoimintaa synnyttavan houkuttelevan ja kiinnostavan ekosysteemin luominen

ja testaaminen.

KESKI-SUOMEN LITTO

HANKERAPORTOINTI

KEHITTAMISPAKETIT 0TOS VAIKUTUS

Yhteisoalustan kehittaminen kohti
ekosysteemia

Yhteisdalustaan pehjautuvien

Vertais- ja jatkuvan oppimisen
ittami osana yhteisd

Digitaalisen yhteisé- ja

ekosysteemissa

oinnin kehit

Yhteisiviestinnan kehittimi
yhteisdalustan vahvistajana

Tyoskentely-ympariston
kehittaminen

Paapaikkana Jamsa Tehdas —
yhteisdalusta, Koskentie 6

* Tilojen ja puitteiden kehittaminen

*  Kaytttapojen visualisointi

*  Yhteiskehittdmisen edistiminen

*  Tukee (etd)tydskentely-
ympéristdjen syntyd
seutukunnalla, Jdmsaldinen malli

+ Edistad valtakunnallisen

maksuvilineen syntyd.

Liiketoiminta
Uuden liiketoiminnan synty ja
alemassa olevan liiketoiminnan

kasvu,

Osaaminen ja
verkostot

Imago ja brindi

Tarjolla clevat yritt3jien
palvelut lisdantywit

alueellisesti ja
valtakunnzllisesti.

Elinvoimapalvelujen
kehittdminen

Yrityskehittaminen yrittdjien ja
alustalla toimivien yhteistyéta
lisdgamalla - verkostovaikutus
Yrityskehittdjien ldsndolon ja
vuorovaikutuksen lisddminen
alustalla. Yrittdjdn palvelut alustan
kautta kuukausittaisena
sparrauspdivina

¥ritysten matalankynnyksen
palvelupiste ja palveluun ohjaaja

Jamsassa tehtdvin tydn,
yrittdjyyden, asiantuntijuuden
ja osaamisen nikyviksi
tekeminen paikallisesti,

Osaajien vilinen yhteistys ja ’ Yritkaiﬁ ja tekﬂﬁitﬁ
osaamisen jakaminen

helpattuu. Osaamistarpelden
tunnistaminen ja osaamisen

~_wvahvistaminen. 4

houkutteleva kunta

Vertaisoppimisen ja jatkuvan
oppimisen kehittaminen

Vertaisoppimiskonseptin

kehittaminen

* Paikalliset opintoryhmat -konsepti

*  Striimatut tapahtumasisallét

*  Teemalliset tapahtumapaivit
Tehtaalla

Yhteisoalustan, Digitaalisen ympariston ja viestinnan kehittaminen

JAMSA > Tehdas




HANKERAPORTOINTI

Budjetti ja kumuloituva kustannuslaskelma

Yhteisdalusta tydlle, yrittdmiselle ja oppimiselle

Paivitetty 9.12.2022 PK

Tilanne 6.2.2025, Piivitetty 6.2.2025 PK

J )24 U == KU
KUSTANNUSPAIKAT ) D24 ) eNss : . T

KEHITTAMISHANKE

Palkkakustannukset £ 103934,00 € 107121,00 i € 11042100 € 321476,00 £ 99438,72 | € € 100560,54 @ € £ - € 137202,26 £ 337 201,51 € (15 725,51)

Muut tosiasialliset kustannukset € 00670,00 i € 90500,00 €  920700,00 € 271870,00 £ 3226190 | € € 25914,56 | € £ 2827,28 | € 1320901 | € 74 212,75 £ 197 657,25

ostopalvelut) €  71000,00 i €  87000,00 . € 8720000 : € 245 200,00 € 2262846 ¢ £ € 24569,16 | € € 2537,48 | € 1320901 & € 62 944,11 £ 182 255,89

matkakulut| € 3500,00 : € 350000 € 350000 : € 10500,00 € 518,93 1 € € 516,32 1 £ € - € - £ 1035,25 £ 9 464,75

kone-jalaitehankinnat] €  16170,00 @ € - € - € 16170,00 € 911451 € € 829,08 | € € 289,80 1 € - £ 10 233,39 £ 5036,61

Flat rate 7% 7% £ 13 623,00 : € 13 834,00 | € 14 079,00 : € 41 536,00 € 9219,04 | € € 8853,26 : € € 198,00 : € 10528,79 : € 28 799,09 £ 12 736,91

YHTEENSA € 208 227,00 ' € 211 455,00 : € 215 200,00 ;: € 634 882,00 £ 140819,66 : £ € 13532836 £ £ 302528 | € 160940,06 : € 440213,35 £ 194 668,65
INVESTOINTIHANKE

Tilavuokrat € 2640000 i€ 1920000 : € 2080000 ! € 66 400,00 € 25086,84 | € € 1935288 | € £ - £ 20656,72 | £ 68 096,44 € {1 696,44}

Investoinnit € 5610000 € - € - € 56 100,00 € 273885,64 £ € 2369942 | € € - £ - € 51528,06 £ 4511,94

Flat rate 1,5% £ 1238,00 | € 288,00 ¢ € 312,00 ;| € 1433,00 £ 839,63 | € € 645,78 | € € - € 309,85 | € 1795,27 £ 42,73

YHTEENSA € 8373800 € 1948800 € 21112,00:¢€ 124 338,00 € 5681511:¢€ € 4369808 : € € - € 2096658 : € 121473,77 € 2858,23

KEHITTAMIS- JA INVESTOINTIHANKE YHTEENSA | € 291 965,00 | € 230 943,00 : € 23631200 : £ 759 220,00 £ 19773477 £ € 17902644 £ £ 3025,28 | € 18190663 £ 561 693,13 £ 197 526,87

KESKI-SUOMEN LITTO
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HANKERAPORTOINTI

Budjetti ja kumuloituva rahoituslaskelma

Yhteisdalusta tydlle, yrittdmiselle ja oppimiselle  P3ivitetty 9.12.2022 PK Tilanne 6.2.2025, Paivitetty 6.2.2025 PK
Hankkeen rahoitussuunnitelma Hankkeen toteutunut rahoitus
RAHOITTAJA % ’ 2024 2025 Yhteensd 2023 ’ 2024 : 2025 . Yhteensd
Toteutunut Sidottu | Toteutunut Sidottu | Toteutunut Sidotiu
KEHITTAMISHANKE
________________________ Jamsan kaupunki  20% | € 4164540 € 4229100 € 4304000 € 12697640 | € 2818393 £ - € 2708567 € - € 60506 € 3213301 € 8304257
Keski-Suamen liitto 80 % £ 166 581,60 | € 169 164,00 | € 172 160,00 | € 507 905,60 € 11273573 | £ - £ 105 262,69 | € - £ 242022 | £ 128752,05 | € 352170,68
YHTEENSA  100% £ 205227,00 : € 211 455,00 @ € 215 200,00 : € 634 382,00 £ 140 919,66 | £ - £ 135325306 £ - £ 302528 € 160 940,06 | € 440 213,35
INVESTOINTIHAMNKE
_______________________ Jamsan kaupunki  30% | € 2512140 € 584640 € 633360 € 3730140) 1€ 1704453 € - € 1310943 € - € - € 628997 € 3644393
Keski-Suomen liitto 70 % £ 586l6,60 : £ 1364160 @ £ 1477340 ¢ £ 87 036,60 £ 3977058 £ - £ 3058360 £ - £ - £ 14676,60 | € 8503534
YHTEENSA  100% £ 83735,00 | £ 194355,00 | € 21112,00 ; € 124333,00 3 56 815,11 | £ - £ 43 695,08 | £ - € - £ 20 966,58 | € 121 479,77
HAMKKEET YHTEENSA
....................... Jamsankaupunki L€ 6676680 ;€ 4813740 €  49373,60 € 16427780 1€ 51847 € - E W50 € o€ 60506 € 3847798 € 124486,60
Keski-Suomen liitto £ 22519820 @ € 182 305,60 @ € 18693840 : € 594942 20 £ 152506,31 | € - £ 138351,34 £ - £ 242022 ¢ £ 143 428,65 | € 437 206,52
YHTEENSA £ 291 965,00 © £ 230 943,00 © £ 236 312,00 ¢ € 759220,00 £ 197 734,77 £ - £ 179 026,44 : £ - £ 3025,28 | £ 181 906,63 | € 56169313
Lisaksi kaupungin rahoitusosuus fyysisen alustan kustannuksista [1/3) | € - € 13861,54 | € - 305,86 | € 16 932,87 | |

KESKI-SUOMEN LIITTO J A I SA Tehdas



Hankkeiden indikaattoriti

ojen seuranta

HANKERAPORTOINTI

[ [
[) A A O @ A A alis _ - - E iz - .
Yhteisdalusta tyélle, yrittimiselle ja oppimiselle YHTEENVETO 2023 2024 2025
TAVOITE ;| TOTEUMA : EROTUS 1-3 4-6 7-9 10-12 1-4 5-0 7-8 9-12 1-4 5-G 7-8 9-12

Kehitysprosessi 1 0 0 (1" 0 0 0 0 0

Kaynnistyvat koleilut 6 (8)* (o) 0 0 (3)* (2)* (1) 0 0 0

300 278 -22 78 42 33 45 35 22 14 9

5 1 -4 0 0 0 1 0 0 0 0

10 3 -7 0 1 1 0 0 0 1 0

Tutkimuksen mukaanjopa 98 % vastanneista on suositellut tai on valmis suasittelemaan Jam
Tehdasta. TAm3 osoittaa, ettd Tehdas on onnistunut houkuttelemaan ja pitdmaan kayttdjid, mika
llisdd alueen elinvoimaa ja vetovoimaa.

Edist3d alueen elinveimaa - Elinkeinorakenteen
uudistuminen ja monipuolistuminen

Hanke tukee ilmastonmuutoksen hillint3a tai siihen
sopeutumista

Jamsa Tehdas ontuonut joustavuutta tydskentelyyn ja mahdollistanut ty

javapaa-ajan

yhdistamizen, mikd on houkutellut osaavaa tydvoimaa alueslle. Monet kiyttSjat mainitsevat,

ettdilmantatda mahdollisuutta heiddn oleskelunsa Jamsdssd ol

ihuomattavastivihdisempda.

man kannalta, Kaytt3jat
arvostavat erityisesti Tehtaantarjoamia laadukkaita et3tydtiloja, yhteisdllisyyttd ja
verkostoitumismahdollisuuksia, jotka parantavat alueen imagoa ja tukevat paikallista taloutta.

vhtei yyden, mika lisaa
alugenvetovaimaa ja auttaa pitEm3sn osaajat JamsSss 3. KSytt3)3t ovat myds maininneet, ettd

Jams3 Tehdastarjoaa erinomaiset verkostoitumismahdollisuudet ja

Tehdas parantaa alueenimagoa innovatiivisena ja kehittyvdnd paikkana, mika houkutteles uusia
osaajia jayrityksida. Tama puolestaantukes paikallista taloutta ja luo uusia tydpaikkoja.

onna 2023 onldhes 60 000 curoa. TAm3 osoittaa, ettd Tehdas

Tehtaan aikaansaama ostovoimas

on lisannyt paikallisten palveluiden k3yttdd ja tukenut elinkeinorakenteen monipuolistumista.

elinkeinorakennetta. Tehdas tarjoaa modernit tydtilat ja verkostoitumismahdollisuudet, jotka

tukevat erityisesti IT-alan ja muiden tietointensiivisten alojen kasvua. Yhteisdllisyys ja
iatekijoita, jotka edist
[liiketoimintaideoiden jayhteistydmahdollisuuksien syntymistd. Tama luo pohjaa

verkostoitumismahdollisuudet Tehtaalla ovat myds merkit uusien

elinkeinorakenteen uudistumiselle ja monipuolistumiselle.

tydskentelymahdollisuudet voivat vihentds tydmatkaliikennettd ja siten pienentdd

hiilijalanjdlkes.

Hanke edistdd asukkaiden ja/tai yritysten digitaalisia
palveluitajaniiden saavutettavuutta

Tehdas on mahdaollistanut etatydntekijdille ja yrittdjille pdasyn digitaalisiin palveluihin ja
tydskentzlytiloihin, mikd on parantanut palveluiden saavutettavautta ja tukenut digitaalista
kehitysta.

KESKI-SUOMEN LITTO

Tehdas tarjoaa laadukkaita etdtydtiloja, jotka mahdollistauattehokkaantvoske‘n‘tel\'nja
parantavat tydeldmantasapainoa. Btdtydmahdollisuudet houkuttelevat tydntekijdita ja
mahdollistavat joustavan asumisen Jamsassd. Tehdas tukee etdtydntekijdiden hyvinvointia ja
sosiaalista tukea.
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Keskeiset toimenpiteet 31.12.2024

Yhteis6alustan kehittdminen kohti ekosysteemia

Fyysisen ympadriston kehittaminen
Hankkeessa on toteutettu seuraavia hankintoja: 2 puhelinkoppia, 1 liikuteltava tyétila, 2 liikuteltavaa tyoskentelytilaa. Lisaksi on hankittu tyopisteille
ulkoisia ndyttojd, telakoita ja erilaisia nojailujakkaroita seka nakésuojasermeja visuaalisen hélyn estamiseksi. Myos Tehtaan Neukkarin akustiikkaa on
kehitetty.

Ekosysteemin ja tulevaisuuden tyostaminen
Ekosysteemin tydstaminen on aloitettu. T4ta varten on hankittu asiantuntijapalvelua Crazy Town Oy:lta. Tyo kdynnistynyt toukokuussa 2024. Syksyn
2024 aikana on keskitytty erityisesti Tehtaan tulevaisuusvaihtoehtojen kuvaamiseen ja konkretisoimiseen.

3 2024 pidettiin avoin Tehtaan tulevaisuutta kasitellyt keskusteluilta, johon osallistui 17 henkilda. Osallistujissa oli edustettuna
msan kaupungin virkamiehia seka kaupungin poliittisia paatoksentekijo

Jamsa Tehtaan kayttajdjoukosta on tunnistettu toimijoita, ekosysteemikehittdjid, joilla on selkea intressi 16ytaa toiminnalle jatkorahoitus ja
toimintamalli.

Yhteisoalustan keskeiset tapahtumat
Tehtaan Péivakahvit, Tehtaan aamulenkki, Tehtaan Iltapdivad, Kasvun kahvit -tapahtumasarjat, Polku yrittdjyyteen -info ja sparraustapahtumat, Nordic
Business Forum -livestriimi, Yrittajien aamukahvit, Rahoitusinfo ja Rahoitusklinikka.

Kesken / suunniteltuja / tavoiteltuja kokeiluja:

Ekosysteemin mallintaminen ja tulevaisuuden toimintamallin varmistaminen

Yhteis6alustaan pohjautuvien elinvoimatekijéiden kehittdminen

Yhteisoalusta yritys- ja osaamiskehityksen toimintaymparistona, ekosysteemina
jossa luodaan mahdollisuuksia kohtaamiselle, keskusteluille ja verkostojen syntymiselle. Parhaimmillaan alusta toimii yritysten kehittamis- ja
sparrauskumppanina tarjoten matalankynnyksen neuvontaa ja palveluohjausta yrityksille ja yrittdjille. Jamsa Tehdas on toiminut elinvoiman vahvistajana
tarjoten yhteistyossa Jamsan kaupungin yrityspalvelujen ja ekosysteemijasenten kanssa monipuolia sisaltoja edistadkseen yritysten kehittamis- ja
kasvuhaluja.
Tehtaan tapahtumat muodostavat keskeisen houkuttelevuuselementin. Hankeaikana on toteutettu 30.11.2024 mennessa 160 eri tapahtumaa, joihin on
osallistunut yhteensa 261 eri henkil6a. Elinvoiman vahvistamiseksi keskeisempia ovat olleet Tehtaan Iltapéiva, Kasvun kahvit -tapahtumasarjat, Polku
yrittdjyyteen -info ja sparraustapahtumat, Nordic Business Forum -tapahtuman livestriimin toteutus Tehtaalla, Yrittdjien aamukahvit, Rahoitusinfo ja
Rahoitusklinikka.

Kasvu Open -kumppanuus 2024
Tavoitteena oli houkutella jamsalaisia yrityksia kasvun ja kehittymisen polulle. Vuonna 2024 mukaan haki 5 yritysta, joista 3 valittiin Keski-Suomen
Kasvupolulle. Naista yrityksista 2 valittiin Kasvu Open TOP60 -yritysten joukkoon: Finnvolt ja Petteripiste.
Kasvu Open -kumppanuus on hyvin tukenut elinvoiman vahvistamisen teemaa.

Suunniteltuja / tavoiteltuja kokeiluja:
Jamsa Tehdas on vahvasti profiloitunut edelleen tyénteon ja osaajien alustana. Pohdittavaa on, kuinka alustasta tehd&an vield houkuttelevampi yrittdjan
ja yritysten nakokulmasta.
Kasvu Open -kumppanuus 2025
Tehtaan vakiintuneiden tapahtumien jatkaminen vuonna 2025

Digitaalisen yhteis6- ja vuorovaikutusalustan kehittaminen

Digitaalisen yhteis6- ja vuorovaikutusalustan toteutus
Toteutusta ei ole hankesuunnitelman mukaisesti alettu toteuttamaan, koska on todettu erillisen alustan olevan tehoton tapa toteuttaa yhteisén
vuorovaikutusta. Huomio kiinnitettiin olemassa oleviin ja kayttajien jo kdyttamiin digitaalisiin alustoihin. Tavoitteena oli, ettd alusta on jo osa kayttajan
arkea muusta syysta eikd vaadi erillisen applikaation asentamista, kayton opettelua tai muulla tavoin isoja alkuponnisteluja. Vaihtoehtoina tutkittiin
ensimmaisessa vaiheessa LinkedIn-palvelua, muta lopulta paadyttiin Whatsapp-palveluun.
Alkuvuodesta 2024 Jdmsd Tehtaalle on perustettu Whatsapp-yhteiso, jonka alle on luotu aihealuekohtaisia ryhmia seka Jamsa Tehtaan virallinen
ilmoituskanava. Yhteisossa on télld hetkelld jasenia 88.

Suunniteltuja / tavoiteltuja kokeiluja:
Kayntikorttiseindn kehitys, yhteis66n kytkeytyvien osaajien nikyviksi tekeminen. Kayntikorttiseinan jalostaminen johonkin suuntaan (digitaalisuus),
mista tulisi luontainen osa kayttajaksi tulemisen prosessia ja antaisi lisdksi kdytt4jasta hieman enemman tietoa (osaaminen, tyd, jne.). Jotain minka
aareen olisi yhta mukava pysahtya kuin fyysinen kdyntikorttiseind, mutta joka olisi kdytéssa muuallakin.

KESKI-SUOMEN LITTO

Vertais- ja jatkuvan oppimisen kehittaminen osana yhteisdalustaa

Vertaisoppimisen edistaminen
Vertaisopisto. Kesdkuussa 2023 on kdyty myos keskustelua Vertaisopiston Mika Korhosen ja JAMKin Erica Svardin kanssa millainen voisi olla jamsaldinen
vertaisoppimisen malli.
Yrittdjien vertaisryhman toteutus, vuosi 2024. Ensimmainen ryhmé kokoontui tammi-toukokuussa ja toinen ryhmé on kokoontunut elo-joulukuussa.
Keskusteluja kdydaan kerran kuukaudessa Jamsa Tehtaalla. Vertaisryhmadssa kdsiteltdavat teemat ja aiheet ovat valikoituneet osallistujien toiveiden
mukaan. Kasiteltavia teemoja ovat olleet mm. liiketoiminnan kehittaminen, yrittajyys, tuotteistaminen, myynti, markkinointi, talous, johtaminen.
Vertaisryhméan ohjaajana on toiminut Jdmsa Tehtaan yhteisomanageri Petteri Koskinen.

Korkeakoulutuksen edistdminen Jdmsassa
Avoimen korkeakoulutuksen tarjonnasta viestiminen. Tehdas on toiminut aktiivisesti alueellisten avoimien korkeakouluopintojen viestimisessa Tehtaan
jaJamsan kaupungin kanavissa.
Markkinointitapahtumat. Kevaalla 2024 jarjestettiin 2 korkeakoulutuksen markkinointitapahtumaa johtamisen ja markkinoinnin teemoista. Avoimen
korkeakoulutuksen markkinointitilaisuuksien tarkoituksena oli testata uudenlaista konseptia houkutella oppijoita avoimen koulutuksen &éarelle ja
asiantuntijasisalto edelld eli pyrkia tarjoamaan mielenkiintoinen koulutuksellinen sisalto ainakin johtamisen ja digimarkkinoinnin aihepiirien ympdrille.
Avoimen korkeakoulutuksen ohjauspdiva Tehtaalla. Kevaalld 2024 jarjestettiin yksi korkeakoulutuksen ohjauspdivd Jamsa Tehtaalla.

Suunniteltuja / tavoiteltuja kokeiluja:
Opintopiiri-konseptin testaaminen ja kehittaminen 2025. Kuinka koota, yllapitda ja tukea opintopiiritoimintaa Jamsassa. Millaisilla tyokaluilla helposti
hallitaan ryhman vélistd vuorovaikutusta.

Yhteisoviestinndn kehittdminen yhteis6alustan vahvistajana

Tehtaan henki. Yhteisoviestijan sisadnajo Jamsa Tehtaan konseptiin, viestinnadn tyyliin ja tunnelmaan.

Viestinnadn tukijalka ja ajantasaisuus. Viestinndn perusta on www-sivu ja Jamsan kaupungin tapahtumakalenteri. Ndiden ajan tasalla pitédminen
on vaatinut jatkuvaa huomiota.

Viestinnan aktiivisuus. Somekanavista on valittu seuraavat tyokalut aktiiviseen viestintdan: LinkedIn, Instagram ja Facebook. Somekanaviin
tuotetaan lahes paivittdin jotain mielenkiintoista sisaltoa.

Etatyosta tyonteon alustaksi ja yhteisoksi kattaen myos yrittdjyyden ja opiskelun - Tehtaan markkinointimateriaali pdivitetty: roll-upit,
tievarsimainokset ja torin infotaulu.

Yhteisoviestinndn terdvoitys. Mika on yhteison rakentumisen kannalta tarkeimpid yhteison pelisdantoja - tiivistys Tehtaan kayttdjien
tarkeimmistd pelisdanndista on toteutettu.

Merkityksellinen ja mielenkiintoinen siséltd. Viestinnan sisaltéja on kehitetty infoavasta ja toteavasta viestinnasta ajattelua herattavan
viestinnan suuntaan.

Yhteisomanageroinnin kehittdminen ekosysteemissa

Hankkeessa on tunnistettu yhteisomanageroinnin ydinasioita: tunnelma, tunteminen ja yhdistaminen.
On jatkettu yhteisdmanageroinnin perustehtédvan toteuttamista; yhdistaa ihmisia ja ideoita. Tyon onnistunut toteuttaminen edellyttaa yhteison jasenten
tuntemista ja aktiivista vuorovaikutusta jasenten kanssa seké aktiivista tunnelman johtamista.
Ohjelmisto-osaajien verkoston syntyminen on esimerkki nopeasta ja ketterasta reagoinnista. Ohjelmisto-osaajien verkosto Jams&ssa on aktivoitunut
Tehtaan myotévaikutuksella. Mukana ldhes 30 henkild, joista osa yrittdjid, osa palkkatydssa ja osa opiskelijoita. Verkoston tavoitteena on kasvattaa
ohjelmistoalan klusteria Jamsassa. Jamsa Tehdas on toiminut kohtaamisalustana ja varsinkin alkuvaiheessa aktivaattorina yhteisémanageroinnin ja -
viestinnan keinoin. Verkoston aktiivisuus on synnyttanyt jo Jamsan Ohjelmisto Takomo ja Ohjelmisto Akatemia -brandit. Tassa kokonaisuudessa oleellista
on yhteisémanageroinnin roolin pohtiminen suhteessa verkoston omaan aktiivisuuteen. Tuemme ja mahdollistamme, mutta emme ole kaikessa
toteuttajana.

Yhteisty6 valtakunnallisessa etatyotilat.fi -verkostossa
Hankkeen aikana on toimittu yhteistydssa valtakunnallisessa verkostossa, jota koordinoi vuoden 2023 aikana Leader Aisapari. Verkoston tuottamana
jarjestettiin useampia tapahtumia, jotka on striimattu my6s Jamsa Tehtaalle.

Keski-Suomen alueen yhteiséllisten tyotilojen verkosto
Jamsa Tehdas kaynnisti kesakuun 11. paiva 2024 alueen hubien yhteiset kokoontumiset. Kokoontumisissa tavoitteena on vaihtaa ajatuksia hyvista
kaytannaista ja oppia toisten hubien kokeiluista.
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