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Hanketyontekijoiden kelpoisuusehtojen vahvistaminen/ Kiusaamisen- ja
vakivallan ehkdisyyn puuttuminen / Koulunuorisotyo

Hallintosdaanto 50 § kelpoisuusvaatimukset

Viran tai toimen tayttava viranomainen vahvistaa ao. tehtavan
edellyttamat kelpoisuusvaatimukset, ellei erityislainsaadanndssa ole
muuta saddetty tai maaratty. Mikali viranhaltijan tai tyontekijan tyohon
ottaminen kuuluu viranhaltijan toimivaltaan, ylempi, monijdaseninen
toimielin vahvistaa kelpoisuusehdot. Paatds on tehtava ennen kuin virka
tai toimi julistetaan haettavaksi. Viran, johon kaupunginvaltuusto valitsee
viranhaltijan, kelpoisuusehdot maarittelee kuitenkin kaupunginhallitus.

Kiusaamisen ja vakivallan ehkaisy ja puuttuminen -hankkeessa
hanketyontekijan kelpoisuusvaatimuksena on tehtdavaan soveltuva
korkeakoulututkinto (esim. kasvatus- tai sosiaalitieteet/ala).

Koulunuorisotyon hanketyontekijoiden kelpoisuusvaatimukset ovat
soveltuva korkeakoulututkinto (esim. yhteisdpedagogi tai sosionomi) tai
kasvatus- ja ohjausalan perustutkinto tai aiempi vastaava tutkinto tai muu
soveltuva toisen asteen ammatillinen tutkinto (esim. sosiaali- ja
terveysalan perustutkinto, lasten- ja nuorten hoidon ja kasvatuksen
osaamisala).

Toimivalta, johon paatos perustuu:
Hallintosaanto § 50
Ehdotus Sivistystoimenjohtaja Leena Kilpeldinen

Sivistyslautakunta vahvistaa seliteosan mukaiset kelpoisuusehdot.
Tama pykala tarkastetaan kokouksessa.

P&atos Ehdotus hyvaksyttiin.



