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Tausta  
  
Starttiraha on tarkoitettu turvaamaan yrittäjäksi ryhtyvätoimeentuloa 
yritystoiminnan alkuvaiheessa. Starttiraha myönnetään normaalisti 6 
kuukaudelle ja sen jälkeen voit tehdä jatkohakemuksen toiselle 6 
kuukaudelle. Starttirahaa myönnetään enintään 12 kuukauden ajaksi. 
Starttiraha on yrittäjän henkilökohtainen tuki, ei yrityksen tuki.   

  
Starttirahaa voidaan myöntää, jos hakijalla ei ole kohtuullista 
toimeentuloa ilman starttirahaa. Lainsäädännössä ei kuitenkaan ole 
määritelty tarkkaa euromäärää, joka katsottaisiin kohtuulliseksi 
toimeentuloksi. Järjestämislain 100 §:n 3 momentti määrittelee tilanteita, 
joissa starttirahaa ei voida myöntää.                 

  
  Kohtuullinen toimeentulo  
  

  Kohtuullisella toimeentulolla tarkoitetaan esimerkiksi, jos yritystoiminta on 
heti alusta alkaen kannattavaa ja siitä saatavien tulojen arvioidaan 
riittävän yrittäjän toimeentulon turvaamiseen, starttirahan myöntämiselle 
ei ole perusteita.  

  
  Jos henkilö hakee starttirahan jatkoa kuuden kuukauden jälkeen, on 

erityisen tärkeää arvioida, turvaako alkava liiketoiminta jo yrittäjän 
toimeentulon. Kohtuullisen toimeentulon määrittely auttaa arvioimaan 
onko mahdollinen alkava yritystoiminta tulevaisuudessa kannattavaa, ja 
onko yritystoimintaan perusteita myöntää starttirahaa.  

  
  Lähtökohtaisesti starttiraha on palveluna sellainen, että työllisyysalue 

tulee myöntämään starttirahaa aloittavien ja uusien yrittäjien 
syntymiseksi. Työllisyysalueen määrärahan vähäisyyden perusteella 
voidaan myös priorisoida starttirahan myöntäminen vain ensimmäiseen 
jaksoon.   

  
  Starttirahan maksatus ja yritystoimintaan liittymätön ansiotulo 
  
  Starttirahan hakijalla saattaa olla muuta kuin omaan yritystoimintaan 

liittyvää ansiotuloa. Muu ansiotulo vaikuttaa starttirahan määrään, mikäli 
ansiotulo kohdentuu starttirahajaksolle (laki työvoimapalveluiden 
järjestämisestä § 101). Starttirahan maksatusta voidaan tarkastella joko 
muun ansiotulon ansaintakauden tai muun ansiotulon maksupäivän 
perusteella. Jatkossakin esitetään noudatettavaksi ansaintakauteen 
perustuvaa tarkastelutapaa, jota on sovellettu aiemminkin. Tämä 
menettelytapa on asiakaslähtöinen ja tukee starttirahan myöntämisen 
tarkoituksenmukaisuutta sekä yhdenmukaista soveltamiskäytäntöä. 



 
 Toimivalta, johon päätös perustuu: 
 Hallintosääntö 30 § 

 
Ehdotus Työllisyysaluejohtaja Satu Soutolahti 

 
 Työllisyysaluelautakunta 

1) päättää, että starttirahaa voidaan myöntää, jos hakijalla ei ole 
kohtuullista toimeentuloa ilman starttirahaa. Kohtuulliseksi toimeentuloksi 
katsotaan 1500 euroa kuukaudessa;    
 
2) päättää, että työllisyysalueen määrärahojen riittävyyden perusteella 
voidaan priorisoida starttirahan myöntäminen vain ensimmäiseen jaksoon 
ja  
 
3) päättää tarkastella starttirahan maksatusta yritystoimintaan 
liittymättömän ansiotulon osalta ansaintakauden mukaisesti. Mikäli 
asiakas ei pysty esittämään selkeää ansaintakautta, tarkastellaan 
yritystoimintaan liittymättömän ansiotulon osalta maksupäivää. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 


