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Työjärjestyksen hyväksyminen 
  
EKStyla 20.08.2025 § 33    
      
 Jämsän kaupungin hallintosääntö: 
 

- § 147 Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei 
toimielin toisin päätä. 

- § 148 Toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai puheenjohtajan 
ehdotuksesta ottaa enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian, jota ei 
ole mainittu kokouskutsussa.  

 
Päätös Eteläisen Keski-Suomen työllisyysaluelautakunta hyväksyi työjärjestyksen. 
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Työllisyysaluejohtajan ajankohtaiskatsaus 
  
EKStyla 20.08.2025 § 34    
      
 
 
 Valmistelu työllisyysaluejohtaja Satu Soutolahti p. 044 901 8420 
 
 Työllisyysaluejohtaja tiedottaa Eteläisen Keski-Suomen työllisyysalueen 

lautakunnalle ajankohtaisista asioista. 
 
 Toimivalta, johon päätös perustuu: 
 Hallintosääntö § 30 / Eteläisen Keski-Suomen työllisyysaluelautakunnan 

tehtävät ja toimivalta  
 
Ehdotus Työllisyysaluejohtaja Satu Soutolahti 
  

Eteläisen Keski-Suomen työllisyysaluelautakunta merkitsee tiedoksi 
työllisyysaluejohtajan katsauksen ajankohtaisiin asioihin. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Osavuosikatsaus 1-4 2025 / työllisyysalue 
  
EKStyla 20.08.2025 § 35  
2424/02.02.02/2025 
   
 Valmistelija työllisyysaluejohtaja Satu Soutolahti, p. 04490184208 

 
Eteläisen Keski-Suomen työllisyysalueen talousarviomenot ovat 4,56 
miljoonaa euroa. Talousarviomenot koostuvat yhteisistä yleisistä 
laskennallisesti jaettavista kustannuksista (3,15 miljoonaa euroa) sekä 
aiheuttamisperiaatteella jaettavista kustannuksista (1,41 miljoonaa 
euroa).   
  
Ensimmäisen kolmenneksen loppuun mennessä yhteisten yleisten 
kustannusten toteuma on 1,05 miljoonaa euroa eli 23,03 % vuoden 
budjetista. Kuntakohtaiset eroja aiheuttamisperiaatteen kustannuksissa 
on: joillakin kunnilla aiheuttamisperiaatteet  kustannukset saattavat 
vuoden loppuun mennessä ylittää budjetin, kun taas toisilla 
aiheuttamisperiaatteen kustannukset saattavat jäädä alle budjetin. 
Aiheuttamisperiaatteen kustannusten kuntakohtainen hallinta on 
haasteellista, koska esimerkiksi palkkatukea haetaan jälkikäteen ja koska 
vuoden 2025 niihin kohdistuu valtion palveluvelan korvausta.  
 
Kokonaisuutena talous on kuitenkin pysynyt budjetissa.  
  
Vuoden ensimmäinen kolmannes on ollut asikastyön ja 
toimintaperiaatteiden käynnistämisen ja vakiinnuttamisen aikaa, ja 
painopiste on ollut kuntien välisen yhteistyön syventämisessä, 
työntekijöiden työskentelyn tukemisessa sekä asiakaspalveluprosessien 
kehittämisessä. Työmarkkinatilanne on ollut alueella haastava, ja 
lomautukset ovat kuormittaneet asiakastyötä. Työttömyysaste vaihtelee 
kunnittain, ja erityisesti teollisuuspainotteisilla alueilla on ollut 
muutosturvatilanteita.   
  
Muutoshetken tavoitteena oli taata asiakkaille keskeytyksettömät 
lakisääteiset työvoimapalvelut. Palvelun toteutuminen tammi-huhtikuun 
aikana: 
• Tukien ja avustusten maksatus on reaaliajassa 
• Poikkeuksena harkinnanvaraisten kulukorvausten jono, joka oli vuoden 

alussa n. 1 450 hakemusta. Jono on saatu purettua 75 %:sti. 
• Puhelinpalvelun ruuhka purettiin 2 ensimmäisen viikon aikana 
• Henkilöasiakaspalvelua tarjotaan lähipalveluna jokaisella 

paikkakunnalla, valtiolta siirtynyttä suunnitelmavelkaa on saatu 
purettua 
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• Henkilöasiakkaan palveluprosessi toteutuu pääosin lakisääteisessä 
ajassa 

• Valmennuspalvelu, ammatinvalinnan- ja uraohjauspalvelu, 
muutosturvapalvelut, EURES-palvelut ja kotoutumiskoulutukset ovat 
käynnistyneet viimeistään helmikuun alusta 

 
 Toimivalta, johon päätös perustuu: 
 Hallintosääntö 30 § 

 
Ehdotus Työllisyysaluejohtaja Satu Soutolahti 

 
 Työllisyysaluelautakunta merkitsee tiedoksi Eteläisen Keski-Suomen 

työllisyysalueen osavuosikatsauksen ajalta 1-4 2025. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

Numero Otsikko 
Liite 1 Osavuosikatsaus 1-4 / 2025 (Eteläisen Keski-Suomen 

työllisyysalue) 
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Talouden kuukausiraportti 01-07 2025 / työllisyysalue 
  
EKStyla 20.08.2025 § 36  
2424/02.02.02/2025 
   
 Valmistelija työllisyysaluejohtaja Satu Soutolahti, p. 04490184208 

 
Työllisyysalueen talouden toteumaa on kuvattu yleisellä tasolla liitteen 1 
kuukausiraportissa ja tarkemmin kustannuspaikoittain liitteen 2 
toteumavertailuraportissa.  
 
Työllisyysalueen toteumavertailuraportin 01-07 / 2025 mukaisesti 
työllisyysalueen toimintakulut ovat kokonaisuudessaan toteutuneet 58 % 
mukaisesti ollen 1 813 736,23 euroa (liite 2). 
 
Kuntakohtaisesti kohdentuvien palveluiden osalta toteumat vaihtelevat, 
mikä näkyy talouden toteumavertailuraportin kuntakohtaisilla 
kustannuspaikoilla (liite 2). Kustannuspaikkakohtaiset raportit eivät 
huomioi valtiolta saatua palveluvelan korvausta. Se on huomioitu liitteessä 
3, jossa kuvataan kuntakohtaisesti kohdentuvien palvelukustannusten 
sidonnan tilannetta 11.8.2025.  
 
Huomio: Kuntien maksuosuudet ovat kirjautuneet virheellisesti 
kuntakohtaisille kustannuspaikoille. Ne korjataan kohdentumaan 
kustannuspaikalle 12 000 kuukausittaisten kiinteän maksuosuuksien osalta 
(liite 2). 
 
LIITE 1 Kuukausiraportti 07 2025 
LIITE 2 Talouden toteumavertailuraportti 01-07 2025 kustannuspaikoittain 
LIITE 3 Kuntakohtaisten kustannuspaikkojen sidonnan tilanne 1108 2025 

 
 Toimivalta, johon päätös perustuu: 
 Hallintosääntö 30 § 

 
Ehdotus Työllisyysaluejohtaja Satu Soutolahti 

 
 Työllisyysaluelautakunta merkitsee tiedoksi Eteläisen Keski-Suomen 

työllisyysalueen talouden kuukausiraportin ajalta 01-07 2025. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

Numero Otsikko 
Liite 2 Kuukausiraportti 7/2025 (työllisyysalue) 
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Numero Otsikko 
Liite 3 Raportti / talouden toteumavertailu 1-7 /2025 

kustannuspaikoittain (työllisyysalue) 
Liite 4 Kuntakohtaisten määrärahojen sidonnan tilanne 11.8.2025 / 

työllisyysalue 
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Vuoden 2026 kehys ja työllisyysohjelma 
  
EKStyla 20.08.2025 § 37  
2692/02.02.00/2025 
   
 Valmistelija työllisyysaluejohtaja Satu Soutolahti, p. 04490184208 

 
Eteläisen Keski-Suomen työllisyysaluelautakunta on Jämsän kaupungin 
organisaatioon kuuluva toimielin, joka vastaa työvoimapalvelujen 
järjestämisestä yhteistoiminta-alueella vuoden 2025 alusta alkaen. 
Yhteistoiminta-alueeseen kuuluu 8 kuntaa. Päätöksenteossa ovat mukana 
Joutsa, Jämsä, Keuruu, Luhanka, Multia, Mänttä-Vilppula, Petäjävesi ja 
Toivakka.  
 
Yhteistoimintasopimuksen mukaisesti yhteistoiminta-alueen talous on osa 
Jämsän kaupungin talousarviota, taloussuunnittelua ja kirjanpitoa. 
Työllisyysalueen toiminnasta on muodostettu kirjanpidollinen taseyksikkö, 
jolla yhteistoiminta-alueen piiriin kuuluvan toiminnan talous eriytetään 
kirjanpidossa. Taseyksikölle kohdistetaan työllisyysalueen välittömät ja 
välilliset kustannukset. Talousarvio on laadittava siten, että edellytykset 
yhteistoiminnan hoitamiseen turvataan.  
 
Työllisyysalueen taseyksiköstä rahoitettavat palvelut pitävät sisällään 
kaikki TE-uudistuksessa kuntiin siirtyneet lakisääteiset 
työvoimaviranomaisen tehtävät.  
 
Työllisyysalueen toiminnan menot katetaan yhteistoiminta-alueeseen 
kuuluvien kuntien maksuosuuksilla. Kuntien maksuosuudet määräytyvät 
yhteistoimintasopimuksessa sovittujen kustannustenjaon periaatteiden 
mukaisesti. Työllisyysalueen nettokustannuksista 50 % jaetaan laajan 
työttömyyden suhteessa ja 50 % kustannuksista jaetaan työikäisten 
määrän suhteessa.  
 
Työllisyysalueen vuoden 2026 talousarviovalmistelussa keskeisinä 
lähtökohtina ovat  kuntien kanssa yhteistyössä laadittava työllisyysohjelma 
vuodelle 2026 sekä kuntien viranhaltijoiden kanssa käyty keskustelu 
kuntien talouden tilanteesta.  
 
Työllisyysalueen talousarviovalmistelua suuntaa myös vuoden 2025 
talousarvion ja toteuman taso. Ensimmäisen osavuosikatsauksen ja 
kuukausiraporttien perusteella lakisääteiset työvoimapalvelut näyttäisivät 
toteutuvan vuodelle 2025 laaditun  4 563 806 euron suuruisen 
talousarvion mukaisesti. Vuonna 2025 lakisääteisten tukien määrärahat 
ovat olleet pienemmät, kuin TE-toimiston toiminnan aikana.  
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Vuodelle 2026 laadittavan talousarvion suunnittelussa tulee huomioida 
alueen heikentynyt työllisyystilanne, joka kuormittaa palveluita. Toisaalta 
yhteisessä keskustelussa kuntien kanssa on tullut esille alueen kuntien 
haastava yleinen taloustilanne. Vuonna 2026 lisäkustannuksia 
henkilöstömenoihin tulee aiheuttamaan kunnissa toteutuva 
tasopalkkajärjestelmään siirtyminen.  
Vuodelle 2026 esitetään laadittavaksi työllisyysalueen talousarvio 
alustavasti 4 639 689 euron kokonaiskehyksen mukaisesti. 
 
Vuoden 2026 talousarvion valmisteluprosessi 
Eteläisen Keski-Suomen työllisyysaluelautakunta ohjaa työllisyysalueen 
vuoden 2026 talousarviokehyksen suuruuden kokouksessaan 20.8. Tämän 
jälkeen talousarviota valmistellaan tarkemmin työllisyysalueen 
ohjausryhmän kanssa. Työllisyysaluelautakunta käsittelee 
talousarvioesitystä kokouksessaan syyskuussa, minkä jälkeen 
sopijakunnilta pyydetään talousarviosta lausunnot. Lausunnot palautuvat 
Jämsän kaupunginhallituksen ja kaupunginvaltuuston käsittelyyn 
marraskuun loppupuolella.  

 
 Toimivalta, johon päätös perustuu: 
 Hallintosääntö 30 § 

 
Ehdotus Työllisyysaluejohtaja Satu Soutolahti 

 
 Työllisyysaluelautakunta päättää ohjata vuoden 2026 

talousarviovalmistelua seuraavasti: 
 
1) talousarviota valmistellaan  4 639 689 euron kokonaiskehyksen 
mukaisesti ja 
 
2) työllisyysalueelle laaditaan työllisyysohjelma vuodelle 2026. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Elisa Murtomäki poistui asian käsittelyn jälkeen klo 15:48. 
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Työvoimapalveluiden järjestämisen tilastokatsaus (tammi-huhtikuu) 
  
EKStyla 20.08.2025 § 38  
2749/14.07.00/2025 
   
 Valmistelija työllisyysaluejohtaja Satu Soutolahti, p. 04490184208 

 
KEHA-keskuksen kolmannesvuosittain julkaistavat tilastokatsaukset pitävät 
sisällään keskeisten tilastojen kautta kertynyttä tilannekuvaa 
työvoimapalveluiden järjestämisestä työllisyysalueella. Tiedot perustuvat 
ensi sijassa KEHA-keskuksen Työnvälitystilastoon, KEHA-keskuksen PBI-
raportteihin ja muiden tilastoviranomaisten lähteisiin. KEHA-keskus 
toimittaa katsaukset tarkastelun kohteena olevan työllisyysalueen 
kirjaamoihin ja työllisyysjohtajille sekä KEHA-keskukselle ilmoitetuille 
yhteyshenkilöille.  
   
Katsauksia laaditaan kolme kertaa vuodessa:  

1. Tammi–huhtikuun tiedot → toimitus touko-kesäkuun aikana  
2. Tammi–elokuun tiedot → toimitus syys-lokakuun aikana (vuonna 2025 

poikkeava aikataulu johtuen YSE-keskusteluiden järjestämisestä)  
3. Koko vuoden tiedot → toimitus tammikuun lopussa  

   
Tilastokatsaukset pohjautuvat erilaisiin KEHA-keskuksen käytössä oleviin ja 
lähtökohtaisesti julkisista lähteistä kerättyyn tilastolliseen dataan ja 
kuvaavat alueen työllisyyspalveluiden kehitystä neljästä näkökulmasta:  

1. Työvoiman kysyntä: mm. avoimet työpaikat ja kysyntä  
2. Työttömyyden rakenne: mm. työttömien ja pitkäaikaistyöttömien tilanne ja 

virrat työttömyyteen  
3. Työvoima- ja työnvälityspalveluiden käyttö: mm. aktivointiaste ja palvelujen 

jälkeinen sijoittuminen, työnvälityspalveluiden tuloksellisuus, palveluiden käyttö  
4. Työvoimapalveluiden järjestäminen: mm. asiakaskuormitus, 

palvelusuunnitelmien ajantasaisuus ja työnhakijoiden asiakastyytyväisyys  
   
Laajempia tietoja, kuten kustannustehokkuutta ja työllistymistuloksia, 
tullaan lisäämään katsauksiin vaiheittain vuoden 2025–2026 aikana 
tietojen saatavuuden mukaan (mm. tulorekisteripohjaiset mittarit).  
  
Eteläisen Keski-Suomen työllisyysalueen osavuosikatsaus kevät 2025  

  
KEHA-keskuksen tutkija Miika Hakala on laatinut Eteläisen Keski-Suomen 
työllisyysalueelle osavuosikatsauksen alkuvuoden 2025 toiminnasta ja 
tuloksista. Katsauksessa tarkastellaan asiakaspalvelun toteutumista, 
asiakastyytyväisyyttä, lausuntokäsittelyn tehokkuutta sekä alueellista 
työllisyyskehitystä.  
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Keskeiset havainnot:  

   
Lausuntojen käsittelyaika on nopeutunut merkittävästi: huhtikuussa 
käsittelyaika oli alle puolet tavoiteajasta. Käsittelyaika oli 5–8 päivää sekä 
peruslausuntojen, selvityspyynnöllisten peruslausuntojen että 
asiantuntijalausuntojen osalta.  

  
Asiakastyytyväisyys on palvelulle annetun kokonaisarvosanan osalta 
valtakunnallisesti sijalla 8 ollen näin valtakunnallisen keskiarvon yli.  

  
Työttömyyden kehitys on haasteellinen:  
huhtikuussa työttömiä työnhakijoita oli 2 645, mikä on 6 % enemmän kuin 
vuotta aiemmin. Työnhakijoita oli huhtikuussa yhteensä 4313, mikä on 4 % 
vähemmän vuoden takaiseen verrattuna. Pitkäaikaistyöttömyys on 
kasvanut 25 %.  

  
Johtopäätökset:  
  
Eteläisen Keski-Suomen työllisyysalueen toiminta on alkuvuonna 2025 
ollut aktiivista ja asiakaslähtöistä. Haastavasta työmarkkinatilanteesta 
huolimatta alue on panostanut erityisesti henkilökohtaiseen palveluun ja 
palvelujen vaikuttavuuden parantamiseen. Toimintaa ohjaa vahva 
sitoutuminen TE2024-uudistuksen tavoitteisiin ja kuntien yhteisiin 
painopisteisiin.  

 
 Toimivalta, johon päätös perustuu: 
 Hallintosääntö, 30 § 

 
Ehdotus Työllisyysaluejohtaja Satu Soutolahti 

 
 Työllisyysaluelautakunta merkitsee tiedoksi Eteläisen Keski-Suomen 

työllisyysalueen työvoimapalveluiden järjestämisen tilastokatsauksen 
ajalta 1-4 2025. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet 

Numero Otsikko 
Liite 5 Eteläisen Keski-Suomen työllisyysalueen palveluiden 

tilastokatsaus 1-4 /2025 
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Linjaus ennen starttirahajaksoa tienatun tulon vaikutuksesta tuen määrään 
  
EKStyla 20.08.2025 § 39  
2750/14.07.00/2025 
   
 Valmistelija työllisyysaluejohtaja Satu Soutolahti, p. 04490184208 

 
Tausta  
  
Starttiraha on tarkoitettu turvaamaan yrittäjäksi ryhtyvätoimeentuloa 
yritystoiminnan alkuvaiheessa. Starttiraha myönnetään normaalisti 6 
kuukaudelle ja sen jälkeen voit tehdä jatkohakemuksen toiselle 6 
kuukaudelle. Starttirahaa myönnetään enintään 12 kuukauden ajaksi. 
Starttiraha on yrittäjän henkilökohtainen tuki, ei yrityksen tuki.   

  
Starttirahaa voidaan myöntää, jos hakijalla ei ole kohtuullista 
toimeentuloa ilman starttirahaa. Lainsäädännössä ei kuitenkaan ole 
määritelty tarkkaa euromäärää, joka katsottaisiin kohtuulliseksi 
toimeentuloksi. Järjestämislain 100 §:n 3 momentti määrittelee tilanteita, 
joissa starttirahaa ei voida myöntää.                 

  
  Kohtuullinen toimeentulo  
  

  Kohtuullisella toimeentulolla tarkoitetaan esimerkiksi, jos yritystoiminta on 
heti alusta alkaen kannattavaa ja siitä saatavien tulojen arvioidaan 
riittävän yrittäjän toimeentulon turvaamiseen, starttirahan myöntämiselle 
ei ole perusteita.  

  
  Jos henkilö hakee starttirahan jatkoa kuuden kuukauden jälkeen, on 

erityisen tärkeää arvioida, turvaako alkava liiketoiminta jo yrittäjän 
toimeentulon. Kohtuullisen toimeentulon määrittely auttaa arvioimaan 
onko mahdollinen alkava yritystoiminta tulevaisuudessa kannattavaa, ja 
onko yritystoimintaan perusteita myöntää starttirahaa.  

  
  Lähtökohtaisesti starttiraha on palveluna sellainen, että työllisyysalue 

tulee myöntämään starttirahaa aloittavien ja uusien yrittäjien 
syntymiseksi. Työllisyysalueen määrärahan vähäisyyden perusteella 
voidaan myös priorisoida starttirahan myöntäminen vain ensimmäiseen 
jaksoon.   

  
  Starttirahan maksatus ja yritystoimintaan liittymätön ansiotulo 
  
  Starttirahan hakijalla saattaa olla muuta kuin omaan yritystoimintaan 

liittyvää ansiotuloa. Muu ansiotulo vaikuttaa starttirahan määrään, mikäli 



 
Jämsän kaupunki Pöytäkirja 6/2025  15 
 
Eteläisen Keski-Suomen 
työllisyysalueen lautakunta 

 20.08.2025 

 
 

 

ansiotulo kohdentuu starttirahajaksolle (laki työvoimapalveluiden 
järjestämisestä § 101). Starttirahan maksatusta voidaan tarkastella joko 
muun ansiotulon ansaintakauden tai muun ansiotulon maksupäivän 
perusteella. Jatkossakin esitetään noudatettavaksi ansaintakauteen 
perustuvaa tarkastelutapaa, jota on sovellettu aiemminkin. Tämä 
menettelytapa on asiakaslähtöinen ja tukee starttirahan myöntämisen 
tarkoituksenmukaisuutta sekä yhdenmukaista soveltamiskäytäntöä. 

 
 Toimivalta, johon päätös perustuu: 
 Hallintosääntö 30 § 

 
Ehdotus Työllisyysaluejohtaja Satu Soutolahti 

 
 Työllisyysaluelautakunta 

1) päättää, että starttirahaa voidaan myöntää, jos hakijalla ei ole 
kohtuullista toimeentuloa ilman starttirahaa. Kohtuulliseksi toimeentuloksi 
katsotaan 1500 euroa kuukaudessa;    
 
2) päättää, että työllisyysalueen määrärahojen riittävyyden perusteella 
voidaan priorisoida starttirahan myöntäminen vain ensimmäiseen jaksoon 
ja  
 
3) päättää tarkastella starttirahan maksatusta yritystoimintaan 
liittymättömän ansiotulon osalta ansaintakauden mukaisesti. Mikäli 
asiakas ei pysty esittämään selkeää ansaintakautta, tarkastellaan 
yritystoimintaan liittymättömän ansiotulon osalta maksupäivää. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Viranhaltijoiden päätökset 
  
EKStyla 20.08.2025 § 40    
      
  
 Työllisyysaluejohtaja  
 27.05.2025 §:t 7, 10, 14  Työllisyysasiantuntijan viran täyttäminen 
 27.05.2025 §:t 8,9,12      Virantoimitusvelvollisuuden muuttaminen 
 27.05.2025 § 11                Erityisasiantuntijan viran täyttäminen 
 27.05.2025 § 13                Talous-ja maksatusasiantuntijan viran 
                       täyttäminen 
 
 Työllisyyspäällikkö 
 27.05.-28.05.2025 
 §:t 15-41,43-47, 52-54      Virantoimitusvelvollisuuden muuttaminen 
 28.05.2025 §:t 42, 48        Viranhaltijan siirtäminen toiseen 
                        virkasuhteeseen 
 28.05.2025  
 §:t 49-51, 55-56                  Viranomaisen itseoikaisu /  
                         virantoimitusvelvollisuuden muuttaminen 
  
 25.06.2025 § 58                  Valintapäätös / ma.työllisyysasiantuntija ajalle  
                         30.6.-31.12.2025 
  
 
 
 
 
Ehdotus Työllisyysaluejohtaja Satu Soutolahti 
 

Eteläisen Keski-Suomen työllisyysaluelautakunta merkitsee päätökset 
tiedoksi ja toteaa, että otto-oikeutta ei käytetä. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
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Tilaisuudet ja tiedoksi merkittävät asiat 
  
EKStyla 20.08.2025 § 41    
      

Työllisyysaluelautakunnan seuraava kokous on ke 24.9.2025 Jokivarren 
puukoululla Jämsässä. 

 
Työllisyysalue on osallistunut hankevalmisteluihin ESR-hankerahoituksen 
osalta. Hankkeita on suunnitteilla Keski-Suomessa ainakin ELY-keskuksen 
vetämänä ja Pirkanmaalla Saskyn vetämänä. Päätöksiä hankeyhteistyöstä 
valmistellaan seuraavaan lautakunnan kokoukseen. 

 
 Lautakunnan puheenjohtajaa ja varapuheenjohtajaa pyydetään osallistu- 
 maan YSE-keskusteluun 5.9. klo 8.30-12.00. 

 
 
 
Päätös Merkittiin tiedoksi. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 33, § 34, § 35, § 36, § 37, § 38, § 39, § 40, § 41 

 

Muutoksenhakukielto 

Päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei saa 
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta. 

 


