Eteldisen Keski-Suomen tyéllisyysaluelautakunnan nimedaminen 1.6.2025-31.5.2029

Khall 08.09.2025 § 216

Valmistelu hallintopaallikko Riitta Uosukainen p. 040 765 0364

Kuntien yhteisena toimielimena tyollisyyspalveluiden jarjestamiseksi toimii
Jamsan kaupungin konsernipalveluiden toimialaan kuuluva Eteldisen Keski-
Suomen tyollisyysalueen lautakunta. Lautakunta vastaa
tyovoimapalveluiden jarjestamisestd annetussa laissa maariteltavista
tyovoimaviranomaisen tehtavista.

Paatosvaltaa lautakunnassa kayttavat sopijakuntien nimeamat 12 jasenta.
Jamsan kaupungilla on kolme paikkaa. Lautakuntapaikat muutoin
maaraytyvat tyévoiman maaran perusteella niin, ettd kun tyévoima on

- 6000 tai yli, kunta nimeaa 3 jasenta

- 2000-5999, kunta nimeaa 2 jasenta

- alle 2000, kunta nimeaa 1 jasenen.

Eteldisen Keski-Suomen tydllisyysaluelautakunta tulee nimeta uudelleen
valtuustokaudelle 1.6.2025-31.5.2029.

Mantta-Vilppula ja Keuruu nimeavat kumpikin kaksi (2) jasentd. Muut
sopijakunnat Joutsa, Luhanka, Multia, Petdjavesi ja Toivakka nimedvat
jokainen yhden jasenen. Kullakin jasenelld on henkilokohtainen varajasen.

Tybvoimamaaraa vastaava jasenmaara tarkistetaan valtuustokauden
alussa toimielimen nimedmisen yhteydessa. Tyovoimamaarana
huomioidaan Tilastokeskuksen tyossakayntitilaston 18-64-vuotiaan
tyévoiman maara.

Jamsan kaupunginhallitus on pyytanyt sopijakuntia nimeamaan
edustajansa Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysaluelautakuntaan (28.4.2025
§122).

Lautakunnan kokoonpanoa muodostettaessa tulee huomioida tasa-
arvolain (tasa-arvolaki 8.8.1986/609) saanndsten noudattaminen.
Lahtokohtana tulisi olla, etta kukin kunta ehdottaa seka naista etta miesta.
Lautakunnan toimikausi on valtuustokausi.

Lautakunnan puheenjohtajana toimii Jamsan kaupungin edustaja, jonka
valitsee Jamsan kaupunginvaltuusto. Varapuheenjohtajan nimeaa
vuorollaan kahden vuoden valein muut sopijakunnat kiertavassa
jarjestyksessa.

Lautakunnan esittelijana toimii vastuukunnan virkasuhteessa oleva
tyollisyysaluejohtaja, josta on maarays vastuukunnan hallintosdanndssa.



Ehdotus

Paatos

Kvalt 15.09.2025 § 46
1582/00.01.02/2023

Paatos

Kuntalaki 77 §: Kuntien yhteisessa toimielimessa, josta sdadetdan 51 §:ssa,
jasenina voivat olla asianomaisten kuntien vastaavaan toimielimeen
vaalikelpoiset henkilot.

Sopijakuntien toimielimet ovat tehneet ehdotuksensa
tyollisyysaluelautakuntaan valittavista jasenista (esityslistan
oheisaineistona).

Toimivalta, johon pdatds perustuu:
Hallintosaanto § 28 / kaupunginhallituksen tehtavat ja toimivalta

Kaupunginjohtaja Jori Reijula

Kaupunginhallitus esittda kaupunginvaltuustolle, etta se nimeaa Eteldisen
Keski-Suomen tyollisyysaluelautakunnan jasenet ja varajasenet kaudelle
1.6.2025-31.5.2029.

Tama pykala tarkastetaan kokouksessa.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Kaupunginvaltuusto nimesi Eteldisen Keski-Suomen
tyollisyysaluelautakunnan jasenet ja varajasenet ajalle 1.6.2025-31.5.2029
seuraavasti:

Kunta Varsinainen jasen Varajasen
Jamsa Tuula Peltonen, pj (SDP) Esa Niivee (SDP)
Pauliina Kokko, jasen (Kesk) | Ville Erkkila (Kesk)
llkka Salminen, jasen (PS) Vesa Heino (Kok, Joutsa)
Joutsa Jarmo Liukkonen, varapj Sanna Pekki (Kesk, Jamsa)
15.9.2025-31.5.2027 (Kesk)
Luhanka Sakari Valvanne (Kok) Aki Virtaniemi (Kok)
Keuruu Auli Rannikko (Kesk) Esko Murtomaki (Kesk)
Juho Vaissi (KOK) Eveliina Kangasniemi (KD)
Multia Seppo Lampinen (SDP) Helena Kurvinen (Vas)
Mantta-Vilppula | Jussi Jatkola (SDP) Tommi Aronen (SDP)




Piia Koivunen (Kesk)

Leea Sultani (Vihr)

Petajavesi

Raakel Kuismin (SDP)

Timo Klinga (SDP)

Toivakka

Kari Parviainen (SDP)

Marjut Valkonen (SDP)




