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Eteldisen Keski-Suomen 19.11.2025
tyollisyysaluelautakunta

Tyojarjestyksen hyvaksyminen
EKStyla 19.11.2025 § 49
Jamsan kaupungin hallintosdanto:

- §147 Asiat kasitelldan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei
toimielin toisin paata.

- § 148 Toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai puheenjohtajan
ehdotuksesta ottaa enemmistépaatoksella kasiteltavaksi asian, jota ei
ole mainittu kokouskutsussa.

Paatos Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysaluelautakunta hyvaksyi tydjarjestyksen
seuraavalla muutoksella:

Lisdlista-asioina kasiteltiin

- § 57 Talousarvio 2026 ja taloussuunnitelma vuodelle 2026 - 2029 /
Eteldisen Keski-Suomen tydllisyysalue

- § 58 Lisatalousarvio 2025 / Eteldisen Keski-Suomen tyoéllisyysalue
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Tyollisyysaluejohtajan ajankohtaiskatsaus

EKStyla 19.11.2025 § 50

Valmistelu tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti p. 044 901 8420

Tyollisyysaluejohtaja tiedottaa Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysalueen
lautakunnalle ajankohtaisista asioista.

Toimivalta, johon paatds perustuu:
Hallintosaanto § 30 / Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysaluelautakunnan
tehtavat ja toimivalta

Ehdotus Tyodllisyysaluejohtaja Satu Soutolahti

Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysaluelautakunta merkitsee tiedoksi
tyollisyysaluejohtajan katsauksen ajankohtaisiin asioihin.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.
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Eteldisen Keski-Suomen 19.11.2025
tyollisyysaluelautakunta

Kuukausiraportti 10 / 2025 (Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysalue)

EKStyla 19.11.2025 § 51
2424/02.02.02/2025

Valmistelija tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti, p. 04490184208

Tyollisyysalueen talouden toteumaa on kuvattu yleisella tasolla
kuukausiraportissa ja tarkemmin kustannuspaikoittain
toteumavertailuraportissa.

Tyollisyysalueen toteumavertailuraportin 01-10 / 2025 mukaisesti
tyollisyysalueen toimintakulut ovat kokonaisuudessaan toteutuneet 74 %
mukaisesti ollen -2 346 982,21 euroa.

Kuntakohtaisesti kohdentuvien palveluiden osalta toteumat vaihtelevat,
mika nakyy talouden toteumavertailuraportin kuntakohtaisilla
kustannuspaikoilla. Kustannuspaikkakohtaiset raportit eivat huomioi
valtiolta saatua palveluvelan korvausta, joka nakyy tasetilin 1826
raportissa.

Liitteet:

Kuukausiraportti 10 2025

Talouden toteumavertailuraportti 01-10 2025
Tasetilin 1826 raportti

Toimivalta, johon paatos perustuu:
Hallintosaanto 30 §

Ehdotus Tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti

Tyollisyysaluelautakunta merkitsee tiedoksi Eteldisen Keski-Suomen
tyollisyysalueen talouden kuukausiraportin ajalta 01-10 2025.

P&aatos Ehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet

Numero Otsikko

Liite 1 Kuukausiraportti 1-10/2025 (Eteldisen Keski-Suomen
tyollisyysalue)

Liite 2 Kuukausiraportti 1-10/2025 toteumavertailu tileittain ja
kustannuspaikoittain (Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysalue)

Liite 3 Kuukausiraportti 1-10 / 2025 tasetili (Eteldisen Keski-Suomen
tyollisyysalue)
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Palvelumyyntisopimuksen hyviaksyminen Eteldisen Keski-Suomen, Pohjoisen Keski-Suomen seka
Jyvaskyldn ja Muuramen tyollisyysalueiden valilla

EKStyla 19.11.2025 § 52

2914/02.09.00/2025

Ehdotus

Valmistelu tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti p. 044 901 8420

Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysalue (Jamsan kaupunki), Pohjoisen Keski-
Suomen tyéllisyysalue (Adnekosken kaupunki) seka Jyvaskylin ja
Muuramen tyollisyysalue (Jyvaskylan kaupunki) ovat valmistelleet
sopimuksen Keski-Suomen tyollisyysalueiden valisesta yhteistyosta
tyollisyyspalveluiden tiedolla johtamisen kehittamisessa.

Sopimuksen tarkoituksena on vahvistaa tyollisyysalueiden valista
yhteisty6td, tukea viranomaistehtavien hoitoa, tiedolla johtamista ja
raportointia seka yhtenaistaa Keski-Suomen tyéllisyyspalveluiden tiedolla
johtamisen kaytantoja.

Jyvaskylan kaupunki toimii palveluntuottajana ja tarjoaa Pohjoisen Keski-
Suomen tyollisyysalueen kayttoon kehittamansa Power Bl -raporttipohjan,
johon voidaan ladata KEHA-keskuksen tuottamaa P17-dataa. Raporttipohja
mahdollistaa tyollisyysalueen ajantasaisen asiantuntijakohtaisen
palveluiden seurannan ja tukee alueen tietopohjaista johtamista.

Palvelun vuosihinta on 12 500 euroa (alv 0 %), ja sopimus on
maadrdaikainen ajalle 2.1.-31.12.2026. Resurssin hallinnoinnista ja tyon
ohjauksesta vastaa Jyvaskylan kaupunki. Sopimus on kuntalain 127 §:n
mukaisesti vahdinen ja perustuu kuntien vadliseen yhteistyéhon.
Toimivalta, johon paatos perustuu:

Hallintosaanto 30 §

Tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti

Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysaluelautakunta

1) hyvdksyy Eteldisen Keski-Suomen tydllisyysalueen seka Jyvaskylan ja
Muuramen tyollisyysalueen vélisen palvelunmyyntisopimuksen tiedolla

johtamisesta liitteena oleva sopimuksen mukaan;

2) valtuuttaa tyollisyysaluejohtajan allekirjoittamaan edelld kohdassa 1
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tyollisyysaluelautakunta

hyvaksytyn sopimuksen ja ennen allekirjoitusta hyvaksymaan
teknisluonteiset muutokset sopimukseen.

P&aatos Ehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet
Numero Otsikko

Liite 4 Luonnos / palvelumyyntisopimus / tiedolla johtaminen (Keski-
Suomen tyollisyysalueet)
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Eteldisen Keski-Suomen 19.11.2025
tyollisyysaluelautakunta

TYM-koordinaattorin nimedaminen

EKStyla 19.11.2025 § 53
2748/01.01.01/2025

Valmistelu tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti p. 044 901 8420

Tyollistymisen monialaisesta edistamisesta annettu laki (381/2023) tuli
voimaan 1.1.2025 ja se korvaa monialaisesta yhteispalvelusta annetun lain
(935/2022). Tyollistymista edistavan monialaisen tuen
yhteistoimintamallissa (kdytetdan myos lyhennetta TYM)
tyovoimaviranomainen, hyvinvointialue ja Kansaneldkelaitos yhdessa
arvioivat ty6ttdman monialaisen palvelutarpeen, suunnittelevat ja
yhteensovittavat tyottomien tyoéllistymisen kannalta tarkoituksenmukaiset
palvelut kokonaisuuksiksi seka vastaavat tyollistymisprosessin
etenemisesta ja seurannasta.

Tyollistymista edistavdan monialaisen tuen yhteistoimintamallin
organisoinnista annettu valtioneuvoston asetus (388/2024) maarittaa
tarkemmin tyollistymista edistdavan monialaisen tuen yhteistoimintamallin
johtoryhman asettamisesta, kokoonpanosta ja tehtavista,
yhteistyosopimuksen sisallostd sekd monialaisen tuen yhteistoimintamallin
organisointia johtavan henkilon ja tdman varahenkilon nimeamisesta ja
tehtavista.

Johtoryhman asettaminen ja kokoonpano

Valtioneuvoston asetus (388/2024) maarittaa johtoryhman asettamisesta
ja kokoonpanosta seka organisointia johtavan henkilon ettd taman
varahenkilon nimedmisesta ja tehtavista.

Johtoryhman jasenina ovat kunkin johtoryhman toimialueelle kuuluvan
hyvinvointialueen ja tydovoimaviranomaisen seka Kansaneldkelaitoksen
nimedamat henkilot. Hyvinvointialueen, tydvoimaviranomaisen ja
Kansaneldkelaitoksen on nimettava jasenet ja naille henkilokohtaiset
varajasenet jokaiseen johtoryhmaan, jonka toimialueeseen ne kuuluvat.

Ty6voimaviranomainen nimeaa johtoryhman puheenjohtajan ja
hyvinvointialue varapuheenjohtajan.

Johtoryhman toimialueen tyévoimaviranomainen asettaa johtoryhman
viideksi vuodeksi kerrallaan.

Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysaluelautakunta on asettanut
johtoryhman kokouksessaan 19.3.2025 (§ 16) ja todennut organisaatioiden
nimeamat johtoryhman jasenet.

Johtoryhman tehtavat
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Johtoryhman tehtavana on asettaa vuosittain toimialueensa tavoitteet.
Tavoitteiden asettamisessa on otettava huomioon tyévoimapalveluiden
jarjestamisesta annetun lain (380/2023) 21 §:ssa tarkoitetut tyollisyyden
edistamisen valtakunnalliset tavoitteet.

Lisaksi johtoryhman tehtavana on mm. asettaa puitteet
yhteistoimintamallin organisointia johtavan henkilon tehtaville ja tukea
johtavaa henkil6a naiden tehtavien hoitamisessa.

Sopimus monialaisen tuen yhteistoimintamallin organisoinnista
Eteldisen Keski-Suomen tyoéllisyysaluella tyéllisyysalueen,
hyvinvointialueiden ja Kelan valille on laadittu sopimus monialaisen tuen
yhteistoimintamallin organisoinnista. Sopimus madarittaa tyottomille
tarjottavan tyollistymista edistdvan monialaisen tuen yhteistoimintamallin
jarjestamisen Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysalueella.

Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysaluelautakunta hyvaksyi sopimuksen em.
kokouksessa 19.3.2025 (§ 16).

TYM-koordinaattori

Johtoryhman toimialueen tyévoimaviranomainen nimeaa henkilon, joka
johtaa monialaisen tuen yhteistoimintamallin organisointia ja verkostoa
johtoryhman asettamissa puitteissa ja toimii johtoryhmassa esittelijana.
Johtoryhman on hyvaksyttava johtava henkil6 ennen heidan
nimedamistaan.

Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysalueen TYM-valmistelussa on katsottu,
etta kyse on koordinaattorin tehtavasta.

Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysalueen TYM-johtoryhma kokoontui
24.10.2025, ja tyollisyysaluejohtajan ja tyo6llisyyspaallikdn esityksen
mukaisesti johtoryhma hyvaksyi tyollisyysasiantuntija Marjaana Seelbachin
alueen TYM-koordinaattoriksi. Marjaana Seelbachilla on katsottu olevan
tehtavaan vaaditut taidot ja kattava kokemus monialaisen tuen
yhteistoimintamallin asiantuntijan tehtavista.

Johtavan henkilon tehtdvana on johtoryhman asettamissa puitteissa
johtaa yhteistoimintamallin verkoston organisointia ja vastata
johtoryhmassa kasiteltdvien asioiden valmistelusta ja esittelysta
johtoryhmalle seka yhteistyokadytantdjen ja asiakasprosessien
kehittamisesta. TYM-koordinaattorin tehtavat on kuvattu liitteessa.

Jamsan kaupunki toimii organisointia johtavan henkilén hallinnollisena
tyonantajana ja hanen virkasuhteeseensa sovelletaan Jamsan kaupungin
kaytanteita. Talla hetkellda TYM-koordinaattori hoitaa tehtavaansa
osatehtdvana, paatehtava on henkildasiakaspalvelun
tyollisyysasiantuntijan tehtavat.



Jamsan kaupunki Poytakirja 8/2025 11

Eteldisen Keski-Suomen 19.11.2025
tyollisyysaluelautakunta

Toimivalta, johon paatos perustuu:

Hallintosaanto 30 §
Tyollistymista edistavdan monialaisen tuen yhteistoimintamallin
organisoinnista annettu valtioneuvoston asetus (388/2024)

Ehdotus Tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti

Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysaluelautakunta nimeaa tyollisyysalueen
TYM-koordinaattorin tehtavaan tyollisyysasiantuntija Marjaana
Seelbachin.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.

Liitteet
Numero Otsikko
Liite 5 Tehtdvat / TYM-koordinaattori
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tyollisyysaluelautakunta

Tyovoimapalveluiden laajennettu tilastoseuranta 1-6/2025 (Eteldinen Keski-Suomi)

EKStyla 19.11.2025 § 54
2789/14.07.00/2025

Valmistelija tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti, p. 04490184208

KEHA-keskus eli ELY-keskusten kehittdmis- ja hallintokeskus on vuoden
2025 alusta vastannut tyovoimapalveluiden valtakunnallisesta seurannasta
ja arvioinnista. KEHA-keskuksen tehtdvistd on sdddetty Valtioneuvoston
asetuksessa elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskuksista annetun
valtioneuvoston asetuksen muuttamisesta (387/2024). KEHA-keskuksen
tehtdvia tyévoimaviranomaisten toiminnan tukemiseksi séddetaan
pykalissa 30,304a,30b, 30 cja30d.

Asetuksen (387/2024) pykalassa 30 b sdddetdan vahintaan kerran
vuodessa tuotettavasta asiantuntija-arviosta tyovoimapalvelujen
tuloksellisuudesta ja toimivuudesta. Asiantuntija-arvio on esitettava
valtakunnallisesti ja tyollisyysalueen tai tyévoimapalveluiden
jarjestamisesta vastaavan kunnan tarkkuudella.

Asiantuntija-arviossa on arvioitava ainakin:

1) tyovoimaviranomaisten toiminnan ja resursoinnin keskeiset
tunnusluvut;

2) tydvoimapalveluiden toimivuutta, kdyttéa, saatavuutta, laatua ja
vaikutuksia;

3) tyonhakija- ja tyopaikkamaarien kehitysta ja koostumusta;

4) tyévoimapalveluiden jarjestamiseen ja tyévoimaviranomaisten
tyottomyysturvaan liittyvien lakisdateisten tehtavien toteutumista.

Joka toinen vuosi kehittamis- ja hallintokeskuksen on tuotettava osana
asiantuntija-arviota selvitys yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon
toteutumisesta tyovoimapalveluissa.

KEHA toteuttaa tyollisyyspalveluiden asiantuntija-arvioinnin kerran
vuodessa ELY-/EVK-alueittain. Jokainen 45 tyollisyysalue arvioidaan
erikseen omista lahtokohdista kasin. Arviointia on tehdaan tiiviissa
yhteistyossa ELY-keskusten ja tyollisyysalueiden kanssa.

Vuonna 2025 KEHA-keskus laati jokaiselle tyollisyysalueelle laajennetun
tilastokatsauksen, joiden pohjalta on kayty ja kdydaan syksyn aikana
yhteisty6- ja seurantakeskustelut. Keski-Suomen kolmen
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Ehdotus

Paatos

tyovoimaviranomaisen osalta yhteisty6- ja seurantakeskustelu kaytiin
5.9.2025.

Tyollisyysalueilla on mahdollisuus kommentoida arviointia sdannollisesti ja
tuottaa sisdltdd mm. alueen hyvista kaytannoista, haasteista jne.
Arvioinnin mittareita ja arviointikdytanteitd on mahdollisuus kommentoida
tyollisyyden edistamisen valtakunnallisen neuvottelukunnan
tietojaostossa.

KEHA-keskuksen laatimat tilastokatsaukset pitavat sisallaan

keskeisten tilastojen kautta kertynytta tilannekuvaa tyévoimapalveluiden
jarjestamisesta tyollisyysalueella. Tiedot perustuvat ensi sijassa KEHA-
keskuksen Tyonvalitystilastoon, KEHA-keskuksen Power Bl-raportteihin ja
muiden tilastoviranomaisten lahteisiin.

Tilastokatsaukset pohjautuvat erilaisiin KEHA-keskuksen kdytdssa oleviin ja
lahtokohtaisesti julkisista lahteista kerattyyn tilastolliseen dataan ja
kuvaavat alueen tyollisyyspalveluiden kehitysta neljasta nakékulmasta:

1. Tydllisyysalueen yleiskuva

2. Tyodvoima ja tyottomyyden rakenne: mm. tyottomien ja
pitkdaikaistyottomien tilanne ja virrat pitkdaikaistyottomyyteen

3. Tyonantajat ja tyopaikat: mm. mm. avoimet tyopaikat ja kysynta

4. Tyovoimapalveluiden jarjestaminen: mm. asiakaskuormitus,
palvelusuunnitelmien ajantasaisuus ja tyonhakijoiden
asiakastyytyvaisyys

5. Tyodvoimapalveluiden kayttd: mm. aktivointiaste ja palveluiden kaytto

Laajempia tietoja, kuten kustannustehokkuutta ja tyollistymistuloksia,
tullaan lisdadmaan katsauksiin vaiheittain vuosien 2025-2026 aikana
tietojen saatavuuden mukaan (mm. tulorekisteripohjaiset mittarit).
Toimivalta, johon paatos perustuu:

Hallintosaanto 30 §

Tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti

Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysaluelautakunta merkitsee
tyovoimapalveluiden laajennetun tilastoseurannan raportin 1-6/2026

tiedoksi.

Ehdotus hyvaksyttiin.
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14

Liitteet

Numero Otsikko

Liite 6

Tyovoimapalveluiden laajennettu tilastoseuranta 1-6 / 2025
(Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysalue)
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Viranhaltijoiden paatokset
EKStyla 19.11.2025 § 55
Tyollisyyspaallikko
06.10.2025 Tyollisyysasiantuntijan valinta / Keuruu
15.10.2025 +55 Muutosturvakoulutuksen hankinta
Ehdotus Tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti

Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysaluelautakunta merkitsee paatokset
tiedoksi ja toteaa, etta otto-oikeutta ei kayteta.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.
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Eteldisen Keski-Suomen 19.11.2025
tyollisyysaluelautakunta

Tilaisuudet ja tiedoksi merkittavat asiat
EKStyla 19.11.2025 § 56
Tyollisyysaluelautakunnalle on toimitettu seuraavat asiakirjat:

e Hankeyhteistyosopimus Keski-Suomen ELY-keskuksen ja Eteldisen Keski-
Suomen tyollisyysalueen kanssa

o Hankeyhteistydsopimus SASKY-koulutuskuntayhtyman, Lantisen
Pirkanmaan tyollisyysalueen, Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysalueen
kanssa ja Etela-Satakunnan tyollisyysalueen kanssa

e Paatos: Julkisia tydvoimapalveluita tuottavien tydvoimaviranomaisten ja
KEHA-keskuksen tyovoimapalvelutehtdvien asiakirjojen pysyva sailytys

e Muistio / Tiedonhallintalautakunnan arviointi asiakirjajulkisuuskuvauksen
toteuttamisesta tyovoimapalvelujen jarjestdjaviranomaisissa 2025
VN/15850/2025

e Tyollisyysalueen osallistumiset valtakunnallisiin tapahtumiin

e Mikko Kesan asiantuntijainfo tyollisyyspalveluiden rahoitusta koskien pe
28.11. klo 8-9

Paatos Merkittiin tiedoksi.
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Eteldisen Keski-Suomen 19.11.2025
tyollisyysaluelautakunta

Talousarvio 2026 ja taloussuunnitelma vuodelle 2026 - 2029 / Eteldisen Keski-Suomen
tyollisyysalue

EKStyla 19.11.2025 § 57
2692/02.02.00/2025

Valmistelu tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti p. 044 901 8420

Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysalue, vastuukuntana Jams3, vastaa
tyovoimapalvelujen jarjestamisesta Joutsassa, Jamsdassd, Keuruulla,
Luhangassa, Multialla, Mantta-Vilppulassa, Petdjavedella ja Toivakassa.
Tavoitteena on edistaa tyollisyytta ja elinvoimaa tarjoamalla laadukkaita ja
vaikuttavia lakisaateisia tydovoimapalveluja.

Tavoitteet vuodelle 2026

e Qikea-aikainen lakisdaateinen tyovoimapalvelu

e Tyodllistymisen tukeminen — yksil6lliset valmennuspolut ja
tyottomyysjaksojen lyhentaminen

e Kohtaannon parantaminen — tydnantajayhteistyon vahvistaminen
ja kansainvalisen rekrytoinnin edistaminen seka tyévoiman
lilkkuvuuden tukeminen

e Tiedolla johtamisen ja Power Bl -raportoinnin kehittaminen ja
hyédyntaminen paatoksenteon tukena

e Oppilaitosyhteistyon edistaminen ja koulutusratkaisuiden
etsiminen tyoeldman tarpeisiin

e Henkiloston hyvinvointi ja osaamisen kehittaminen

e Yhdenvertaisuus ja saavutettavuus — kehitetdaan heikossa
tyomarkkina-asemassa olevien palvelua

e Tehokas resurssien kayttd — painotus vaikuttavuuteen, kehitetdan
tyollisyysalueen ja kuntien itse tuottamia palveluita

Tyollisyysalueen talousarvioprosessi

Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysalueen talous ja taloudenpito ovat osa
vastuukunnan talousarviota, taloussuunnittelua ja kirjanpitoa. Naissa
tyollisyysalueen talous on omana vastuualueenaan. Tyollisyysalueen
tehtavien hoito rahoitetaan sita varten kohdennetuilla valtionosuuksilla
seka sopijakuntien tyéllisyyteen mahdollisesti osoittamilla taloudellisilla
lisdresursseilla.Talousarvioon tehtavista muutoksista paattaa
vastuukunnan valtuusto.

Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysalueesta tehdyn kuntien vélisen
sopimuksen mukaisesti tyollisyysaluelautakunta on pyytanyt
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tyollisyysalueen kuntia antamaan lausuntonsa talousarvioluonnoksesta
vuodelle 2026. Lausunto on pyydetty toimittamaan Jamsan kaupungille
5.11.2025 mennessa. Kuntien lausunnoissa esiin tuotiin mm. kustannusten
hallinnan ja talouden seurannan tarkeys, mahdollisuus kuntakohtaiseen
lisdresursointiin tarvittaessa, resurssien kohdentuminen mahdollisimman
tehokkaasti ja vaikuttavasti asiakkaiden palveluihin ja talouden
raportoinnin kehittdminen. Kuntien antamat lausunnot ovat tdman asian
liitteena.

Tyollisyysalueen talousarvioesitys vuodelle 2026

Vuosi 2026 on toiminnan vakiinnuttamisen ja kehittamisen vuosi.
Tyollisyysalue vahvistaa paikallista toimintamallia, yhdenvertaisia palveluja
ja kuntien, tyénantajien ja koulutustoimijoiden yhteistyota tavoitteena
vakaa ja vaikuttava toiminta.

Tyollisyysaluelautakunnan vastuualueena ovat lakisaateiset
tyovoimapalvelut. Tyollisyysalueen talous jakautuu kahdelle
padkustannuspaikalle, jotka ovat keskitetyt palvelut (kustannuspaikka
12000) ja henkil6asiakaspalvelut (kustannuspaikka 12500).
Kuntakohtaisesti kohdentuvat kustannukset kirjataan kuntakohtaisille
kustannuspaikoille (kustannuspaikat 12100-12800).

Kunnissa lausunnoilla olleeseen talousarvioesitykseen on vastuukunnan
sisdisen ohjeistuksen mukaisesti tehty muutos henkiléstokustannuksiin,
joihin on varattu 3,18 %:n korotusvaraus.

Henkilostokustannukset ennen muutosta:
2 680 000 euroa

Henkilostokustannukset muutoksen jalkeen:
Keskitetyt palvelut 958 380 euroa
Henkil6asiakaspalvelut 1 968 221 euroa
Yhteensd 2 926 601 euroa

Henkildstokustannuksiin sisdltyvat valmennuspalvelun
henkilostokustannukset 128 731 euroa, jotka eivat kohdennu Keuruulle ja
Mantta-Vilppulaan ja jotka jatetdan huomioimatta ndiden kuntien
laskutuksessa.

Henkilostoresurssi pitaa sisallaan yhteensa 49,5 HTV:ta, josta arviolta 14,3
HTV:ta kohdentuu keskitettyihin palveluihin, 35,2 HTV:ta
henkil6asiakaspalveluihin ja 0,5 HTV:ta madardaikaiseen hanketyohon.
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Ehdotus

Paatos

Liitteet

Ehdotus tyollisyysalueen talousarvioksi 2026

Keskitetyt palvelut
Henkildstokustannukset
Palvelujen ostot

Aineet, tarvikkeet, tavarat
Muut toimintakulut
Yhteensa

Henkil6asiakaspalvelut
Henkilostokustannukset

Palvelujen ostot

Yhteensa

Kuntakohtaisesti kohdentuvat palvelut
Palvelujen ostot

Avustukset

Yhteensa

Talousarvio yhteensa

Toimivalta, johon pdatos perustuu:
Hallintosaanté 30 §

Tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti

Eteldisen Keski-Suomen tydllisyysaluelautakunta hyvaksyy liitteena olevan
vuosien 2026-2029 talousarvioesityksen ja esittda sen hyvaksyttavaksi

958 380 euroa
470 000 euroa
10 000 euroa
125 000 euroa
1563 380 euroa

1968 221 euroa
62 500 euroa
2030721 euroa

140 000 euroa
882 656 euroa
1032 466 euroa

4 616 757 euroa

kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Numero Otsikko

Liite 7 Talousarvio 2026 / tavoitteet ja riskienhallinta / Eteldisen

Keski-Suomen tyollisyysalue

Liite 8 Raportti / talousarvioesitys 2026 ja suunnitelmavuodet 2026-

2028 / Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysalue

Liite 9 Lausunto talousarviosta 2026 / Eteldisen Keski-Suomen

tyollisyysalue / Toivakka

Liite 10 Lausunto talousarviosta 2026 / Eteldisen Keski-Suomen

tyollisyysalue / Multia
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Numero
Liite 11

Liite 12

Liite 13

Liite 14

Liite 15

Otsikko

Lausunto talousarviosta 2026 / Eteldisen Keski-Suomen
tyollisyysalue / Joutsa

Lausunto talousarviosta 2026 / Eteldisen Keski-Suomen
tyollisyysalue / Luhanka

Lausunto talousarviosta 2026 / Eteldisen Keski-Suomen
tyollisyysalue / Petdjavesi

Lausunto talousarviosta 2026 / Eteldisen Keski-Suomen
tyollisyysalue / Keuruu

Lausunto talousarviosta 2026 / Eteldisen Keski-Suomen
tyollisyysalue / Mantta-Vilppula
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Lisatalousarvio 2025 / Eteldisen Keski-Suomen tyéllisyysalue

EKStyla 19.11.2025 § 58
2512/02.02.02/2025

Valmistelu tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti p. 044 901 8420

Tyollisyysalueen osalta Jamsan kaupungin lisdtalousarvioon on otettu
huomioon liitteessa kuvatut muutokset kuntakohtaisille kustannuspaikoille
12100-12800. Kuntakohtaisten kustannuspaikkojen kustannukset
muodostuvat asiakkaiden palvelutarpeen mukaisesti.

Vuoden 2025 talousarviosta poiketen kuntakohtaisiin kustannuksiin
perustuva laskutus kirjautuu tilille 3530 ja ulkopuolisten valmennus- ja
koulutuspalveluiden kustannukset tilille 4300.

Kustannuspaikkaan 12000 ei ole kohdistunut lisatalousarviomuutoksia.
Taman hetken arvion mukaan tyollisyysalueen kustannukset toteutuvat
jonkin verran talousarviota pienempina.

Tyollisyysalueen tuottama valmennuspalvelu sisaltyy kustannuspaikan
12000 henkildstokuluihin. Valmennuspalvelun kustannukset ovat noin 125
000-135 000 euroa, lopulliset kustannukset maaraytyvat toteutuneen
kustannuksen perusteella. Tyollisyysalueen tuottaman valmennuspalvelun
kustannukset eivat kohdennu Keuruun ja Mantta-Vilppulan kaupungeille,
koska ne ovat tuottaneet valmennuspalvelut itse vuonna 2025.

Yhteistoimintasopimuksen kohdan 8./6. mukaisesti vuoden lopussa tai
viimeistddn talousarviovuotta seuraavan vuoden helmikuussa

kuntien maksuosuudet ensisijaisesti tasataan vastaamaan toteutuneita
kustannuksia.

Toimivalta, johon paatds perustuu:

Ehdotus

Paatos

Liitteet

Hallintosaanto 30 §
Tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti
Tyollisyysaluelautakunta merkitsee lisatalousarviomuutokset tiedoksi.

Ehdotus hyvaksyttiin.
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Numero Otsikko

Liite 16

Lisatalousarvio 2025 / Eteldisen Keski-Suomen tyo6llisyysalue



Jamsan kaupunki Poytakirja 8/2025 23

Eteldisen Keski-Suomen 19.11.2025
tyollisyysaluelautakunta

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 49, § 50, § 51, § 54, § 55, § 56, § 57, § 58

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantdéonpanoa, ei saa
kuntalain 136 §:n mukaan hakea muutosta.
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Eteldisen Keski-Suomen 19.11.2025
tyollisyysaluelautakunta

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 52, § 53

OIKAISUVAATIMUSOHIJEET

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

— se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
— kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen
tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Jamsan kaupungin kirjaamoon
madrdajan viimeisena pdivana ennen kirjaamon aukioloajan
paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
ndytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdaessa
tavallista sahkoista tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena paivana viestin
[ahettamisesta.

Kunnan jdsenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman
paivan kuluttua siita, kun poéytakirja on nahtavana yleisessa
tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsendisyyspaiva,
vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipdivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdadan, on Eteldisen Keski-
Suomen tyollisyysaluelautakunta.
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Kirjaamon yhteystiedot:

Jamsan kaupunki

Paattilantie 2

42100 Jamsa

kirjaamo(at)jamsa.fi

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9-15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisdlto

Poytakirja

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja
tayttad vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

e paatos, johon haetaan oikaisua

e miten paatosta halutaan oikaistavaksi
o milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta,
postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatos voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viesting,
yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myos sahkdpostiosoite.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Jamsan
kaupungin kirjaamosta.

Poytakirja on 26.11.2025 viety nahtavaksi yleiseen tietoverkkoon.

Asianosaiselle ldhetettaviin oikaisuvaatimusohjeisiin merkitdan
lahettamispaiva.

Paatos on annettu asianosaiselle tiedoksi kirjeelld, joka on lahetetty
XX XX XXXX.

Paatos on annettu asianosaiselle tiedoksi sahkopostilla, joka on
l[ahetetty XX.XX.XXXX.



