Kelpoisuusvaatimusten vahvistaminen / palveluohjaaja, palvelupaillikko,

varhaiskasvatuspaallikko

Sivla 29.01.2026
48/01.01.01/2026

Valmistelijat: varhaiskasvatusjohtaja Maija Jaaskeldinen p. 040 507 9571 ja
sivistystoimenjohtaja Leena Kilpeldinen p. 0400 542 062

Kaupunginhallitus hyvaksyi (1.12.2025 § 289) henkilésto- ja
koulutussuunnitelman vuodelle 2026.

Dynasty tietopalvelu : Jdmsan kaupunki

Valtuusto on hyvaksynyt 8.12.2025 § 63 vuoden 2026 talousarvion ja
taloussuunnitelman vuosille 2027-2028

Dynasty tietopalvelu : Jdmsan kaupunki

ja kasitellyt henkil6sto- ja koulutussuunnitelman 8.12.2025 (64 §).
Dynasty tietopalvelu : Jamsan kaupunki

Henkildstojaosto on paattanyt suunnitelman toimeenpanosta 17.12.2025
§61.

Hyvaksytyn henkilostésuunnitelman mukaisesti taytettavaksi tulevat
seuraavat virat, joihin tulee maaritella kelpoisuusvaatimukset:

palveluohjaaja (2 kpl, 1 vakinainen ja 1 maaraaikainen, 3 vuotta)
palvelupaallikkd (madraaikainen, 2 vuotta)
varhaiskasvatuspaallikko (vakinainen)

Hallintosdannon 50 § sdadetdaan kelpoisuusvaatimuksista seuraavaa:

Viran tai toimen tayttdva viranomainen vahvistaa ao. tehtavan
edellyttamat kelpoisuusvaatimukset, ellei erityislainsdadannossa ole
muuta saddetty tai maaratty. Mikali viranhaltijan tai tyontekijan tyohon
ottaminen kuuluu viranhaltijan toimivaltaan, ylempi, monijaseninen
toimielin vahvistaa kelpoisuusehdot. P4atos on tehtava ennen kuin virka
tai toimi julistetaan haettavaksi. Viran, johon kaupunginvaltuusto valitsee
viranhaltijan, kelpoisuusehdot maarittelee kuitenkin kaupunginhallitus.

Kelpoisuusvaatimukset

palveluohjaaja:
soveltuva ylempi korkeakoulututkinto

palvelupdallikkd
soveltuva ylempi korkeakoulututkinto

varhaiskasvatuspaallikko:
soveltuva ylempi korkeakoulututkinto seka varhaiskasvatuslain (540/2018)
31 § mukainen paivakodin johtajan kelpoisuus
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Virkahakuilmoituksessa tdsmennetdaan muodollista kelpoisuutta
taydentavia, tydnantajan asettamia lisdvaatimuksia, jotka liittyvat
esimerkiksi tydkokemukseen ja osaamisalueisiin.

Toimivalta, johon paatos perustuu:
Jamsan kapungin hallintosdanto 50 §

Ehdotus Sivistystoimenjohtaja Leena Kilpeldinen

Sivistyslautakunta vahvistaa kelpoisuusehdot seliteosan mukaisesti.
Tama pykala tarkastetaan kokouksessa.

Paatos



