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Osallistujat
Nimi Tehtava

Lasna Peltonen Tuula puheenjohtaja
Liukkonen Jarmo varapuheenjohtaja
Jatkola Jussi jasen
Koivunen Piia jasen
Kokko Pauliina jasen
Kuismin Raakel jasen
Lampinen Seppo jasen
Parviainen Kari jasen
Rannikko Auli jasen
Salminen llkka jasen
Vaissi Juho jasen
Valvanne Sakari jasen

Muu Satu Soutolahti esittelija

Eeva Heininen poytakirjanpitaja
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Tyojarjestyksen hyvaksyminen

EKStyla 28.01.2026
Jamsan kaupungin hallintosdanto:
- § 147 Asiat kasitelldan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei
toimielin toisin paata.
- § 148 Toimielin voi esittelijan ehdotuksesta tai puheenjohtajan
ehdotuksesta ottaa enemmistopaatoksella kasiteltavaksi asian, jota ei

ole mainittu kokouskutsussa.

Paatos
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4
Eteldisen Keski-Suomen ty6llisyyslautakunta / kokoukset ja menettelytavat 1.1.-31.12.2026

EKStyla 28.01.2026
122/00.01.02/2026

Valmistelu tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti p.044 901 8420

Jamsan kaupungin hallintosdannon IV osassa on kokousmenettelyd koske-
vat maaraykset.

Kokousaika ja -paikka

Jamsan kaupungin hallintosadannén 136 § mukaan toimielin paattaa
kokoustensa ajan ja paikan. Kokous pidetaan myds, milloin puheenjohtaja
katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmist6 toimielimen jasenista tekee
puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitamisesta ilmoittamansa asian
kasittelya varten. Tall6in puheenjohtaja maaraa kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

Puheenjohtajan paatoksella kokous voidaan jarjestaa myos
etdakokouksena. Sahkoisesta kokouksesta on annettu maaradykset
hallintosaannon 134 §:ssa.

Kokouskutsu ja kasiteltavat asiat
Hallintosdannon 137 § mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai ha-
nen estyneena ollessa varapuheenjohtaja.

Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat
asiat. Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatcksentekota-
paa noudatetaan kunkin asian kohdalla. Jos asia kasitelldadn sahkoisessa
paatoksentekomenettelyssa, tulee kutsussa ilmaista, mihin mennessa asia
on kasiteltava sahkdisesti.

Esityslista, joka sisadltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset
toimielimen paatoksiksi, ldhetetaan tai julkaistaan kokouskutsun yhteydes-
sd, jos eivat erityiset syyt ole esteend. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheis-
materiaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehddaan merkinta
salassapidosta.

Jamsan kaupungin toimintatavan mukaisesti kokouskutsu ja siihen liittyva
aineisto julkaistaan sahkoisessa kokousjarjestelmassa.
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Kokouskutsu toimitetaan myds tiedotusvalineiden kadyttdon, ei kuitenkaan
salassa pidettavat ja ei-julkiset asiakokonaisuudet. Myds kaupungin
nettisivuilla julkaistaan vain julkiset asiat.

Esittelija
Tyollisyysaluelautakunnan kokouksessa asiat esittelee
tyollisyysaluejohtaja.

Lasndolo toimielimen kokouksessa

Hallintosdannon 142 § mukaan kaupungin toimielinten kokouksissa on
jasenten ja esittelijan lisdksi lasndolo- ja puheoikeus kaupunginhallituksen
puheenjohtajalla ja kaupunginjohtajalla.

Toimielin paattaa muiden henkildiden lasnaolo- ja puheoikeudesta. Toimi-
elin voi paattaa asiantuntijan kuulemisesta yksittdisessa asiassa.
Asiantuntija voi olla lasna kokouksessa asiasta kaytavan keskustelun
paattymiseen asti.

Kaupunginhallitus voi maarata toimielimeen edustajansa, jolla on lasndolo-
ja puheoikeus toimielimen kokouksessa.

Muiden kuin edellda mainittujen henkildiden lasndolosta ja puheoikeudesta
paattaa asianomainen toimielin.

Varajasenen kutsuminen

Hallintosdannon 141 § mukaan toimielimen jasenen, joka on estynyt saa-
pumaan kokoukseen, on kutsuttava varajdsen sijaansa. Milloin jasen on
esteellinen kasittelemaan jotakin asiaa kokouksessa tai esteen vuoksi ei voi
osallistua jonkin asian kasittelyyn, han voi kutsua varajasenen kokoukseen
sitd asiaa kasittelemaan. Myos puheenjohtaja, esittelija tai toimielimen
sihteeri voi toimittaa kutsun varajasenelle.

Poytdkirjan laatiminen, tarkastaminen ja nahtdavana pitaminen:
Hallintosdannon 157 §:n mukaan poytakirjan pitamisesta ja sisallosta
vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja poytakirjanpitaja
ovat eri mieltd kokouksen kulusta, poytéakirja laaditaan puheenjohtajan
ndakemyksen mukaan. Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmen-
taa poytakirjanpitaja. Poytakirja tarkastetaan ja pidetdan yleisesti nahtava-
nd toimielimen paattamalla tavalla. Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja
tarkastaa sahkoisesti. Sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa tehtyja
paatoksia koskeva poytakirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen ennen
kokousta.
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Ehdotus

Paatos

Liitteet

Toimivalta, johon paatos perustuu:
Hallintosaanto

Tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti

Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysaluelautakunta paattda seuraavat
menettelytavat:

1. Lautakunta paattaa kokoontua vuoden 2026 aikana kahdeksan kertaa,
tammi-, helmi-, huhti-, touko-, elo-, syys-, marras- ja joulukuussa.

2. Kokouskutsuna toimiva esityslista julkaistaan luottamushenkildiden
verkkopalvelussa vahintdan kolme paivdaa ennen kokousta tai esityslista
lahetetaan sahkopostilla.

3. Varsinainen jasen ilmoittaa esteesta viipymatta suoraan varajasenelleen
seka lautakunnan péytakirjanpitajalle.

4. Poytakirjanpitdjana toimii tyollisyyspaallikko;

5. Kokouksessa voidaan kuulla asiantuntijoita, jotka ovat paikalla
ainoastaan ko. asian kasittely ajan (ei paatoksentekohetkelld).
6.Lautakunta antaa poytakirjan tarkastuksen kussakin kokouksessa
mahdollisuuksien mukaan vuorotteluperiaatetta noudattaen valittavan
kahden jasenen tehtavaksi. Poytdkirja tarkastetaan viimeistaan kokouksen
jalkeisen viikon tiistaina. Poytakirjat allekirjoitetaan sahkoisesti.

7. Tarkastettu poytakirja julkaistaan Jamsan kaupungin verkkosivuilla
www.jamsa.fi poytakirjan tarkastuksesta seuraavana pdivana kuntalain
140 §:n mukaan.

8. Kuntalain alaiset julkiset viranhaltijapaatokset julkaistaan kaupungin
verkkosivuilla www.jamsa.fi paatoksenteon jalkeen.

9. Mikali poéytakirjan tarkastaminen tai julkaisu yleisesti nahtaville ajoittuu
arkipyhaan, siirtyy seka tarkastaminen etta julkaisu seuraavaan
arkipaivaan.

Numero Otsikko
Liite 1 Tyollisyysaluelautakunnan alustava tyosuunnitelma kevaalle
2026
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Tyollisyysaluejohtajan ajankohtaiskatsaus

EKStyla 28.01.2026

Valmistelu tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti p. 044 901 8420

Tyollisyysaluejohtaja tiedottaa Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysalueen
lautakunnalle ajankohtaisista asioista:

e Tilastoja vuoden 2025 palvelusta

e Tyodllisyysohjelman valmistelun tilanne

o Nuorten rekrytointituki

e Menossa olevat lakimuutokset ja vaikutus palveluun

Toimivalta, johon paatos perustuu:
Hallintosdaanto § 30 / Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysaluelautakunnan
tehtavat ja toimivalta

Ehdotus Tyodllisyysaluejohtaja Satu Soutolahti

Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysaluelautakunta merkitsee tiedoksi
tyollisyysaluejohtajan katsauksen ajankohtaisiin asioihin.

Paatos
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Tyollisyysalueen valmennuspalveluiden kustannustenjako

EKStyla 28.01.2026
121/02.05.00/2026

Valmistelija tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti, p . 044 901 8420

Eteldisen KeskiSuomen tyollisyysalueella vuonna 2025 lakisdateisia
valmennuspalveluja ovat yhteistydsopimuksen mukaisesti tuottaneet
oman kunnan asiakkaille Keuruu ja Mantta-Vilppula. Tyollisyysalue on
tuottanut Jamsan, Joutsan, Luhangan, Multian, Petdjaveden ja Toivakan
asiakkaiden valmennuspalvelut omana tyéna.

Tyollisyysalueen tuottaman valmennuspalvelun kustannukset ovat liitteen
erittelyn mukaisesti yhteensa 122 770,48 euroa. Kustannustenjako vuoden
2025 valmennuspalveluista on seuraava:

Joutsa 14 442,81 €
Jamsa 80 094,00 €
Luhanka 2292,24 €
Multia 4 783,61 €

Petdjavesi 13 573,48 €
Toivakka 7584,34 €

Tyollisyysalueen tuottamassa valmennuspalvelussa on toteutunut
valmennuksia seuraavasti:

Tyonhakuvalmennus 53 asiakasta, yhteensa 72 tapaamiskertaa
Uravalmennus 88 asiakasta, yhteensa 222 tapaamiskertaa
Tyohonvalmennus 25 asiakasta, yhteensa 57 tapaamiskertaa

Yhteensa 166 asiakasta ja 351 tapaamiskertaa. Valmennukset ovat
toteutuneet pienryhmissa tai yksilotapaamisina.

Asiakaskohtainen hinta omana tyona toteutettavalle valmennuspalvelulle
on ollut 739,58 euroa /asiakas. Ensimmaisena vuonna palvelun
kustannusta on nostanut palvelusuunnittelu, joka vei tydaikaa varsinkin
kevadn 2025 aikana. Valmennusten asiakaspalvelu kdynnistyi vahitellen
helmi-maaliskuun 2025 aikana.

Tilastotietoa valmennuspalvelun vaikuttavuudesta ei vield kirjaudu
valtakunnalliseen seurantaan, mutta palveluiden vaikuttavuuden
seurantaa kehitetdan seka valtakunnallisesti etta alueellisesti.
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Ehdotus

Paatos

Liitteet

Toimivalta, johon paatos perustuu:
Hallintosaanto 30 §

Tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti

Tyollisyysaluelautakunta merkitsee tiedoksi Eteldisen Keski-Suomen
tyollisyysalueen tuottamien valmennuspalveluiden kustannustenjaon.

Numero Otsikko
Liite 2 Valmennuspalvelun kustannukset ja kustannustenjako 2025 /
tyollisyysalue
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Kunnille ja tydvoimaviranomaisille maksettujen tyovoimapalveluiden jarjestamisvastuun siirtoon
liittyvien korvausten tasaus

EKStyla 28.01.2026
121/02.05.00/2026

Valmistelija tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti, p. 044 901 8420

Tukien palveluvelan korvaukset

TE-palvelut 2024 -uudistuksen yhteydessa kunnille siirtyneiden
lakisaateisten tyovoimapalveluiden myo6ta uusille tydvoimaviranomaisille
siirtyi myos palveluvelkaa, joka oli muodostunut ennen vuotta 2025
tehtyjen tukipdatosten kautta (harkinnanvarainen kulukorvaus,
palkkatuki).

Ty6- ja elinkeinoministerio maksoi huhtikuussa 2025 valtioneuvoston raha-
asiainvaliokunnan puoltamana tydvoimapalveluiden jarjestamisesta
annetun lain ja eraiden siihen liittyvien lakien voimaanpanosta annetun
lain (383/2023), jaljempéana voimaanpanolain, 6 §:n 3 momentissa ja 11
§:n 2 momentissa tarkoitetut korvaukset kunnille ja
tyovoimaviranomaisille liitetaulukon mukaisesti. N&illa korvauksilla
katettiin tyollisyysalueella vuoden 2025 aikana maksatusvelkaa.

Jamsan kaupungin kirjanpidossa saatu korvaus kirjattiin tasetilille 1826,
josta on vuoden 2025 aikana maksettu tukia tehtyjen maksatuspaatdsten
mukaisesti ja seurattu palveluvelan kasittelyn tilannetta kuntakohtaisesti.

Tukien palveluvelan korvauksista vapautui kdyttamattomana 269 353,22
euroa. Paatoksen mukaisesti tama summa jaa tydvoimaviranomaisille, eika
valtio seuraa vapautunutta rahaa. Korvauksia vapautui, koska osa
palkkatukijaksoista jai toteutumatta, toteutui arvioitua kulua pienempana
ja lisdksi harkinnanvaraisissa kulukorvauksissa osa hakemuksista oli
perusteettomia tai kohdistui samaan ajanjaksoon.

Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysalueen yhteistoimintasopimuksen ja
vuodelle 2025 laaditun talousarvion mukaisesti asiakkaille maksettavat
tuet ovat kuntakohtaisesti kohdentuvia palveluita.

Arvio vapautuneista palveluvelan korvauksista on seuraava:
Joutsa: palautetaan 41 425,78 euroa

Jamsa: palautetaan 78 897,46 euroa
Keuruu: palautetaan 44 937,49 euroa
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Ehdotus

Paatos

Liitteet

Luhanka: ei tasattavaa

Multia: palautetaan 4 161,57 euroa
Mantta-Vilppula: palautetaan 55 194,46 euroa
Petajavesi: palautetaan 27 887,11 euroa
Toivakka: palautetaan 16 849, 35 euroa

Summat vahvistuvat Jamsan kaupungin tilinpaatdksen 2025 valmistuttua.

Esitdn, ettd lautakunta paattad palauttaa vapautuneet palveluvelan
korvaukset kunnille. Palautus ei vaikuta tyollisyysalueen tulokseen, koska
palveluvelan korvausta on kasitelty vastuukunnassa tasetilill.

Lomapalkkavelka

Voimaanpanolain 6 §:n 3 momentin mukaan valtio korvasi kuntien ja
kuntayhtymien vastuulle siirtyvan lomapalkkavelan. Lomapalkkavelan
maara maaraytyi henkiloston siirtohetken eli 1.1.2025 tilanteen mukaan.
Korvauksen maara vastasi sitd maaraa, jonka valtio olisi ollut velvollinen
kattamaan tilanteessa, jossa jarjestamisvastuu ei olisi siirtynyt.

Paatoksen mukaisesti lomapalkkavelka korvattiin niille kunnille, jotka ovat
ottaneet vastaan valtiolta siirtynytta henkil6stoa tyévoimapalveluiden
jarjestdamisvastuun siirron yhteydessa. Jamsan kaupunki sai korvauksena
306 388,25 euroa. Tama summa kirjattiin Jamsan tasetilille 2630, mista se
kirjattiin tyollisyysalueen kirjanpitoon tulosvaikutteisesti heindakuulle 2025.

Lomapalkkavelan korvauksella on katettu henkildstékuluja vuonna 2025,
eika tasta korvauksesta synny palautettavaa tyollisyysalueen kunnille.

Toimivalta, johon paatos perustuu:
Hallintosaanto 30 §

Tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti

Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysalueen tyollisyysaluelautakunta paattaa
palauttaa kunnille ja tydvoimaviranomaisille maksettujen
tyovoimapalveluiden jarjestamisvastuun siirtoon liittyvat vapautuneet
korvaukset Jamsan tilinpaatoksen valmistuttua.
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Numero
Liite 3

Liite 4
Liite 5

Otsikko

Paatos / Kunnille ja tydvoimaviranomaisille maksettavat
tyovoimapalveluiden jarjestamisvastuun siirtoon liittyvat
korvaukset / Ty6- ja elinkeinoministerio

Raportti 2025 / tasetili 1826 / tyollisyysalue

Laskelma palveluvelan korvausten tasauksesta / tyollisyysalue
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8
Viranhaltijoiden paatokset

EKStyla 28.01.2026
Tyollisyysaluejohtaja

19.12.2025 § 22 455 muutosturvakoulutuksen hankinta / Cimson /
Kirjanpitotaitojen ja kirjanpitotaitojen paivittaminen

Tyollisyyspaallikko

29.12.2025 § 66  Tyodllisyysasiantuntijan valinta / Jamsa

29.12.2025 § 67  Tyodllisyysasiantuntijan valinta / Mantta-Vilppula
30.12.2025 § 68 Huppareiden hankinta tyollisyysalueen henkildstoélle

Ehdotus Tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti

Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysaluelautakunta merkitsee paatokset
tiedoksi ja toteaa, ettd otto-oikeutta ei kayteta.

P&aatos
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Kuukausiraportti 12/2025 (Eteldisen Keski-Suomen ty6llisyysalue)

EKStyla 28.01.2026
8/02.02.02/2026

Valmistelija tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti, p. 04490184208

Vuonna 2025 Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysalueella ovat olleet
kaytOssa seuraavat kustannuspaikat:

12 000 Keskitetyt palvelut

77 500 Kunnilta laskutettavat palvelut

81 500 Rahoitus (pankkitilin luoton korko)

12 100-12 800 Kuntakohtaiset kustannuspaikat

Kustannuspaikalle 12 000 on kirjattu kaikki tyollisyysalueen
henkilostokulut ja muut yhteiset kulut. Kustannuspaikka 77 500
perustettiin kesken toimintavuoden helpottamaan laskutusten
muodostamista. Lisaksi kustannuspaikalla 81 500 on rahoituksen osuus.

Tyollisyysalueen vuoden 2025 yhteisten kustannusten tulos muodostuu
ndiden kolmen kustannuspaikan kokonaisuudesta.

Kuntakohtaisille kustannuspaikoille 12 100-12 800 on kirjattu asiakkaille
maksetut tuet seka tydvoimakoulutusten ja valmennusten kulut.

Tyollisyysalueen yhteisten kustannusten tulos 1-12 /2025

TOIMINTATUOTOT

Kuntien kuukausittainen laskutus 3153 588,00 euroa
Muut laskutus 12 757,00 euroa

66 778,93
Toimintatuotot yhteensa 3355 894,41

TOIMINTAKULUT
Kustannukset 12000 ja 77500 yhteensa -3 443 148,92

RAHOITUSKULUT
Kustannuspaikka 81 500 -2703,24
Toimintakulut yhteensa -3445 852,16

Tyollisyysalueen tuloslaskelman 01-12 / 2025 mukaisesti tyollisyysalueen
kustannuspaikkojen 12 000, 77 500 ja 81 500 toimintakulut ovat
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kokonaisuudessaan -3 443 148,92 euroa. Toimintakulujen ylitys on 2,85 %
talousarviosta.

Toimintakulujen muodostumisesta

Henkilostokulut olivat 2 709 256,03 euroa. Kun tastd vahennetaan kunnilta
laskutetut ja tyollisyysalueelle tulona kirjautuneet
- Jamsan osuus tyollisyyspaallikon henkilostokuluista 8 005,82 euroa
- Mantta-Vilppulan osuus yhteisen viran henkilostdkuluista 13 215,88
euroa
- Tyollisyysalueen tuottaman valmennuspalvelun henkilostokulut
116 367,81 euroa
- Jamsan sivistyspalveluihin siirtyneen henkilén henkilostokulut
21 751,15 euroa

tyollisyysalueen henkiléstdkulujen toteuma on yhteensa 2 578 155,68
euroa eli ne ylittyivat talousarvioon nahden 61 469,68 eurolla. Ylityksen
suuruus on 2 % arvioiduista henkiléstomenoista.

Ylitykseen vaikutti se, etta talousarvion henkil6stokustannukset
perustuivat arvioon TE-toimistosta siirtyneen henkiléston keskipalkoista
tehtavankuvittain. Lopulliset siirtyvan henkiloston kokonaispalkat saatiin
Jamsan kaupungille tietoon vasta joulukuussa 2024.

Vuonna 2025 henkilostokuluja nostivat lisaksi tasopalkkajdrjestelmaan
siirtyminen, tyollisyysalueen osalta palkkojen harmonisointi seka 2,5 %:n
yleiskorotus.

Jarjestamissuunnitelmaa hyvaksyttdessa arvio TE-toimistosta siirtyvasta
henkilostosta oli 37 HTV:tta, mika perustui arvioon Keski-Suomen TE-
toimistosta siirtyvan henkiloston maarasta. Maara taydentyi Pirkanmaan
TE-toimistosta siirtyneilla henkil6illa seka Ely-keskukselta ja KEHA-
keskukselta siirtyneilla henkildilla ollen lopulta 44 HTV:tta.

Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysalueen jarjestamissuunnitelmassa
sovittiin, ettda mikali liikkeenluovutushetkelld osa palveluiden
toteuttamiseen tarvittavista viroista ei ole taytetty, tydllisyysalueen
henkilostomaaraa taydennetaan tarvittaessa uusilla rekrytoinneilla.
Henkildston siirto ja henkilostomaaran taydentaminen toteutui
seuraavasti:

37 Siirtyneita henkil6ita, joista yksi siirtyi toisen sijaisena
44,0  Siirtyneita tehtavia (HTV), joista
7,0 tayttamattomina siirtyneita (HTV).
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9,5 Henkilostomaara taydennettiin vakituisilla rekrytoinneilla
(HTV). Huomioitu henkildstoresurssin lisdystarve omasta
valmennustuotannosta, 2,4 HTV:tta.

1,0 Lisaksi talousarviossa hyvaksytty maardaikainen resurssi
palveluvelan purkuun (HTV).

Vuonna 2025 henkildstoresurssi toteutui lopulta seuraavasti (tilanne syksy
2025):

YHTEENVETO

47,8  Hensuun 2025 merkitty vakituinen HTV-maara

1,0 Hensuun 2025 merkitty maaraaikainen HTV-maara

44,7  Toteutunut vakituinen tyollisyysalueen HTV-resurssi

2,0 Toteutunut maaraaikainen tyollisyysalueen HTV-resurssi

RESURSSIN KOHDENTUMINEN JARJESTAYTYMISEN JALKEEN
33,0 Toteutuva henkildasiakaspalvelun HTV-resurssi
13,7  Toteutuva keskitetyn palvelun HTV-resurssi, jakautuen:

1,9 Johtaminen

2,7 Koordinoinnin resurssi

2,4 Yrityspalvelun resurssi

2,0 Maksatuksen ja tiedolla johtamisen resurssi

0,5 EURES-, muutosturva- ja koulutusneuvonnan resurssi
2,4 Valmennuspalvelun resurssi

1,0 Ammatinvalinta- ja uraohjaus

0,8 Puhelinpalvelu

Palvelujen ostot olivat yhteensd 576 489,98 euroa. Euromaaraisesti
suurimmat ylitykset talousarvioon ndahden olivat ICT-palveluiden,
toimistopalveluiden ja tulkkauspalveluiden kustannukset. Sen sijaan
asiantuntijapalvelut, matkustus- ja kuljetuspalvelut seka sosiaali- ja
terveyspalvelut toteutuivat arvioitua pienempina.

Kuntakohtaisesti kohdentuvat palvelut, kustannuspaikat 12100-12800
Kuntakohtaisille kustannuspaikoille kustannukset kohdentuvat asiakkaiden
tarpeiden mukaisesti. Kuntakohtaisten kustannuspaikkojen laskutus
kunnilta oli toteuman mukainen.

Lisatalousarvio laadittiin, koska kokonaisuutena kuntakohtaisesti
kohdentuvia palveluita toteutui talousarvioon ndhden vihemman.
Toteumaa pienensi myos se, etta Keuruu ja Mantta-Vilppula ovat
jarjestaneet valmennuspalvelut seka Joutsa, Jdmsa, Keuruu ja Mantta-
Vilppula kotoutumiskoulutukset omana tyéna.
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Naiden kustannuspaikkojen tuloksen pitéisi toteutua +/- 0 -tuloksena,
koska laskutus perustuu toteutuneisiin kustannuksiin. Vuoden 2025 osalta
kustannuspaikalla 12300 Keuruu on kirjautunut 30 euron alijaama, joka on
korjattu tammikuussa 2026. Alijadma johtui maksatuksen virheesta.
Kustannuspaikalla 12200 Jdmsa on laskutuksen virheellista ylijaamaa 86,28
euroa, mika korjautuu tilinpdatokseen mennessa.

Tyovoimapalveluiden jarjestamisvastuun siirtoon liittyvat korvaukset
TUKIEN SIDONTAAN LITTYVAT KORVAUKSET, TASETILI 1826

Kunnille ja tydvoimaviranomaisille maksettavat tydovoimapalveluiden
jarjestamisvastuun siirtoon liittyvat korvaukset on palveluihin
kohdistuneiden sidontojen osalta kirjattu tasetilille 1826. Palveluvelkaa
koskevat maksatuspaatokset on tehty. Palveluvelan kayttoa on seurattu
kuntakohtaisesti.

Muutoksenhaut ovat viela mahdollisia, ja niista mahdollisesti aiheutuvat
lisakustannukset kirjautuvat vuoden 2026 kustannuksiin.

LOMAPALKKAVELKA, TASETILI 2630

Valtio korvasi vuoden 2024 lomapalkkavelkaa tydévoimaviranomaisille.
Eteldisen Keski-Suomen tydllisyysalueelle korvaus oli 306 388,25 euroa.
Tama summa kirjattiin Jamsan tasetilille 2630, mista se kirjattiin
tyollisyysalueen kirjanpitoon tulosvaikutteisesti heindkuulle, josta aiheutui
se, ettd henkildstomenojen suuruus loppuvuoden osalta nayttaytyi liian
positiivisena ennen joulukuuta. Joulukuulle lomapalkkavelan muutos
kirjautui menopiikkina.

Tyollisyysalueen talouden seuranta

Vuonna 2025 tyollisyysalueen ajantasaista talouden seurantaa ovat
vaikeuttaneet tydvoimaviranomaisen valtakunnallisen tukijarjestelman ja
vastuukunnan talouden jarjestelmien yhteensovittaminen, valtiolta
siirtynyt ja vuoden 2025 aikana purettu tukien palveluvelka seka
laskutuskaytantojen muodostaminen tyollisyysalueiden ja kuntien vilille.
Lisaksi syksyn osalta seurantaan vaikutti em. lomapalkkavelan korvauksen
kirjaus.

Kunnille on erittain tarkeaa saada seurata taloutta mahdollisimman
ajantasaisesti ja realistisesti. Talouden seurantaa ja prosesseja kehitetdan
vuodelle 2026.

Toimivalta, johon paatos perustuu:

Hallintosaanto 30 §
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Ehdotus

Paatos

Liitteet

Tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti

Tyollisyysaluelautakunta merkitsee tiedoksi Eteldisen Keski-Suomen
tyollisyysalueen talouden kuukausiraportin ajalta 01-12 2025.

Numero
Liite 6
Liite 7
Liite 8

Otsikko

Tyollisyysalue / tuloslaskelma 12000, 77500 ja 81500
Tyollisyysalue / tuloslaskelma 12100 - 12800
Raportit tasetili 1826 / tyollisyysalue
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Kuntien tasauslaskut 2025 / Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysalue

EKStyla 28.01.2026
120/02.06.01/2026

Valmistelija tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti, p . 044 901 8420

Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysalueen yhteistoimintasopimuksen
mukaan: “Vuoden lopussa tai viimeistddn talousarviovuotta seuraavan
vuoden helmikuussa kuntien maksuosuudet ensisijaisesti tasataan
vastaamaan toteutuneita kustannuksia. Mikdli taseyksikélle syntyy
alijéémdd, voidaan sité lautakunnan esityksesté siirtdd seuraaville vuosille
katettavaksi. Mahdollinen taseeseen kertynyt ylijéiéimd voidaan palauttaa
jésenkunnille lautakunnan esityksestd. Kustannusten seurannan kannalta
kunnat tarvitsevat tiedon vuosittaisesta kustannuksesta, vaikka ylijgdmdd
ei palautettaisi.”

Kuntien kuukausittainen laskutus kay ilmi liitteissa.

Tyollisyysalueen yhteiset kustannukset ovat kirjautuneet
kustannuspaikoille 12 000 (keskitetyt palvelut), 77500 (kunnilta
laskutettavat palkat) ja 81500 (rahoitus). Kustannuspaikka 77500 otettiin
kayttoon kesken toimintavuoden helpottamaan laskutusta.
Tuloslaskelmassa naita kustannuspaikkoja tarkastellaan yhteenlaskettuna.

Vuoden 2025 talouden toteuman mukaisesti kustannuspaikkojen 12 000 ja
77500 tuloslaskelman mukaisesti kuukausittainen laskutus ei riita
kattamaan tyollisyysalueen yhteisia kuluja. Kuluista jaa kattamatta

90 652,79 euroa, joka on tarpeen kattaa tasauslaskuilla kunnille vuoden
2025 kustannustenjakoperusteella. Vuoden 2025 osalta peritaan
lisamaksuosuuksia seuraavasti:

Joutsa peritaan 6 813,49 euroa

Jamsa peritaan 37 812,01 euroa

Keuruu peritaan 16 486,72 euroa

Luhanka peritdan 1 080,42 euroa

Multia peritdan 2 256,04 euroa
Mantta-Vilppula peritdan 15 537,97 euroa
Petajavesi peritdaan 6 399,10 euroa
Toivakka peritdan 3 571,99 euroa

Tasauslaskutus yhteensa 89,957,75 euroa.
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Toimivalta, johon paatos perustuu:
Hallintosaanto 30 §

Tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti

Tyollisyysaluelautakunta merkitsee tiedoksi Eteldisen Keski-Suomen
tyollisyysalueen kuntien tasauslaskut 2025.

Tama pykala tarkastetaan kokouksessa.

Numero Otsikko
Liite 9 Tyollisyysalueen laskutuksen tasaus 2025
Liite 10  Raportti / kuntien kuukausittainen laskutus / tyollisyysalue



