Tyollisyysalueen talouden kehys 2027

EKStyla 20.05.2026 § 28
430/02.02.00/2026

Valmistelija tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti, p. 04490184208

Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysaluelautakunta on Jamsan kaupungin
organisaatioon kuuluva toimielin, joka vastaa tydvoimapalvelujen
jarjestamisesta yhteistoiminta-alueella vuoden 2025 alusta alkaen.
Yhteistoiminta-alueeseen kuuluu 8 kuntaa. Paatdksenteossa ovat mukana
Joutsa, Jamsa, Keuruu, Luhanka, Multia, Mantta-Vilppula, Petajavesi ja
Toivakka.

Yhteistoimintasopimuksen mukaisesti yhteistoiminta-alueen talous on osa
Jamsan kaupungin talousarviota, taloussuunnittelua ja kirjanpitoa.
Tyollisyysalueen toiminnasta on muodostettu kirjanpidollinen taseyksikko,
jolla yhteistoiminta-alueen piiriin kuuluvan toiminnan talous eriytetdaan
kirjanpidossa. Taseyksikolle kohdistetaan tyollisyysalueen valittémat ja
valilliset kustannukset. Talousarvio on laadittava siten, etta edellytykset
yhteistoiminnan hoitamiseen turvataan.

Tyollisyysalueen taseyksikosta rahoitettavat palvelut pitavat sisallaan
kaikki lakisdateiset tydvoimaviranomaisen tehtavat.

Tyollisyysalueen toiminnan menot katetaan yhteistoiminta-alueeseen
kuuluvien kuntien maksuosuuksilla. Kuntien maksuosuudet maaradytyvat
yhteistoimintasopimuksessa sovittujen kustannustenjaon periaatteiden
mukaisesti. Tyollisyysalueen nettokustannuksista 50 % jaetaan laajan
tyottomyyden suhteessa ja 50 % kustannuksista jaetaan tyodikaisten
maardn suhteessa. Vuonna 2027 kustannustenjaossa kaytetdaan vuoden
2025 lopun tilastotietoja, jotka ovat myds valtionosuuslaskennan
perusteina.

Vuodelle 2027 laadittavan talousarvion suunnittelussa tulee huomioida
alueen heikentynyt tyollisyystilanne. Keskeisina lahtokohtina ovat
tyollisyysohjelman tavoitteet, riittdvien palveluiden takaaminen heikossa
tyollisyystilanteessa seka kuntien viranhaltijoiden kanssa kayty keskustelu
kuntien talouden tilanteesta. Lisaksi tulee huomioida Keha-keskukselta
mahdollisesti poistuvat tukitoiminnot, jotka tyollisyysalueet jarjestavat
vuoden 2027 alusta alkaen itse, ja varautua uuden palvelumallin
mukaisten palveluiden kehittamiseen hanketoiminnan kautta.

Alueen tyollisyystilanne 01-12/2025 (vuosikeskiarvo, vuosimuutos):
* Tyonhakijoita 4 400 (-0,7 %)
* Tyottomia tyonhakijoita 2 700 (+7,4 %)
* Tyottomien tyonhakijoiden osuus tyévoimasta 13,1 % (+1,1 %-
yksikkoa)
* Pitkaaikaistyottomia 1 000 (+28,6 %)
* Uusia avoimia tydpaikkoja 200 (-29,8 %)



Ehdotus

Paatos

* (Lahde: KEHA-keskus, Eteldisen Keski-Suomen tyéllisyysalueen
laajennettu tilastoseuranta, 01-12/2025, tutkija Miika Hakala)

Alueen tyollisyystilanne 03/2026:
* Tybnhakijoita 4 831
* Tyottomia tydnhakijoita 3 200 (03/2026)
* Tyottdmien tydnhakijoiden osuus tyévoimasta 15,8 % (03/2026)
* Pitkaaikaistyottomia 1 194
* Uusia avoimia tyopaikkoja 221
* (Lahde: Tyonvalitystilasto)

Tyonhakijoiden lisddntyneeseen maaraan vaikuttavat yritysten
rekrytointikyvyn lisaksi Kelan toimintamalleja ja toimeentulotukea
koskevat lakimuutokset, joiden my6ta toimeentulotukea saavia asiakkaita
on tullut lisaa tydnhakijoiksi. Alueella on mydés paljon lomautuksia.
Tyollisyysalueella asiantuntijakohtaiset asiakasmaarat ovat nousseet
hieman viime vuodesta, tilla hetkelld asiakkaita on keskimaarin 133
asiakasta/htv. Asiantuntijoittain asiakasmaarat vaihtelevat noin 110-160
asiakkaan valilla /htv.

Vuonna 2027 lisdkustannuksia henkilostomenoihin tulee aiheuttamaan
kunnissa toteutuvat yleiskorotukset.

Vuodelle 2027 esitetaan laadittavaksi tyollisyysalueen talousarvio
alustavasti 4 729 432 euron kokonaiskehyksen mukaisesti.

Toimivalta, johon pdatos perustuu:
Hallintosaanto § 30

Tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti

Tyollisyysaluelautakunta paattaa ohjata vuoden 2027
talousarviovalmistelua seuraavasti:

1) talousarviota valmistellaan 4 729 432 euron kokonaiskehyksen
mukaisesti ja

2) vuodelle 2026 laadittua tyollisyysohjelmaa paivitetaan tarvittavilta osin
vuodelle 2027-2028.

Ehdotus hyvaksyttiin.



