JAMSAN SEUDUN TOISEN ASTEEN KOULUTUKSEN YHTEISTYOSOPIMUS
1. Sopimukset osapuolet

Toisen asteen ammatillisen ja yleissivistivdn koulutuksen yhteistyon jarjestimiseksi alla mainittujen
oppilaitosten ylldpitdjat solmivat seuraavan yhteistydsopimuksen.

Oppilaitos Koulutuksen jarjestédji

Ammattiopisto Gradia, Jimsén toimipiste Jyviskylan koulutuskuntayhtymi Gradia
Jamsén lukio Jamsan kaupunki

Kuhmoisten yhtenéiskoulun lukio Kuhmoisten kunta

Jamsinjokilaakson musiikkiopisto Jamséan kaupunki

Jamsén tyOvéen opisto Jamsén kaupunki

Jamsin Kristillinen Kansanopisto Jamsén kristillinen opisto ry

Jamsin ja Kuhmoisten yhtendiskoulun lukioissa, Ammattiopisto Gradian Jimsén toimipisteessd,
Jamsén tyOvaenopistossa, Jimsédnjokilaakson musiikkiopistossa sekd Jimséan Kristillisessi
Kansanopistossa tarjotaan opiskelijoille mahdollisuus suorittaa ylioppilastutkintoon johtava lukion
oppimédrd, ammatillinen tutkinto sekd mahdollisuus osallistua vapaana sivistystyonijirjestettivain
opetukseen. Tydvienopisto jirjestdd vapaan sivistystyon sekd taiteen perusopetuksen yleisen
oppimédrin opintoja. Musiikkiopistossa opiskellaan taiteen perusopetuksen laajan oppimédrian
mukaisia opintoja. Jimsén Kristillisessd Kansanopistossa jérjestetdén kansanopiston
oppivelvollisuuskoulutusta ja muuta vapaan sivistystyon koulutusta.

Tavoitteena on edistdd oppilaitosten yhteistyoti ja vastata yhteiskunnan ja tyéeldimén muuttuviin
tarpeisiin. Tavoitteena on lisdté joustavia ja yksil6llisid opintopolkuja, esim. kaksoistutkinnot,
urheiluvalmennus. Yhteistyollé edistetéén erilaisia koulutusmahdollisuuksia sekd alueen koulutuksen
jarjestdjien toimintakykyé ja vetovoimaisuutta.

2. Hallinnon jérjestimisen perusteet

Toisen asteen yhteisty6td varten on johtoryhmd. Koulutuksen jérjestdjat nimedvét jésenet
johtoryhméén johtosddnnon mukaisesti. Johtoryhmén tehtavit on sdddetty johtosddnnossa.

3. Yhteisen toiminnan kustannusten jaon perusteet

Yhteisistd kustannuksista sovitaan erikseen koulutuksen jérjestdjien kesken. Oppilaitokset
sopivat tilojensa ja opetusvélineidensd keskindisestd kdytostd atheutuvista kustannuksista ja
kustannusten jaosta keskenddn. Oppilaitosten johtajat dokumentoivat sopimukset ja
tiedottavat niistd oppilaitosten ylldpitdjille.

4. Muut jérjestelyt

Koulutuksen jarjestéjat sitoutuvat edistiméén sopimuksessa kuvattua yhteisty6td voimassa olevien
lakien ja asetusten edellyttaméllé tavalla.

Téatd sopimusta on tehty neljd saman sisdltoistd kappaletta, yksi jokaiselle sopijapuolelle. Sopimuskausi
on 1.1.2026-31.5.2029.
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