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Sivistystoimenjohtajan viran tehtäväjärjestelyt rekrytoinnin osalta ovat 
alkamassa. Kaupunginhallitus on 15.6.2026 §  133 päättänyt viran 
kelpoisuusehdot ja haastatteluryhmän, johon sivistysalutakunta on 
edustajansa kokouksessaan 16.6.2026 § 81 nimennyt. 
 
Siirtymävaiheen käytännön järjestelyjen sujuvoittamiseksi, rekrytoinnin 
edistämiseksi ja organisaation virkojen yhdenmukaistamiseksi on 
perusteltua perustaa sivistysjohtajan virka.  Virkanimike on rinnasteinen 
kaupunkiympäristöjohtajan virkaan nähden. Virkaan valittu  voi aloittaa 
suoraan vakinaisessa virassa eikä erityisjärjestelyjä tule tehtäväksi hänen 
osaltaan siirtymäaikana. Sivistystoimenjohtajan virka lakkaa virkasuhteen 
päättyessä. 
 
Kaupunginhallituksen 15.6.2026 § 133 päättämät kelpoisuusehdot ja 
haastatteluryhmä  esitetään kohdennettavaksi perustettavaan virkaan. 

 
 
 Toimivalta, johon päätös perustuu: 
 Hallintosääntö § 49 ja  52 

 
Ehdotus Kaupunginjohtaja Jori Reijula 

 
 Kaupunginhallitus perustaa sivistysjohtajan viran. 

 
Kaupunginhallitus päättää, että viran kelpoisuusehdot ovat 
kaupunginhallituksen päätöksen 15.6.2026 § 133 mukaiset. 
 
Haastatteluryhmä on 15.6.2026 § 133  päätöksen mukainen täydennettynä 
sivistyslautakunnan 16.6.2026§ 81 nimeämällä edustajalla. 
 

Päätös    
 


