Sivistysjohtajan viran perustaminen
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Ehdotus

Paatos

Valmistelu: kaupunginjohtaja Jori Reijula, p. 045 847 1133,
hallintopaallikko Riitta Uosukainen, p. 040 765 0364

Sivistystoimenjohtajan viran tehtavajarjestelyt rekrytoinnin osalta ovat
alkamassa. Kaupunginhallitus on 15.6.2026 § 133 paattanyt viran
kelpoisuusehdot ja haastatteluryhman, johon sivistysalutakunta on
edustajansa kokouksessaan 16.6.2026 § 81 nimennyt.

Siirtymavaiheen kdaytannon jarjestelyjen sujuvoittamiseksi, rekrytoinnin
edistamiseksi ja organisaation virkojen yhdenmukaistamiseksi on
perusteltua perustaa sivistysjohtajan virka. Virkanimike on rinnasteinen
kaupunkiymparistdjohtajan virkaan nahden. Virkaan valittu voi aloittaa
suoraan vakinaisessa virassa eika erityisjarjestelyja tule tehtavaksi hanen
osaltaan siirtymaaikana. Sivistystoimenjohtajan virka lakkaa virkasuhteen
paattyessa.

Kaupunginhallituksen 15.6.2026 § 133 paattamat kelpoisuusehdot ja
haastatteluryhma esitetaan kohdennettavaksi perustettavaan virkaan.
Toimivalta, johon paatos perustuu:

Hallintosdaantod § 49 ja 52

Kaupunginjohtaja Jori Reijula

Kaupunginhallitus perustaa sivistysjohtajan viran.

Kaupunginhallitus paattaa, etta viran kelpoisuusehdot ovat
kaupunginhallituksen paatdksen 15.6.2026 § 133 mukaiset.

Haastatteluryhma on 15.6.2026 § 133 pdatdksen mukainen tdaydennettyna
sivistyslautakunnan 16.6.2026§ 81 nimeamalla edustajalla.



