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Valmistelu tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahti p. 044 901 8420 ja
erityisasiantuntija Maria Marjeta p. 044 793 7730.

Keski-Suomen elinvoimakeskus avasi Uudistuva ja osaava Suomi 2021 —
2027 EU:n alue- ja rakennepolitiikan ohjelman Euroopan sosiaalirahasto
plus (ESR+) -hankehaun Ldnsi-Suomen rakennerahastoalueen
maakunnissa. Ohjelman tarkoituksena on edistaa alueiden elinvoimaa,
tyollisyytta ja hyvinvointia. Haku kohdistuu toimintalinjan 4
erityistavoitteeseen 4.1. Polkuja toihin. Ohjelman tarkoituksena on edistaa
alueiden elinvoimaa, tyollisyytta ja hyvinvointia. Hakuaika on 24.3.2026 -
31.8.2026.

ETKO, ENNAKOIVA TYOMARKKINA — Kohtaanto- ja osaajaratkaisut Keski-
Suomessa -hanke

Ennakoiva tydmarkkina (ETKO) -hankkeen tavoitteena on nopeuttaa
tyottomien tydnhakijoiden, nuorten, vastavalmistuneiden, kansainvalisten
osaajien ja maahanmuuttaneiden siirtymista tyohon, yrittdjyyteen,
koulutukseen tai osaamisen kehittamiseen Keski-Suomessa,
tyomarkkinoiden kohtaantoa parantamalla. Hanke toteutetaan
ryhmahankkeena, jossa ovat mukana Jyvaskylan kaupunki, Jyvaskyla-
Muurame-, Eteldisen Keski-Suomen ja Pohjoisen Keski-Suomen
tyollisyysalueet seka Jyvaskylan yliopisto, Jyvaskylan ammattikorkeakoulu
ja Jyvaskylan Koulutuskuntayhtyma Gradia. Paatoteuttajana toimii
Jyvaskylan kaupunki.

Hanke vastaa Keski-Suomen tyomarkkinoiden keskeisiin haasteisiin.
Hankkeen taustalla ovat Keski-Suomen tyémarkkinoilla samanaikaisesti
esiintyvat korkea tyottomyys, tydvoiman saatavuushaasteet seka
tydmarkkinoiden kohtaanto-ongelmat. Lisaksi tydmarkkinoiden,
osaamistarpeiden ja tydvoiman saatavuuden ennakointiin liittyva tieto on
hajautunut eri organisaatioihin, mika vaikeuttaa palvelujen
kohdentamista, padtoksentekoa ja reagointia tydmarkkinoiden
muutoksiin.

Paatoteuttajana Jyvaskylan kaupunki vastaa kokonaisuuden
koordinoinnista, hankehallinnoinnista seka palvelujarjestelman ja

yritysrajapinnan kehittamisen yhteensovittamisesta.

Osatoteuttajien tehtavat, roolit ja vastuut seka yhteistyon periaatteet
maaritellaan tarkemmin ryhmahanketta koskevassa aiesopimuksessa.

Hankkeen aloitusarvio helmikuussa 2027.

Hanke toteutetaan neljan tyopaketin kautta:



paketti 1. REKO -kohtaantokanavan luominen
paketti 2. Yhteiset yrityspalvelut

paketti 3. Kansainvélisten osaajien, vastavalmistuneiden, nuorten ja
maahanmuuttajien kiinnittymisen malli

paketti 4. Hankehallinnointi, viestinta, vaikuttavuus ja juurruttaminen.

Tyopaketeissa kehitetdan tydmarkkinoiden ennakointia ja tiedolla
johtamista, yritysten, oppilaitosten ja tyollisyysalueiden yhteistydmalleja
seka ratkaisuja nuorten, vastavalmistuneiden, kansainvalisten osaajien ja
maahanmuuttaneiden tydelamasiirtymien nopeuttamiseksi. Lisaksi
hankkeessa vastataan toimintamallien kayttédnotosta, arvioinnista ja
juurruttamisesta pysyvaan toimintaan. Hankkeessa rakennetaan REKO-
kohtaantokanava, joka auttaa tunnistamaan tyomarkkinoiden muutoksia,
yritysten osaajatarpeita ja alueen osaamispotentiaalia aiempaa paremmin
seka hyédyntamaan tietoa palvelujen ja koulutuksen kehittamisessa.
Samalla kehitetdan ja pilotoidaan yhteistydhon perustuvia toimintamalleja
tyoelamaan siirtymisen tukemiseksi.

Hankkeen vaikutuksina odotetaan tydomarkkinoiden kohtaannon
parantumista, tyollistymisen nopeutumista seka yritysten tydvoiman
saatavuuden vahvistumista. Lisaksi hanke lisdaa koulutusorganisaatioiden,
tyollisyysalueiden, tydnantajien ja muiden alueellisten toimijoiden
yhteistyota seka parantaa tydomarkkinoiden ennakointi- ja reagointikykya.
Pitkalla aikavalilla hankkeen tavoitteena on vahvistaa Keski-Suomen
elinvoimaa, kilpailukykya ja osaavan tyévoiman saatavuutta.

Hanke tukee Keski-Suomen maakuntastrategian tavoitteita
tyollisyysasteen nostamisesta, osaamisen kehittamisesta, tyévoiman
saatavuuden parantamisesta sekd koulutuksen ja ty6elaman yhteistyon
vahvistamisesta.

Eteldisen Keski-Suomen tyoéllisyysalue osatoteuttajana

Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysalue tukee pdaahankkeen kaikkien
tyopakettien toteutumista, palveluiden kehittamista ja hankkeen tulosten
jalkauttamista osallistumalla kehittamiseen joko omana tyona tai
hankeresurssilla.

Eteldisen Keski-Suomen tyollisyysalue kohdistaa hanketydntekijaresurssin
(1 htv) tyopakettiin 2, jossa kehitetaan yritysten, oppilaitosten ja
tyollisyysalueiden yhteisty6hdn perustuvia toimintamalleja tyovoiman
saatavuuden, yrittdjyyden, osaamisen kehittamisen ja tydmarkkinoiden
kohtaannon vahvistamiseksi.

Ty6paketin toimenpiteet ovat 2.1 Asiakaslahtdinen toimintamalli
yrittdjyyden eri vaiheisiin ja 2.2 Yrittajyyspolku. Hankevalmistelussa
tyopakettien ja toimenpiteiden nimissa ja sisallossa saattaa tulla vield
pienia muutoksia.



Keskeisena tavoitteena on vahvistaa tydnantajayhteistyota,
yrityspalvelujen ja tyollisyyspalvelujen yhteensovittamista seka
tyoeldamaan, yrittdjyyteen ja osaamisen kehittamiseen liittyvia
siirtymadpolkuja. Samalla hankkeessa kehitetadn ratkaisuja, jotka
parantavat osaajien ja tyonantajien kohtaantoa, tukevat tyovoiman
lilkkuvuutta seka vahvistavat yhteistyota yli tyollisyysaluerajojen.

Hankkeen tuloksena odotetaan syntyvan toimintamalleja, jotka parantavat
yritysten palveluiden saavutettavuutta, tukevat uusien yritysten
syntymistd, tehostavat asiakkaiden ohjautumista palveluihin seka
vahvistavat osaavan tyovoiman saatavuutta alueella. Toimintamallit on
tarkoitus juurruttaa osaksi tyollisyysalueen ja yhteistyéverkostojen
pysyvaa toimintaa hankkeen paattymisen jalkeen.

Hankerahoitus

ESR+-haussa Lansi-Suomen alueella erityistavoitteissa 4.1 Polkuja t6ihin
Keski-Suomeen jaettava rahoitus on 3,795 miljoonaa euroa. Hankkeen
kustannusmalli on flat rate, 40 % kehittaminen. ETKO-hankkeen
kokonaiskustannus on 3,3 miljoonaa euroa, josta Eteldisen Keski-Suomen
osatoteuttajan kustannukset ovat 302 400 euroa.

Hankkeen toteutusaika on 1.2.2027 —31.1.2030.

Hankkeen kustannukset

Palkkauskustannukset yhteensa 216 000 €
Flat rate 40 % 86 400 €
Hankkeen kustannukset yhteensa 302400 €

Hankkeen rahoitus

Haettava rahoitus 80 % 241920 €
Oma rahoitus 40 % 60 480 €
Hankkeen rahoitus yhteensa 302 400 €

Rahoitus jakautuu kolmelle hankevuodelle, jokaiselle vuodelle 1 htv.
Haetun avustuksen suuruiseen, vuotta 2027 koskevaan
omarahoitusvastuuosuuteen varaudutaan vuoden 2027

talousarviossa. My6hempien vuosien 2028—-2030 rahoitusosuudet tulee
huomioida tulevissa talousarviovalmisteluissa.

Hankkeen hallinnointi ja hankkeesta padattaminen
Jamsan kaupungin hankeohjeistus tullaan paivittamaan vuoden 2026
aikana. Ohjeistusta on valmisteltu niin, etta merkittavista ja

rahoituksellisesti suurista hankkeista paattaa kaupunginhallitus.

Tama hanke tunnistetaan merkittavaksi hankkeeksi rahoituksen, keston ja
sisallén puolesta.



Jamsan kaupunki toimii hankerahoituksen hakijana, osahankkeen
toteuttajana ja omavastuuosuuden maksajana. Jamsan kaupunki on
vastuukunta Eteldisen Keski-Suomen tydllisyysalueella. Hankkeen
toimenpiteet tukevat lakisaateisen tyovoimapalvelun kehittamista.
Hankkeen toimenpiteista ja tuloksista hyotyvat kaikki tyollisyysalueen
sopijakunnat.

Hankkeen toteutumisen ehtona on myonteinen rahoituspaatos Keski-
Suome elinvoimakeskuksesta.

Toimivalta, johon paatos perustuu:

Jamsan kaupungin hallintosaannon § 28 mukaan kaupunginhallitus
paattaa kaupungin osallistumisesta hankkeisiin talousarviossa maariteltyyn
maararahaan saakka, mikali toimivalta hankkeisiin osallistumisesta ei
kuulu lautakunnille tai niiden alaisille viranhaltijoille.

Ehdotus Kaupunginjohtaja Jori Reijula

Kaupunginhallitus paattaa, ettda Jamsan kaupunki lahtee mukaan
Jyvaskyldn hallinnoimaan ETKO, ENNAKOIVA TYOMARKKINA —Kohtaanto-
ja osaajaratkaisut Keski-Suomessa -hankkeeseen osatoteuttajaksi ja
hyvaksyy hankerahoituksen ja omavastuuosuuden suunnitelman
mukaisesti.

Kaupunginhallitus hyvaksyy hankkeen aiesopimuksen ja valtuuttaa
kaupunginjohtaja Jori Reijulan allekirjoittamaan sen. Kaupunginhallitus
valtuuttaa kaupunginjohtaja Jori Reijulan allekirjoittamaan
hankehakemuksen Eura 2021-jarjestelmassa.

Kaupunginhallitus valtuuttaa tyollisyysaluejohtaja Satu Soutolahden ja
kaupunginjohtaja Jori Reijulan tekemdan tarvittavat muutokset
hankehakemukseen. Muutokset ovat vield mahdollisia paatoteuttajan
hankesuunnittelusta ja rahoittajan ohjauksesta johtuen.
Kaupunginhallitusta tiedotetaan lopullisesta hankehakemuksesta ja
hankkeen lopullisesta talousarviosta.

Paatos



